
APRESENTAÇÃO DO INSTITUTO E SUAS AÇÕES

“HISTÓRIA DO IPREV, PRÓ-GESTÃO, PREMIAÇÕES, IPREV ITINERANTE, CAFÉ COM OS APOSENTADOS, 
ENTRE OUTROS ASSUNTOS.”



ELEITOS PARA  A GESTÃO DE 2026 – 2030

❑Diretora Presidente 

Elizangela Sara Lana

❑Diretora Previdenciária

Crislaine Aparecida Lourenço

❑Diretor Administrativo/Financeiro

Diego da Silva Carioca 

❑Controladora Interna 

Betânia Aparecida de Paula



HISTÓRIA DO IPREV MARIANA

➢ 2009 – Foi instituído no Município de Mariana o FUNDO DE 

PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA –FUNPREV, 

vinculado à Secretaria Municipal de Administração do Município.

➢ Jan/2018 – O antigo FUNPREV foi transformado em Autarquia 

Municipal, atual IPREV MARIANA, tornando-se uma administração 

descentralizada com maior autonomia administrativa.



FUNPREV

O Instituto, anteriormente denominado

FUNPREV – Fundo de Previdência dos

Servidores Municipais de Mariana, iniciou

suas atividades em maio de 2009, na

condição de Fundo, instituído pela Lei

Complementar Municipal nº 064/2008.



TRANSFORMAÇÃO DO FUNPREV EM AUTARQUIA



AUTARQUIA



POSSE DOS DIRETORES

1ª GESTÃO (2018 – 2022) GESTÃO ATUAL (2026 – 2030)



ÓRGÃOS COLEGIADOS DO IPREV MARIANA



CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA



CONSELHO FISCAL



COMITÊ DE INVESTIMENTOS



PRÓ-GESTÃO
➢ Nos dias 17 e 18 de agosto de 2026, o Instituto de

Previdência dos Servidores Públicos de Mariana

(IPREV Mariana) passou pela Auditoria de

Supervisão do Pró-Gestão RPPS – Nível III,

realizada pela ICV Brasil Inspeção, Certificação e

Vistoria Ltda.

➢ Ao final do processo, o resultado foi favorável à

manutenção do Nível III do Pró-Gestão RPPS pelo

IPREV Mariana, reafirmando o atendimento aos

requisitos estabelecidos pelo programa



PRÓ-GESTÃO RPPS – NÍVEL III



IPREV MARIANA – PREMIAÇÕES

➢ O IPREV Mariana vem se destacando nacionalmente ao

conquistar 18 prêmios de excelência em gestão de

RPPS, impulsionado pela adesão e pelo alto

desempenho no Programa Pró-Gestão RPPS, que

certifica boas práticas de governança, transparência e

eficiência.

➢ As conquistas reforçam o compromisso do Instituto com

a sustentabilidade do regime previdenciário dos

servidores públicos de Mariana.



IPREV MARIANA – PREMIAÇÕES



ATUAL DIRETORIA DA AMIPREM



COMISSÃO DE 
ACOMPANHAMENTO 
DA IMPLEMENTAÇÃO 

DA REFORMA DA 
PREVIDÊNCIA NO 

MUNICÍPIO



IPREV ITINERANTE

➢ O Projeto IPREVPrevidenciária ITINERANTE é

uma das ações da Educação, por meio da qual

o Instituto vai aos locais de trabalho para

dialogar com os servidores sobre matérias

relacionadas aos aspectos da instituição, às

atuais regras de concessão de benefícios, aos

procedimentos de pré-aposentadoria, ao

abono de permanência, ao recadastramento,

aos investimentos, ao agendamento de

simulações de aposentadoria e aos demais

assuntos do RPPS.

➢ OBJETIVO GERAL

• Estreitar a relação com os servidores 

ativos por meio de visitas.

➢ OBJETIVOS ESPECÍFICOS

• Aproximar o IPREV MARIANA dos servidores 

ativos.

• Informar aos segurados sobre regras 

previdenciárias.

• Prestar esclarecimentos e tirar dúvidas dos 

servidores em relação ao IPREV Mariana.

• Atender as demandas dos servidores no que 

tange à previdência.



IPREV ITINERANTE



IPREV ITINERANTE



CAFÉ COM OS APOSENTADOS

➢ O programa “Café com os Aposentados” trata-se de uma

oportunidade de apoio destinada aos servidores municipais

aposentados e pensionistas do IPREV Mariana,

proporcionando um espaço para interação, informação,

reflexão, educação, cultura e lazer.

➢ O programa encontra fundamentação no Manual do Pró-

Gestão RPPS e apresenta a proposta de desenvolvimento do

pós-aposentadoria em contexto local, proporcionando

oportunidades de conscientização sobre a vida após a

aposentadoria, socialização, promoção da qualidade de vida,

aprendizado e cultura, com a oferta de atividades para esse

público.



CAFÉ COM OS APOSENTADOS



CAFÉ COM OS APOSENTADOS



ACOLHIMENTO AOS APOSENTADOS

➢O acolhimento realizado pelo IPREV tem como propósito dar

as boas-vindas aos novos beneficiários, proporcionando um

ambiente acolhedor e deixando-os à vontade no Instituto.

Além disso, busca apoiá-los nessa nova jornada, incentivando

os recém-aposentados a enxergarem a aposentadoria como

uma nova etapa da vida, repleta de possibilidades,

descobertas e oportunidades para novos projetos e

experiências.



ACOLHIMENTO AOS APOSENTADOS



2ª PRESTAÇÃO  DE CONTAS QUADRIMESTRAL DE 2026

2º QUADRIMESTRE DE 2026
LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL Nº 101/2000



❑Diretora Presidente 

Elizangela Sara Lana

❑Diretora Previdenciária

Crislaine Aparecida Lourenço

❑Diretor Administrativo/Financeiro

Diego da Silva Carioca

❑Controladora Interna 

Betânia Aparecida de Paula

❑ Advogado Autárquico:

Natanielle Efigênia Fernandes dos Passos de Carvalho

❑ Contador:

Leandra Aparecida Saraiva

❑ Auxiliares Administrativos:

Diego Ritis da Silva Couto

Geisy Cristina Carlos Gonçalves

Giselle Cristina Carlos Gonçalves

Naiara Trindade Oliveira

Marly Sudaria da Silva

Renato Justino Silva de Magalhães

Samantha Ramos de Godoy Moreira

Yasmim Mendes de Andrade

Servidores IPREV Mariana
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Maio Junho Julho Agosto

Receita Contribuições  (14% 
Servidores)*

R$ 1.432.643,38 R$ 1.434.708,22 R$ 1.438.206,05 R$ 1.437.077,37

Receita intra-orçamentária
(Patronal dos Entes)

R$ 2.576.666,81 R$ 2.581.070,15 R$ 2.585.947,86 R$ 2.582.173,08

Restituições R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Remuneração dos Recursos 
do RPPS

R$ 1.476.207,82 R$ 0,00 R$ 700.651,04 R$ 9.871.940,70

Compensações 
Financeiras/Previdenciária

R$ 280.910,71 R$ 280.910,71 R$ 280.910,71 R$ 280.910,71

Total R$ 5.766.428,72 R$ 4.296.689,08 R$ 5.005.715,66 R$ 14.172.101,86

Receitas 2º Quadrimestre – Maio a Agosto de  2026

Fonte: Balancete de Receita - Sistema Betha Cloud
* (receita de contribuição de servidores + juros e multa) 2
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PREVISTA
ARRECADADA ATÉ 

31/08/2026

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES* R$ 19.290.000,00 R$ 12.653.878,78

PATRIMONIAL R$ 2.300.000,00 R$ 18.991.913,77

CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS R$ 28.515.000,00 R$ 22.662.216,52

RECEITA DE SERVIÇOS -

OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$ 110.000,00 R$ 11.158,94

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA ENTRE 
REGIMES DE PREVID

R$ 14.600.000,00 R$ 4.645.693,35

(-) DEDUÇÃO DA RECEITA - -

TOTAL R$ 64.815.000,00 R$ 58.964.861,36

Receita Prevista X Receita Arrecadada Até 31/08/2026 

Fonte: Balancete de Receita – Sistema Betha Cloud
*(contribuição servidores ativos e inativos) 29



Despesas Previdenciárias 2º Quadrimestre – Maio a Agosto de 2026

Maio Junho Julho Agosto

Despesas c/ Folha de 
Aposentadorias

R$ 3.058.347,78 R$ 3.080.862,73 R$ 3.115.206,33 R$ 3.162.528,28

Aposentadorias 626 631 636 642

Despesas c/ Folha de  
Pensões

R$ 294.451,95 R$251.425,14 R$ 251.425,14 R$ 251.425,14

Pensões 75 75 75 75

Total de Despesas 
Previdenciárias

R$ 3.352.799,73 R$ 3.332.287,87 R$ 3.366.631,47 R$ 3.413.953,42

Fonte: Balancete de Despesas – Despesas Pagas- Sistema Betha Cloud e Relatório do controle interno
Aposentadorias e Pensões são as acumuladas até o período
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Janeiro Fevereiro Março Abril

Despesas c/ Folha do IPREV

R$ 

71.885,4
1

R$ 

103.239,
72

R$ 

88.460,58

Total de Servidores IPREV 14 15 15 14
Demais Despesas Administrativas IPREV ( 

Prest. De Serviços, Consultoria, Estagiários, 
etc.)

R$ R$ R$ 

Total de Membros dos Órgãos Colegiados 
IPREV (10 Cons.Prev. /10 Cons. Fiscal /05 

Investimentos)
25 25 25 25

Total de Despesas Administrativas R$ 196.907,41 R$  205.829,84 R$ 207.531,66 R$ 207.526,42

Despesas Administrativas 2º Quadrimestre – Maio a Agosto 2026

Fonte: Balancete de Despesas – Despesas liquidadas- Sistema Betha Cloud

31

Maio Junho Julho Agosto

Despesas c/ Folha do IPREV R$ 125.327,27 R$ 106.753,98 R$ 84.421,46 R$ 84.084,31

Demais Despesas Administrativas IPREV ( 
Prest. De Serviços, Consultoria, Estagiários, 

Órgãos Colegiados, etc.)
R$ 71.580,14 R$ 99.075,86 R$ 123.110,20 R$ 123.442,11

Total de Servidores IPREV 15 14 14 14



Despesas x Receita 2º Quadrimestre – Maio a Agosto 2026
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R$5.766.428,72 

R$4.296.689,08 

R$5.005.715,66 

R$14.172.101,86 

R$3.352.799,73 R$3.332.287,87 R$3.366.631,47 R$3.413.953,42 

R$196.907,41 R$205.829,84 R$207.531,66 R$207.526,42 

Maio Junho Julho Agosto

Receitas Arrecadada Despesas Previdenciárias Despesas Administrativas



Despesas x Receita 2º Quadrimestre – Maio a Agosto de 2026
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R$5.766.428,72 

R$4.296.689,08 

R$5.005.715,66 

R$14.172.101,86 

R$6.625.139,66 

R$5.582.430,41 

R$3.750.483,51 
R$4.323.071,89 

R$3.352.799,73 R$3.332.287,87 R$3.366.631,47 R$3.413.953,42 

R$196.907,41 R$205.829,84 R$207.531,66 R$207.526,42 

Maio Junho Julho Agosto

Receitas Arrecadada Rentabilidade dos Recursos Despesas Previdenciárias Despesas Administrativas



Aposentadorias e Pensões Concedidas  – Maio a Agosto  2026

Benefícios 
Concedidos

Maio Junho Julho Agosto

Aposentadorias 04 05 04 06

Pensões 01 0 00 00

Total 05 05 04 06

Fonte: Sistema ASPPREV
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Total de Segurados e Beneficiários Agosto/2026

Ativos
Servidores do IPREV, Prefeitura, 
Câmara e SAAE – 1.922
Aposentados

Aposentados pelo SAAE e 
Prefeitura - 642

Pensionistas

Pensionistas - 75

Aposentados, Ativos e 
Pensionistas – 2.639

Total

1.922; 72,83%

642; 24,33%

75; 2,84%

Ativos Aposentadorias Pensões



Rentabilidade dos Recursos 2º Quadrimestre – Maio a Agosto de 2026
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Fonte: Relatório Analítico dos Investimentos - Crédito & Mercado

Retorno Acumulado

R$ 20.281.125,47

R$6.625.139,66 

R$5.582.430,41 

R$3.750.483,51 

R$4.323.071,89 

Maio Junho Julho Agosto



Evolução Patrimonial 2º Quadrimestre – Maio a Agosto de 2026
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Fonte: Relatório Analítico dos Investimentos - Crédito & Mercado
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Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2026

Investimentos       IPCA + 5,5% a.a.       Evolução PL

Retorno Acumulado

Meta

Evolução PL

Fonte: Relatório Analítico dos Investimentos - Crédito & Mercado

11,31%

6,85%

8,51%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12%
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Retorno dos Investimentos após as movimentações (aplicações e 
resgates) no mês de Agosto/2026

Fonte: Relatório Analítico dos Investimentos - Crédito & Mercado



Os investimentos e aplicações dos recursos previdenciários
sob a gestão dos RPPS estão submetidas às regras
estabelecidas pelo Conselho Monetário Nacional, em vigor
atualmente a Resolução 5.272/2025, observando as
condições de segurança, rentabilidade, diligencia,
solvência e liquidez. Além das normas do CMN os RPPS
estão submetidos às regras de gestão dos recursos
definidas pela Portaria MPS n° 1467/2022, resolução da
Comissão de Valores Mobiliários — CVM, do Banco Central
do Brasil – BACEN.
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Carteira de Investimentos posição – Agosto de 2026
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Fonte: Relatório Analítico dos Investimentos - Crédito & Mercado



Carteira de Investimentos posição – Agosto de 2026
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Fonte: Relatório Analítico dos Investimentos - Crédito & Mercado

Total Renda Fixa

R$ 526.404.922,26

97,99%

Total Renda Variável

R$ 10.781.389,02

2,01%



Evolução Patrimonial – 2020 a 31/08/2026
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Fonte: Relatório Analítico dos Investimentos - Crédito & Mercado

R$ 241.430.936,36

R$ 265.871.695,90

R$ 297.850.339,28

R$ 350.243.599,01

R$ 412.658.686,98

R$ 483.431.620,47

R$ 537.281.663,29

2020 2021 2022 2023 2024 2025 31/08/2026



Carteira consolidada de investimentos - Base agosto 2026

44Fonte: Relatório Analítico dos Investimentos - Crédito & Mercado

Total para cálculo dos limites da Resolução: R$ 537.186.311,28
Disponibilidades Financeiras: R$ 95.352,01
PL Total: R$ 537.281.663,29



Considerações Finais

Ressaltamos que, desde a implantação do IPREV, todos os
esforços estão sendo ministrados no sentido de manter um
Instituto viável e em constante aprimoramento. Para isso,
contamos com a participação efetiva dos segurados, para
que nos procurem e venham se informar sobre seus direitos,
sobre os mecanismos de gestão do IPREV e quaisquer outras
dúvidas. Afinal, este Instituto foi criado para vocês,
servidores ativos, aposentados e pensionistas!
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E-MAIL:
contabilidade@iprevmariana.mg.gov.br
investimentos@iprevmariana.mg.gov.br
contato@iprevmariana.mg.gov.br

Telefone: (31) 3558 - 5211 (WhatsApp)

Acompanhe o Instituto pelos seguintes canais de comunicação:

Site: https://iprevmariana.mg.gov.br/

Facebook: www.facebook.com/iprevmariana/

Instagram: @iprevmariana

Dúvidas:

46

mailto:contabilidade@iprevmariana.mg.gov.br
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