


v

4

/\’ -
,@\'/ ELEITOS PARA A GESTAD (2022-2026)

@ Diretora Presidente

¢Elizangela Sara Lana O
@ Diretora Previdenciaria /m
¢Crislaine Aparecida Lourenco j

@ Diretora Administrativo/Financeiro
*Betania Aparecida de Paula

@ Controlador Interno




HISTORIA DO IPREV MARIANA

® Mai/2009 - Foi instituido no Municipio de
Mariana o FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA -
FUNPREYV, vinculado a Secretaria Municipal de
Administracao do Municipio.

®)Jan/2018 - O antigo FUNPREYV foi transformado
em Autarquia Municipal, atual IPREV MARIANA,
tornando-se uma administracao descentralizad
com maior autonomia administrativa.



O Instituto previamente
conhecido como
FUNPREYV - Fundo de
Previdéncia dos
Servidores Municipais de
Mariana —iniciou o
funcionamento em maio
de 2009 como Fundo,
mediante a lei
complementar 064/2008.







 OIPREV Mariana -
Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos de
Mariana - foi aprovado em
26 de Dezembro de 2017.
Em Janeiro de 2018, ele se
consolidou como Autarquia
Municipal, Lei
complementar 173/2018.
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POSSE DOS DIRETORES DA PRIMEIRA GESTAO DO IPREV EM 2018
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Entre os dias 19 e 21 de
junho de 2024, o IPREV
Mariana passou por uma
auditoria presencial e
documental, conduzida
pelo auditor Rafael

Mendes, da empresa ICV
Brasil, com o objetivo de
obter a Certificacao de

Nivel III do Programa
Pro-Gestao RPPS. A
auditoria avaliou o

cumprimento de 24
acoes previstas pelo
programa, promovendo
o avanco do Instituto do
Nivel II para o Nivel III
de certificacao.
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CERTIFICADO

Certificado n*: ICVRPPS.002.PG-001-2024/Rev00

A ICV Brasil - Inspegéo, Certificacdo e Vistoria
Certifica que a Autarquia :

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA
CNPJ: 30.317.936/0001-01

Rua Santa Cruz, 28 - Barro Preto
Mariana/MG - CEP: 35420-000.

Implementou e cumpre as exigéncias estabelecidas no

PRO-GESTAO RPPS

“Programa de Certificacdo Institucional e Modernizag¢do da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios”, instituido pela Portaria MPS n°

185/2015, obtendo a certificagdo institucional no:

Nivel lll (Recertificacao)

Através de auditoria realizada pelo ICV BRASIL foi comprovado
atendido ao estabelecido no Manual do Pr6.Gestado RPPS,
aprovado pela Portaria SPREV n" §2024.

Validade do Certificado: 10/07/2027
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IPREV MARIANA FOI PREMIADO NO PREMIO NACIONAL DE
BOAS PRATICAS DE GESTAO PREVIDENCIARIA. NA
CATEGORIA MEDIO PORTE. PROMOVIDA PELA ANEPREM

g Pré-Gestdo
« RPPS 2
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA .
IMPLEMENTACAO DA REFORMA DA PREVIDENCIA
NO MUNICIPIO:

O




O Projeto IPREV ITINERANTE é uma das acoes da Educacao Previdenciaria,
no qual o Instituto vai aos locais de trabalho para dialogar com os servidores
sobre matérias relacionadas aos aspectos da instituicdo, atuais regras de
concessao de beneficios, procedimentos pré-aposentadoria, abono de
permanéncia, recadastramento, investimentos, agendamento de simulacoes

de aposentadoria e demais assuntos do RPPS.
SE S G, ¥ AT e TR R Y 6 T Objetivos especificos:
e Aproximar o IPREV MARIANA dos

servidores ativos.

* Objetivo:
Estreitar a relacao

* Informar aos segurados sobre

) regras previdenciarias.

com os servidores * Prestar esclarecimentos e tirar

ativos atraves de duvidas dos servidores em relacao

visitas. ao IPREV Mariana.

« Atender as demandas dos
servidores no que tange a

previdéncia.
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O programa “Café com os Aposentados” trata-se de oportunidade de apoio
destinada aos servidores municipais aposentados e pensionistas do IPREV
Mariana, proporcionando espaco para interacao, informacao, reftlexao,
educacao, cultura, lazer. O programa encontra fundamentacao no Manual do

Pro-Gestao RPPS e apresenta a proposta para desenvolvimento do pos-
aposentadoria em contexto local, proporcionando oportunidade de
conscientizacao de vida apos aposentadoria, socializacao, promocao de
qualidade de vida, aprendizados e cultura com a oferta de atividades para
esse publico.
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O acolhimento realizado pelo IPREV, além de dar as boas-vindas aos novos
beneficiarios e deixa-los & vontade no Instituto, pretende apoia-los na sua
jornada incentivando os novos aposentados nessa nova etapa a ter novas
possibilidades de vida pds-aposentadoria.
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PATRIMONIO LIOUIDO
ABRIL/2026

“ RS 514.067.334,29




12 PRESTACAO DE CONTAS QUADRIMESTRAL DE 2026
12 QUADRIMESTRE DE 2026

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL N2 101/2000



Servidores IPREV Mariana

IDiretora Presidente
Elizangela Sara Lana
I Diretora Previdenciaria
Crislaine Aparecida Lourenco
Diretora Administrativa/Financeira
Betania Aparecida de Paula
JControlador Interno

Diego da Silva Carioca

J Advogado Autarquico:
Natanielle Efigenia Fernandes Passos
J Contador:
Leandra Aparecida Saraiva
 Analista de Investimentos:
Ricardo Geraldo Anselmo
 Auxiliares Administrativos:
Diego Ritis da Silva Couto
Geisy Cristina Carlos Goncalves
Giselle Cristina Carlos Goncalves
Naiara Trindade Oliveira
Marly Sudaria da Silva
Renato Justino Silva de Magalhaes
Samantha Ramos de Godoy Moreira

Yasmim Mendes de Andrade
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Receitas 12 Quadrimestre — Janeiro a Abril de 2026

Receita Contribuicoes (14%
Servidores)

Receita intra-orcamentaria
*(Patronal dos Entes)

Restituicoes

Remuneracao dos Recursos
do RPPS

Compensacoes
Financeiras/Previdenciaria

Total

RS 2.608.415,53

RS 4.609.815,47
RS 0,00

RS 700.651,04

RS 880.296,56

RS 8.799.178,60

Fonte: Balancete de Receita - Sistema Betha Cloud

* (patronal+ juros e multa)

RS 1.447.338,70

RS 2.586.725,78
RS 11.158,94

RS 6.242.463,17

RS 1.306.968,75

RS 11.594.655,34

RS 1.440.956,88

RS 2.557.263,98
RS 0,00

RS0,00

RS 871.586,82

RS 4.849.594,30

RS 1.440.956,88

RS 2.582.553,39
RS 0,00

RS 0,00

RS 463.198,38

RS 4.486.708,65



Receita Prevista X Receita Arrecadada Até 30/04/2026

ARRECADADA ATE

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES RS 19.290.000,00 RS 6.917.454,61
PATRIMONIAL RS 2.300.000,00 RS 6.943.114,21
CONTRIBUICOES PATRONAIS* RS 28.515.000,00 RS 12.336.358,62
RECEITA DE SERVICOS -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES R$110.000,00 RS 11.158,94

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA ENTRE
REGIMES DE PREVID

(-) DEDUCAO DA RECEITA _ _

RS 14.600.000,00 RS 3.522.050,51

TOTAL RS 64.815.000,00 R$29.730.136,89

Fonte: Balancete de Receita — Sistema Betha Cloud
*(patronal + juros e multa)



Despesas Previdenciarias 12 Quadrimestre — Janeiro a Abril de 2026

Despesas c/ Folha de

. RS 2.959.538,52 RS 2.998.084,42 RS 3.011.300,96 RS 3.047.131,33
Aposentadorias
Aposentadorias 603 610 614 622
P @/ ellr et RS 254.064,98 R$243.620,58 RS 243.620,58 RS 243.620,58
Pensoes
Pensoes 74 74 74 74
Total de Despesas
RS 3.213.603,50 RS 3.241.705,00 RS 3.254.921,54 RS 3.290.751,91

Previdenciarias

Fonte: Balancete de Despesas — Despesas Pagas- Sistema Betha Cloud e Relatério do controle interno
Aposentadorias e Pensdes sao as acumuladas até o periodo
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Despesas Administrativas 12 Quadrimestre — Janeiro a Abril 2026

RS 89.091,62

Despesas ¢/ Folha do IPREV

Demais Despesas Administrativas IPREV (
Prest. De Servicos, Consultoria, Estagiarios,
Orgdos Colegiados, etc.)

Total de Servidores IPREV

Total de Membros dos Orgdos Colegiados
IPREV (09 Cons.Prev. /10 Cons. Fiscal /05
Investimentos)

Total de Despesas Administrativas

R$86.098,41 RS 102.297,61 RS 116.711,32

RS 59.555 64 RS 78.384,45 RS 132.910,99

15 15 15

24 24 25

RS 145.654,05 RS 180.682,06 RS 249.622,31

Fonte: Balancete de Despesas — Despesas pagas- Sistema Betha Cloud

RS 53.225,47

15

25

RS 142.317,09
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> Despesas X Receita 12 Quadrimestre — Janeiro a Abril 2026

m Receitas Arrecadada m Despesas Previdenciarias B Despesas Administrativas

R$11.594.655,34

R$8.799.178,60

R$4.849.549,30
R$4.486.708,65

3.254.921,54 3.290.751,91

3.213.603,50 3.241.705,00

$249.622,31
—

$180.682,06

$145.654,05

$142.317,09

Janeiro Fevereiro Marg¢o Abril
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> Despesas X Receita 12 Quadrimestre — Janeiro a Abril de 2026

 Receitas Arrecadada ® Rentabilidade dos Recursos m Despesas Previdenciarias B Despesas Administrativas

R$11.594.655,34

R$8.799.178,60

RS 7.102.032,50

RS 6.218.633,63
RS4.849.54
RS4.486.708
.820.955,99
.241.705,00 .254.921,54 .290.751,91
180.682,06 249.622,31 142.317,09
[ [ ] —

Janeiro Fevereiro Marco Abril

.451.939,78

.213.603,50

145 654,05
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Aposentadorias e Pensoes Concedidas —Janeiro a Abril 2026

Beneficios Fevereiro
Concedidos
Aposentadorias
Pensdes 01 0 00 00

Total 07 07 04 07
Fonte: Sistema ASPPREV
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> Total de Segurados e Beneficiarios Abril/2026

= Ativos m Aposentadorias = Pensoes

74; 2,79%

Ativos
Servidores do IPREV, Prefeitura,
Camara e SAAE — 1.958

B Aposentados

Aposentados pelo SAAE e
Prefeitura - 622

B Pensionistas

622; 23,44%

Pensionistas - 74
Total

Aposentados, Ativos e
Pensionistas — 2.654

1.958; 73,78%




> Rentabilidade dos Recursos 12 Quadrimestre — Janeiro a Abril de 2026

——Fundo Previdenciario

RS 7.096.975,28

R$4.436.055,26

Janeiro Fevereiro Margo Abril

Fonte: Relatorio Analitico dos Investimentos - Crédito & Mercado
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> Evolucao Patrimonial 12 Quadrimestre — Janeiro a Abril de 2026 — Fundo

Previdenciario
Janeiro Fevereiro Marco Abril

Fonte: Relatorio Analitico dos Investimentos - Crédito & Mercado
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> Investimentos x Meta de Rentabilidade x PL - Até 30/04/2026

Retorno Acumulado 4,40%

4,39%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7%
Investimentos IPCA +5,5% a.a. Evolucao PL

Fonte: Relatorio Analitico dos Investimentos - Crédito & Mercado




Os investimentos e aplicacoes dos recursos previdenciarios
sob a gestao dos RPPS estao submetidas as regras
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, em vigor
atualmente a Resolucao 4.963/2021, alterada pela
Resolucdo 5272/2025, observando as condicoes de
seguranca, rentabilidade, diligencia, solvéncia e liquidez.
Além das normas do CMN os RPPS estao submetidos as
regras de gestao dos recursos definidas pela Portaria MPS
n° 1467/2022, resolucado da Comissao de Valores
Mobiliarios — CVM, do Banco Central do Brasil — BACEN.



> Carteira de Investimentos posicao — Abril de 2026

CAIXA ECONOMICA: 1,24%

- XP INVESTIMENTOS: 0,99%
BB GESTAO: 5,57%

BANCO SANTANDER: 7,04%

ITAU UNIBANCO: 8,00%

SANTANDER DTVM: 8,13%

TESOURO NACIONAL: 59,91%

BANCO BRADESCO: 9,12%

Fonte: Relatorio Analitico dos Investimentos - Crédito & Mercado

TESOURO NACIONAL 307.919.028,94
Bl 5ANCO BRADESCO  46.857.493,09
I SANTANDERDTVM  41.781.185,68
| ITAU UNIBANCO 41.104.252,71
" BANCO SANTANDER ~ 36.184.732,91
I BB GESTAO 28.621.647,52
|| CAIXAECONOMICA  6.368.833,05

| XPINVESTIMENTOS  5.113.092,90
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>

ACOES - SETORIAIS: 0,65%

, IRF-M 1: 0,04%
BDR NIVEL I: 1,24% °

TITULOS PRIVADOS: 7,04% DISP. FINANCEIRA: 0,02%

W Carteira de Investimentos posicao — Abril de 2026

CDI: 31,11%
TITULOS PUBLICOS: 59,90%

m TiITULOS PUBLICOS 307.919.028,94 CDI 159.928.291,30 B TiITULOS PRIVADOS 36.184.732,91 m BDR NIVEL |

IACGES - SETORIAIS 3.348.492,41 m IRF-M 1 200.888,19 m DISP. FINANCEIRA 117.067,49

Fonte: Relatorio Analitico dos Investimentos - Crédito & Mercado

Total Renda Fixa
RS 504.232.941,34
98,11%

Total Renda Variavel
RS 9.717.325,46
1,89%

6.368.833,05
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> Evolugdo Patrimonial — 2020 a 30/04/2026

RS 514.067.334,29

RS 483.431.620,4

RS 412.658.686,98

RS 350.243.599,01

RS 297.850.339;28

RS 265.871.695,96
RS 241.430.936,36

2020 2021 2022 2023 2024 2025 30/04/2026

Fonte: Relatorio Analitico dos Investimentos - Crédito & Mercado
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> Carteira consolidada de investimentos - Base abril 2026

cund Resgate Sald Particip. Cotist % PL Fundo Lei
undo Caréncia audo s/ PL otistas % RPPS/Fundo &l
TITULOS PUBLICOS - OFERTA BALCAD 307.919.028,94 59.91% 0.00% 7
08.703.063/0001-18 o0 200.888.19 0,04% 86 0.02% 71
ITAL INSTITUCIONAL IRF-M 1 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA N3o ha T ' i
26.550 284/0001-44 D+0
TREND POS-FIXADO RESP LIMITADA FIC RENDA FIXA SIMPLES N3o ha 2-113.092.90 0.99% #2692 0.02% rl
13.077 418/0001-49 D+0 25 973 155 11 4 025 260 0,12% oy
BB PERFIL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP N3o ha e ! : 5210% 100§ 2
03.399.411/0001-90 D+0 0,16%
A6.857.493.09 9 12% 737 7oV
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI N3o ha i ' S/Info
00.832.435/0001-00 D+0 0.48%
ITAL INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI N3o ha 40.903.364,52 7.96% 483 0.00% mv
02.224.354/0001-45 D+0 0,88%
4178118568 8.13% 489 7oV
SANTANDER INSTITUCIONAL PREMIUM RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI N3o ha i ' S/Info
90.400.888/0001-42 D+0 2618471201 | 704% 1 0,00% o)
LF SANTANDER - IPCA + §,53% - VECTO: 20/08/2029 N30 se aplica o ' ) S/info
01.578.474/0001-88 D+3 s 248 499 41 R S 1.01% oo
BB TECNOLOGIA RESP LIMITADA FIF ACOES N3o ha T ' ' 19, 80%
17.502.937/0001-68 D+4 0,29%
. ] 6.368.833.05 1.24% 353 g 1l
CAIXA INSTITUCIONAL RESP LIMITADA FIF ACOES BDR NIVEL | N3o ha i ' S/info

Total para calculo dos limites da Resolugao: RS 513.950.266,80
Disponibilidades Financeiras: RS 117.067,49
PL Total: RS 514.067.334,29

Fonte: Relatorio Analitico dos Investimentos - Crédito & Mercado 38




Consideracoes Finais

Ressaltamos que, desde a implantacao do IPREV, todos os
esforcos estao sendo ministrados no sentido de manter um
Instituto viavel e em constante aprimoramento. Para isso,
contamos com a participacao efetiva dos segurados, para
qgue nos procurem e venham se informar sobre seus direitos,
sobre os mecanismos de gestao do IPREV e quaisquer outras
duvidas. Afinal, este Instituto foi criado para voces,
servidores ativos, aposentados e pensionistas!



Duvidas:

E-MAIL:
contabilidade@iprevmariana.mg.gov.br
investimentos@iprevmariana.mg.gov.br
contato@iprevmariana.mg.gov.br

(® Telefone: (31) 3558 - 5211 (WhatsApp)

Acompanhe o Instituto pelos seguintes canais de comunicacao:

@ Site: https://iprevmariana.mg.gov.br/

K] Facebook: www.facebook.com/iprevmariana/

[G)) Instagram: @iprevmariana
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mailto:contabilidade@iprevmariana.mg.gov.br
mailto:contabilidade@iprevmariana.mg.gov.br
mailto:contato@iprevmariana.mg.gov.br
https://wa.me/553135585211?text=IPREV+Mariana
https://wa.me/553135585211?text=IPREV+Mariana
https://wa.me/553135585211?text=IPREV+Mariana
https://iprevmariana.mg.gov.br/
http://www.facebook.com/iprevmariana/
instagram.com/iprevmariana/
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