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Data: 28 de abril de 2026
Local: Sede do IPREV Mariana; Rua Santa Cruz 28, Barro Preto, Mariana/MG
Hordrio de inicio 8h50min
Término: 12h32min
Presentes: Osmerino Anelito Pena
Weslley Ferreira de Morais
Edilene Barbosa Toribio

Flavio Augusto de Assis Rocha
Ausente: Ricardo Geraldo Anselmo - Motivo: Férias

Participantes: A representante da Consultoria da Crédito e Mercado Bruna Bertini, A Diretora

Presidente Elizangela Sara Lana e o Controlador Interno Diego da Silva Carioca.

ltens da Pauta:

1) Reunido presencial com a Bruna da Crédito e Mercado
> Andlise de Risco

Relatério de diligéncia

Estudo de ALM

Backetest

Resolucdo CMN N2 5.272/25

Apresentacdo e analise dos cenérios econdmicos;

YV V V Vv Vv VvV

Apresentacgdo da carteira de investimentos do Instituto;

2) Proposicao de investimentos/desinvestimentos na carteira;
3) Deliberagdes
> Aplicacdo do repasse mensal;

> Aplicagio de Cupom;

4) Tema livre para consideracdes finais.

Pagina1de9

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211




3"},:0
/

ud

IPREV

MARIA

NA

v

ﬁﬁ\ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
i
O Presidente do Comité, Osmerino Pena, cumprimentou a todos os presentes e, em seguida,
iniciou a discussdo dos itens da pauta. 1) Reunido presencial com a Bruna da Crédito e
Mercado. Osmerino passou a palavra para Bruna que iniciou sua apresentacdo projetando
em tela o documento do estudo de ALM. De forma resumida, ela disse que basicamente é o
casamento do ativo e do passivo. Explicou que o estudo foi elaborado com base na Avaliacdo
Atuarial de 2026, com o objetivo de analisar a situagdo financeira do RPPS considerando o
fluxo de receitas e despesas, o perfil dos segurados e os cendrios econdmicos. Observou que
o calculo ndo considera os investimentos, sé receitas e despesas. Na sequéncia, sobre a base
cadastral, Bruna observou que ha predominancia de mulheres entre os segurados e que, em
meédia, hd mais inativos do que ativos do sexo feminino. Prosseguindo, sobre a andlise do
fluxo de caixa (passivo), Bruna disse que o estudo levou em considerac3o a contribuicdo de
14% incidentes sobre a remuneragao dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.
Nesse momento, Osmerino observou que ha a Lei que prevé o desconto de 14% dos
aposentados e pensionistas, porém o Instituto n3o esta descontando. Bruna entdo disse que
a partir dessa informacéo, ela ira rever o estudo, pois foi considerado como se tivesse
descontando. Prosseguindo, analisando o patriménio liquido (ativo), Bruna observou que a
carteira de investimentos do RPPS estd bem diversificada entre os segmentos, com maior
concentracdao em Titulos Publicos (63,51%), caracterizando um perfil mais conservador. Na
sequéncia, passou-se a analisar o risco de mercado. Nesse momento, Bruna comentou gue as
classificadoras atribuem notas aos fundos, embora essas informagdes nem sempre estejam
disponiveis publicamente, podendo ser solicitadas pelos cotistas aos gestores. Prosseguindo,
ao analisar os riscos de crédito e liquidez da carteira do Instituto, Bruna comentou que a
carteira ndo corre tanto risco e tem uma liquidez alta. Na sequéncia, analisando o progndstico
da carteira, Bruna mencionou que hd alguns ativos de longuissimo prazo na carteira, mas que
ha mais ativos de médio/longo prazo. Nesse momento, Weslley perguntou quanto tempo
seria o longuissimo prazo. Bruna respondeu que mais a frente esse prazo sera melhor
visualizado. Prosseguindo, Bruna passou a comentar sobre o desempenho do fundo BB
Tecnologia que ndo tem apresentado bons resultados, influenciado, entre outros fatores, pelo
cendrio econdmico atual. Na sequéncia, Bruna passou a analisar o desempenho da carteira
sugerida nimero 8, ela explicou resumidamente o desempenho da carteira em um cendrio
econdmico mais otimista. Sobre esse assunto, Flavio observou que, em comparagdo com a
carteira atual, o ganho seria pouco relevante, com reducdo de cerca de RS 14 milhdes no
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déficit. Ainda sobre as sugestdes da consultoria, Flavio questionou a auséncia de alocagdo em
CDI, destacando que, em sua visdo, esse segmento tende a apresentar melhores resultados
no longo prazo. Ainda sobre esse assunto, ele questionou a Bruna sobre quem seria o
responsavel por fazer essas anglises de sugestdes de carteiras. Bruna respondeu que a anélise
se baseia no histdrico dos indicadores e que, para os objetivos da carteira do Instituto, o CDI
pode representar maior risco, comprometendo-se g3 aprofundar essa anilise. Apoés breve
intervalo, a apresentagdo foi retomada com 3 comparacdo entre a carteira atual e as
sugeridas. Sobre a meta de rentabilidade da carteira do Instituto, mencionou queo IPCAéa
meta do Instituto. Comentouy rapidamente sobre 3 aplicagdo nas NTN-B's, reforcando que,
devido & necessidade de liquidez do RPPS, n3o é possivel alongar muito os investimentos nas
NTN-B’s. Complementou dizendo que ndo € aconselhado colocar além do percentual sugerido
pela resolugdo ne 5.272/25. Sobre esse assunto, Flavio ponderou que, pensando em um
cenario otimista, em que o governo melhore, quem estiver bem posicionado ird rentabilizar
bem conseguindo uma boa liquidez. Bruna se colocou 3 disposi¢do para auxiliar o Comité por
meijo de reunides online, proposta bem recebida pelos presentes. Prosseguindo, Bruna
Passou a analisar o relatério de risco. Resumidamente ela mostrou a composicdo da carteira
e explicou os riscos de crédito, de liquidez e de mercado da carteira. Mencionou as mudancas
trazidas pela resolucgo ne 5.272/25 com relagdo aos BDRs dizendo que a carteira do Instituto
apresenta um desenquadramento passivo, que é necessario aguardar o prazo de 2 anos para
adequagdo dado pela resolugdo. Osmerino ent3o questionou se, enquanto se aguarda esse
prazo, é necessdrio ficar informando sobre o desenquadramento més a més. Bruna
respondeu que sim. Com relagdo aos fundos novos, Osmerino mencionou que ha uma norma
interna que n3o permite o aporte no fundo novo criado pelo Banco do Brasil para resolver
essa questdo do desenquadramento passivo. Em razdo do mencionado por Osmerino, Flavio
e Edilene pontuaram se ndo seria melhor rever €ssa norma e levar para aprovacdo do
Conselho Municipal de Previdéncia. Os presentes acharam boa a ideia. Prosseguindo, passou-
€ a analisar os indicadores de mercado e o que cada um mensura dos fundos da carteira.
Bruna comentou Que, por causa do cendrio econdmico atual, nota-se que hd uma maior
sensibilidade dos ativos pré-fixados. Na sequéncia, Bruna Prosseguiu com a analise dos ativos
presentes na carteira. Sobre o fundo TREND, Osmerino observou que se trata de um fundo
automatico utilizado apenas para evitar saldo parado em conta. Sobre os indicadores de

mercado, Fldvio pontuou que o indice SHARPE é importante para andlise de fundos com mais
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risco, tendo pouca relevancia na renda fixa. Na sequéncia, Bruna passou a comentar sobre o
“STRESS TEST” em cenarios otimistas e pessimistas de acordo com o relatério FOCUS. Ela
explicou que basicamente a finalidade do teste € avaliar a resiliéncia da carteira, medir a
perda maxima potencial em crises, verificar a necessidade de liquidez imediata e testar a
conformidade com a politica de investimentos em momentos de instabilidade. Prosseguindo,
Bruna citou a reunido do COPOM Qque acontecera e, reforcou que hd a possibilidade de alguma
alteragdo na taxa de juros. Na sequéncia, iniciou-se a Apresentagio da carteira de
investimentos do Instituto (Figura 02). A carteira foi projetada e passou-se a analisar o
desempenho dos investimentos da Carteira. A carteira possui o patriménio liquido total no
valor de RS 505.941.894,83. Apresentando a seguinte distribuicdo por subsegmentos: CDI
30,99%, Acdes Setoriais 0,60%, Titulos Publicos 60,05%, Titulos Privados 7,05%, BDR Nivel |
1,17%, IRF-M 1 0,04%, Disponibilidade Financeira 0,10% (Figura 03). Projetando o grafico dos
investimentos por Instituicdo, tem-se que a maior parte dos investimentos est4 alocada no
Tesouro Nacional 60,11%. Os investimentos apresentaram, no més de marco, um retorno de
1,25% frente a uma meta esperada de 1,35%. No acumulado do ano dpresentou um retorno
de 2,96% frente a uma meta esperada de 3,25%. O RPPS apresentou excelente desempenho,
reforcando a consisténcia da carteira e 3 boa condugdo dos investimentos. Por fim, Bruna
agradeceu a atencgdo de todos, sendo seguida por Osmerino, que também agradeceu pela
apresentacdo e, na sequéncia, passou-se para o proximo assunto. 2) Proposicdo de
investimentos/desinvestimentos. Ficou decidido desinvestir R$ 10.000.000,00 do fundo
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA DIFERENCIADO DI CNPJ;
03.399.411/0001-90, mais o repasse para compra de Titulos Publicos a uma taxa a partir de
7,2% + IPCA de 2032 a 2037 privilegiando o periodo mais longo. Passou-se para o préximo
assunto. 3) Deliberages: 1. Aplicagdo de repasse mensal. Ficou deliberado que o valor do
repasse sera aplicado na compra de NTN-B 2032 a 2037 com uma taxa a partir de 7,2% + IPCA.
Prosseguindo passou-se para o préximo assunto. 2. Aplicagdo de cupom. No dia 15/05/2026
haverd pagamento de CUPOM e ficou deliberado pelo Comité que o CUPOM ser4 aplicado no
fundo TREND PGS FIXADO RESP LIMITADA FIC RENDA FIXA SIMPLES CNPJ: 26.559.284/0001-
44. Por fim, passou-se para o ultimo assunto em pauta. 4) Tema livre para consideracbes
finais: Por volta das 10h, Elizangela solicitou a palavra e informou que o Instituto esti em
periodo eleitoral para composicdo da Diretoria Executiva e do Controle Interno. Esclareceu
que a funcdo de Analista de Investimentos é de confianga, vinculada a Presidéncia, e que o
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prazo de ocupacio da fung¢do se encerra em 25/05/2026, conforme o termo de cessdo. Apds
a posse da nova equipe de gestdo, sera iniciado um processo de credenciamento para a
fungdo de Analista de Investimentos. Destacou ainda que, durante o perjodo de transicdo, o
Comité de Investimentos tera que aguardar os tramites para o processo seletivo para o
Analista de Investimentos, de acordo com a Lei Complementar ne 230/2023. Osmerino
questionou como ficariam as atividades operacionais nesse intervalo, considerando a
necessidade de andlise continua de documentos e a exigéncia, no ambito do Pré-Gestdo, de
emissdo de pareceres mensais. Nesse momento, Elizangela convidou o Controlador Interno,
Diego, para participar da reuni3o. Diego explicou que, sobre as movimentagdes bancarias,
estas sdo feitas pela Diretoria Administrativa Financeira e pela Presidéncia. Ele perguntou 3
Bruna, da Crédito e Mercado, que estava presente na reunido, sobre os pareceres mensais e
as APRs — AutorizacBes de Aplicagdo e Resgate —, ao que foi respondido que a consultoria
elabora um esboco do parecer e encaminha ao IPREV, e que as APRs s3o geradas pelo sistema
de coleta de saldos da consultoria @ posteriormente ajustadas pelo Gestor de Recursos, para
detalhar a finalidade da movimentacdo bancaria realizada. Diego informou que um servidor
efetivo do Instituto poder4 ser treinado para organizar as rotinas Operacionais do setor nesse
periodo, enquanto o processo estiver em andamento. Frisou ainda que é importante ter um
servidor efetivo com conhecimento dos procedimentos operacionais, documentos e arquivos
do setor, para que o Instituto njo fique descoberto quando ocorrer esse tipo de situacdo. Ndo
havendo mais nada a tratar, as 12h32min deu-se por encerrada a reunido, e eu, Giselle

Cristina Carlos Gongalves, lavrei a presente Ata que, apds lida, segue assinada:
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Relataria de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2026

CREDITO
& MERCADD

Enquadramento e Politica de Investimento (RENDA FIXAJ - hase {Marco / 2026) - Rosolucio CMN n 5,272, 18/12/2025

Estratégia P1- 2026
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A Relaténo de Andlise, Enquadramentas, Rentabilidade e Risco - Base: 31,03/2026
CREDITO
& MERCADD

menta e Politica de Investimento (RENDA VARIAVEL E EXTERIOR) - biase (Margo / 2026) - Resolucdo CMN n° 5.272, 18/12/2025

Estratégin Pl - 2026
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9 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
G Relatorio de Anifise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 314032026
CREDITO

& MERCADC

Estratégia de Alocagiio para 05 Proximos § Anos

Estratégin do Alocago - 2026
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CREDITO Relatario de Andlise, Enquadramentas, Rentabilidade & Risco - Base: 31/03/2026
& MERCADD

Retorno do hmark's de ativos no més de Marco/2026 - RENDA FiXA
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CREDITD Relndrio de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Riscor - Base; 21/03/2026
& MERCADD

Retorne dos investimentos & Benchm:

£ ativos no més de Marco/2026 - RENDA VARIAVEL, ESTRUTURADOS E FUNDO IMOBILIARIO
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Figura 02 - Carteirg

CREDITO
& MERCADD

INSTITUTC) OF PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA,
Relatdrio de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade ¢ Risco - Base: 31/03/2026
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4 Relataro de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2026

CREDITO

& MERTADOD

Distribuigio das ativos por Administrade

Margo / 2026)

CAXA ECONGMICA: 1.17%
BB GESTAD: 6,21% AP INVESTIMENTOS: 0.05%

BANCO SANTANDER: 7,06%
o TESOURD NACIONAL 303,828 833,87
ITAD UNIBANCO: £,05% I nancopraDEsco 46,357,001 95
E SANTANDER DTVAM 41.334.207.45
B v unieanco A0.661.573,51
SANTANDER DTVAL 8, 18% E BANCO SANTANDER 3568787263
TESOURD NACHINAL: 60,114 B oo sesrio s

I camacconomica se02.213.33

BANCO BRADESCO: 2,175 B e mvesTvenros 256,160,35

Paaira & Crindito ¢ Mertrdo Cons.
AvPautista, 302 - G 00, ose)
CERQI210.800 - Telofome. (13} 3878 a«sw

Figura 03 - Distribuicdo ativos

Osmerino Anelito Pena (Q’”WMVO‘“

Weslley Ferreira de Morais

Edilene Barbosa Toribio ‘ \ l LQ/\H
Fldvio Augusto de Assis RochB/MM
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