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Data: 28 de abril de 2026
Local: Sede do IPREV Mariana; Rua Santa Cruz 28, Barro Preto, Mariana/MG
Horario de inicio 8h50min
Término: 12h32min
Presentes: Osmerino Anelito Pena
Weslley Ferreira de Morais
Edilene Barbosa Toribio

Flavio Augusto de Assis Rocha
Ausente: Ricardo Geraldo Anselmo - Motivo: Férias

Participantes: A representante da Consultoria da Crédito e Mercado Bruna Bertini, A Diretora

Presidente Elizangela Sara Lana e o Controlador Interno Diego da Silva Carioca.

Itens da Pauta:

1) Reunido presencial com a Bruna da Crédito e Mercado
> Andlise de Risco

Relatério de diligéncia

Estudo de ALM

Backetest

Resolugdo CMN N2 5,272/25

Apresentacdo e andlise dos cendrios econdmicos;

YV V V VvV v vy

Apresentacgdo da carteira de investimentos do Instituto;

2) Proposigio de investimentos/desinvestimentos na carteira;
3) Deliberagbes
» Aplicacdo do repasse mensal;

»  Aplicagdo de Cupom;

4) Tema livre para consideragdes finais.

Pagina 1 de 9
Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP; 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211




oy INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

T
A
m
<l
=n
-

O Presidente do Comité, Osmerino Pena, cumprimentou a todos os presentes e, em seguida,
iniciou a discussdo dos itens da pauta. 1) Reunido presencial com a Bruna da Crédito e
Mercado. Osmerino passou a palavra para Bruna que iniciou sua apresenta¢do projetando
em tela o documento do estudo de ALM. De forma resumida, ela disse que basicamente é o
casamento do ativo e do passivo. Explicou que o estudo foi elaborado com base na Avaliacdo
Atuarial de 2026, com o objetivo de analisar a situacdo financeira do RPPS considerando o
fluxo de receitas e despesas, o perfil dos segurados e os cendrios econdmicos. Observou gue
0 calculo ndo considera os investimentos, sé receitas e despesas. Na sequéncia, sobre a base
cadastral, Bruna observou que ha predomindncia de mulheres entre os segurados e que, em
média, ha mais inativos do que ativos do sexo feminino. Prosseguindo, sobre a andlise do
fluxo de caixa (passivo), Bruna disse que o estudo levou em consideragio a contribuicdo de
14% incidentes sobre a remuneragdo dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.
Nesse momento, Osmerino observou que hd a Lei que prevé o desconto de 14% dos
aposentados e pensionistas, porém o Instituto ndo estd descontando. Bruna entdo disse que
a partir dessa informac3o, ela ird rever o estudo, pois foi considerado como se tivesse
descontando. Prosseguindo, analisando o patriménio liquido (ativo), Bruna observou gue a
carteira de investimentos do RPPS esta bem diversificada entre os segmentos, com maior
concentragdo em Titulos Pablicos (63,51%), caracterizando um perfil mais conservador. Na
sequéncia, passou-se a analisar o risco de mercado. Nesse momento, Bruna comentou gue as
classificadoras atribuem notas aos fundos, embora essas informacbes nem sempre estejam
disponiveis publicamente, podendo ser solicitadas pelos cotistas aos gestores. Prosseguindo,
ao analisar os riscos de crédito e liquidez da carteira do Instituto, Bruna comentou gue a
carteira ndo corre tanto risco e tem uma liquidez alta. Na sequéncia, analisando o progndéstico
da carteira, Bruna mencionou que hd alguns ativos de longuissimo prazo na carteira, mas que
ha mais ativos de médio/longo prazo. Nesse momento, Weslley perguntou quanto tempo
seria o longuissimo prazo. Bruna respondeu que mais a frente esse prazo sera melhor
visualizado. Prosseguindo, Bruna passou a comentar sobre o desempenho do fundo BB
Tecnologiz que ndo tem apresentado bons resultados, influenciado, entre outros fatores, pelo
cendrio econdmico atual. Na sequéncia, Bruna passou a analisar o desempenho da carteira
sugerida ndmero 8, ela explicou resumidamente o desempenho da carteira em um cenario
econdmico mais otimista. Sobre esse assunto, Flavio observou que, em comparagao com a
carteira atual, o ganho seria pouco relevante, com reducgdo de cerca de RS 14 milhdes no
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déficit. Ainda sobre as sugestdes da consultoria, Fldvio questionou a auséncia de alocacdo em
CDI, destacando que, em sua visdo, esse segmento tende g apresentar melhores resultados
no longo prazo. Ainda sobre esse assunto, ele questionou a Bruna sobre guem seria o
responsavel por fazer essas anslises de sugestdes de carteiras. Bruna respondeu que a anilise
se baseia no histérico dos indicadores e que, para os objetivos da carteira do Instituto, o CDI
pode representar maior risco, comprometendo-se 3 aprofundar essa analise. Apbs breve
intervalo, a apresentacdo foi retomada com a Comparagdo entre a carteira atual e as
sugeridas. Sobre a meta de rentabilidade da carteira do Instituto, mencionou que o IPCA é 3
meta do Instituto. Comentou rapidamente sobre a aplicagdo nas NTN-B’s, reforgando que,
devido & necessidade de liquidez do RPPS, n3o & possivel alongar muito os investimentos nas
NTN-B’s. Complementou dizendo que ndo € aconselhado colocar além do percentual sugerido
pela resolugdio n? 5.272/25. Sobre esse assunto, Flavio ponderou que, pensando em um
cendrio otimista, em que o governo melhore, quem estiver bem posicionado ird rentabilizar
bem conseguindo uma boa liquidez. Bruna se colocouy 3 disposi¢do para auxiliar o Comité por
meio de reunides online, proposta bem recebida pelos presentes. Prosseguindo, Bruna
passou a analisar o relatério de risco. Resumidamente ela mostrou a composicdo da carteira
e explicou os riscos de crédito, de liquidez e de mercado da carteira. Mencionou as mudancas
trazidas pela resolugdo ne 5.272/25 com relagdo aos BDRs dizendo que a carteira do Instituto
apresenta um desenquadramento passivo, que é necessario aguardar o prazo de 2 anos para
adequagdo dado pela resolugdo. Osmerino entdo questionou se, enquanto se aguarda esse
prazo, é necessario ficar informando sobre o desenquadramento més a més. Bruna
respondeu que sim. Com relac3o aos fundos novos, Osmerino mencionou que hd uma norma
interna que n3o permite o aporte no fundo novo criado pelo Banco do Brasil para resolver
€ssa questdo do desenquadramento passivo. Em razdo do mencionado por Osmerino, Flavio
e Edilene pontuaram se n3o seria melhor rever essa norma e levar para aprovacdo do
Conselho Municipal de Previdéncia. Os presentes acharam boa aideia. Prosseguindo, passou-
se a analisar os indicadores de mercado e o que cada um mensura dos fundos da carteira.
Bruna comentou que, por causa do cendrio econémico atual, nota-se que hd uma maior
sensibilidade dos ativos pré-fixados. Na sequéncia, Bruna prosseguiu com a andlise dos ativos
presentes na carteira. Sobre o fundo TREND, Osmerino observou que se trata de um fundo
automatico utilizado apenas para evitar saldo parado em conta. Sobre os indicadores de

mercado, Flavio pontuou que o indice SHARPE é importante para anélise de fundos com mais
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risco, tendo pouca relevancia na renda fixa. Na sequéncia, Bruna passou a comentar sobre o
“STRESS TEST” em cendrios otimistas e pessimistas de acordo com o relatério FOCUS. Ela
explicou que basicamente a finalidade do teste é avaliar a resiliéncia da carteira, medir a
perda méxima potencial em crises, verificar a necessidade de liquidez imediata e testa.r a
conformidade com a politica de investimentos em momentos de instabilidade. Prosseguindo,
Bruna citou a reunido do COPOM que acontecerd e, reforcou que ha a possibilidade de alguma
alteragdo na taxa de juros. Na sequéncia, iniciou-se a Apresenta¢do da carteira de
investimentos do Instituto (Figura 02). A carteira foj projetada e passou-se a analisar o
desempenho dos investimentos da carteira. A carteira possui o patriménio liquido total no
valor de RS 505.941.894,83. Apresentando a seguinte distribuicdo por subsegmentos: CDI
30,99%, A¢Bes Setoriais 0,60%, Titulos Pdblicos 60,05%, Titulos Privados 7,05%, BDR Nivel |
1,17%, IRF-M 1 0,04%, Disponibilidade Financeira 0,10% (Figura 03). Projetando o grafico dos
investimentos por Instituicdo, tem-se que a maior parte dos investimentos est4 alocada no
Tesouro Nacional 60,11%. Os investimentos apresentaram, no més de margo, um retorno de
1,25% frente a uma meta esperada de 1,35%. No acumulado do ano apresentou um retorno
de 2,96% frente a uma meta esperada de 3,25%. O RPPS apresentou excelente desempenho,
reforcando a consisténcia da carteira e 3 boa condugdo dos investimentos. Por fim, Bruna
agradeceu a atengdo de todos, sendo seguida por Osmerino, que também agradeceu pela
apresentacdo e, na sequéncia, passou-se para o préximo assunto. 2) Proposicdo de
investimentos/desinvestimentos. Ficou decidido desinvestir RS 10.000.000,00 do fundo
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA DIFERENCIADO DI CNPJ;
03.399.411/0001-90, mais o répasse para compra de Titulos Pblicos a uma taxa a partir de
7,2% + IPCA de 2032 a 2037 privilegiando o periodo mais longo. Passou-se para o préximo
assunto. 3) Deliberagdes: 1. Aplicagdio de repasse mensal. Ficou deliberado que o valor do
repasse sera aplicado na compra de NTN-B 2032 a 2037 com uma taxa a partir de 7,2% + IPCA.
Prosseguindo passou-se para o préximo assunto. 2. Aplicagdo de cupom. No dia 15/05/2026
haverd pagamento de CUPOM e ficou deliberado pelo Comité que o CUPOM serd aplicado no
fundo TREND POS FIXADO RESP LIMITADA FIC RENDA FIXA SIMPLES CNPJ: 26.559,284/0001-
44. Por fim, passou-se para o tltimo assunto em pauta. 4) Tema livre para consideragdes
finais: Por volta das 10h, Elizangela solicitou a palavra e informou que o Instituto esta em
periodo eleitoral para composicdo da Diretoria Executiva e do Controle Interno. Esclareceu
que a funcdo de Analista de Investimentos & de confianga, vinculada 3 Presidéncia, e que o
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prazo de ocupagdo da fungdo se encerra em 25/05/2026, conforme o termo de cessdo. Apds
a posse da nova equipe de gestdo, serd iniciado um processo de credenciamento para a
fungdo de Analista de Investimentos. Destacou ainda que, durante o periodo de transicdo, o
Comité de Investimentos ters que aguardar os tramites Para o processo seletivo para o
Analista de Investimentos, de acordo com a Lei Complementar ne 230/2023. Osmerino
questionou como ficariam as atividades operacionais nesse intervalo, considerando 3
necessidade de andlise continua de documentos e a exigéncia, no dmbito do Proé-Gesto, de
emissdo de pareceres mensais. Nesse momento, Elizangela convidou o Controlador Interno,
Diego, para participar da reunido. Diego explicou que, sobre as movimentagGes bancarias,
estas sdo feitas pela Diretoria Administrativa Financeira e pela Presidéncia. Ele perguntou 3
Bruna, da Crédito e Mercado, que estava presente na reunido, sobre os pareceres mensais e
as APRs — AutorizagBes de Aplicagdo e Resgate —» a0 que foi respondido que a consultoria
elabora um esboco do parecer e encaminha ao IPREV, e que as APRs sdo geradas pelo sistema
de coleta de saldos da consultoria e posteriormente ajustadas pelo Gestor de Recursos, para
detalhar a finalidade da movimentagdo bancaria realizada. Diego informou que um servidor
efetivo do Instituto poderd ser treinado para organizar as rotinas operacionais do setor nesse
periodo, enquanto o processo estiver em andamento. Erisou ainda que é importante ter um
servidor efetivo com conhecimento dos procedimentos operacionais, documentos e arquivos
do setor, para que o Instituto nao fique descoberto quando ocorrer esse tipo de situagdo. Ndo
havendo mais nada 3 tratar, as 12h32min deu-se por encerrada a reunido, e eu, Giselle

Cristina Carlos Gongalves, lavrei a presente Ata que, apos lida, segue assinada:
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s Relatério de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2026
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
Relatdrio de Anlise, Enquadramentos, Rentabilidade o Risca - Base: 31/03/2026
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cREDITO Relatario de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 31/03/2026
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Figura 03 - Distribuicéio ativos

Osmerino Anelito Pena d: L: ‘ ¢

Weslley Ferreira de Morais

T
[~ .
Q A 3 | V\/\H -
Edilene Barbosa Toribio - G Y 4
Flavio Augusto de Assis Roch@%/f/

Pagina 9 de 9
Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211




