Ata da Reunido do Comité de Investimentos

IPREV MARIANA
21 DE JULHO DE 2026
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Data: 21 de julho de 2026

Local: Escritério da Crédito & Mercado Consultoria de Investimentos — Rua Manuel Guedes, 504, Itaim Bibi,
Sdo Paulo/sP

Horario de inicio e 13h00min

Término: 16h00min

Observacgdo: reunido mensal, realizada, pela primeira vez, fora da sede do Instituto, no escritério da

Crédito & Mercado Consultoria de Investimentos, em Sdo Paulo/SP.

Presentes: Osmerino Anelito Pena - Presidente
Edilene Toribio Barbosa
Flavio Augusto de Assis Rocha
Weslley Ferreira de Morais

Diego da Silva Carioca - Diretor Administrativo e Financeiro (participacdo extraordina ria)
Ausentes: Ricardo Geraldo Anselmo

Convidados: Representantes da Crédito & Mercado Consultoria de Investimentos - Bruna, Samantha, Renan

e Renato

ltens da Pauta:

1) Apresentagdo do cenario econdmico nacional e internacional;

2) Apresentacdo do Diagnéstico de Carteira do RPPS - base 30/06/2026;

3) Apresentagdo institucional da Crédito & Mercado Consultoria de Investimentos;

4) Deliberacdo sobre a aplicagdo do repasse mensal;

5) Deliberagdo sobre desinvestimento ou investimento na carteira.

5.1) Deliberacdo sobre aplicagio de recurso proveniente do vencimento de titulos publicos e pagamento
de cupons;

6) Aprovagdo dos pareceres dos meses de margo, abril, maio e junho.
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O Presidente do Comité cumprimentou os presentes e registrou o cardter histérico da reunido, realizada,
pela primeira vez, fora da sede do Instituto, no escritério da Crédito & Mercado Consultoria de
Investimentos, em S3o Paulo/SP, ocasido em que também esteve presente o Diretor Administrativo
Financeiro Diego Carioca, que acompanhou a comitiva na viagem. Em seguida, iniciou-se a discuss3o dos
itens da pauta.

1) Apresentagdo do cendrio econdmico nacional e internacional. A Sra. Bruna, representante da Crédito &
Mercado, iniciou a apresentacdo abordando o cendrio internacional, destacando os impactos do conflito no
Oriente Médio sobre o Estreito de Ormuz e sobre o prego do petréleo, com reflexos na inflacdo global e nas
decisdes dos principais bancos centrais. Informou que o Banco Central Europeu -BCE- permanece em alerta,
com o proximo evento critico previsto para os dias 22 e 23 de julho, e comentou sobre o enfraquecimento
do crescimento econdmico chinés, em especial do setor imobilidrio, e seus efeitos sobre o mercado de
commodities. No cendrio nacional, apresentou a evolugdo da taxa Selic, ressaltando que a projecdo de
encerramento do ano subiu de 11% para 14%, em razdo da pressdo inflaciondria e do quadro fiscal do pais,
agravado pela proximidade do perfodo eleitoral. Informou que o IPCA acumulado estd em 4,64%, acima do
centro da meta de 3% ao ano (intervalo de tolerdncia de 1,5% a 4,5%). Comentou, ainda, sobre a volatilidade
do lbovespa, entdo negociado na faixa de 174 a 175 mil pontos, e sobre a relagdo inversa entre o
comportamento do délar e da bolsa brasileira. Por fim, apresentou o resultado da carteira do Instituto no
acumulado de 2026, com retorno de 6,88%, frente a uma meta atuarial de 6,08% no periodo (Anexo ).

2) Apresentagdo do Diagnéstico de Carteira do RPPS - base 30/06/2026. Na sequéncia, foi apresentado o
Diagnéstico de Carteira elaborado pela Crédito & Mercado, com patrimdnio liquido total de R$
527.791.953,98 na data-base de 30/06/2026. A Bruna destacou que a carteira permanece concentrada em
titulos publicos (71,57% do total), com o restante distribuido entre titulos privados, BDR Nivel I, ac8es
setoriais e CDI, concentraco alinhada 3 estratégia de preservacio de patriménio adotada pelo Instituto.
Foram também apresentadas sugestdes de realocagdo por parte da consultoria, com reducdo da exposicdo
a CDI e ampliagdo de posiges atreladas ao IPCA e a renda variavel (a¢des de dividendos), como forma de
captar ganhos de médio e longo prazo e reforcar a diversificacdo da carteira. O Comita tomou conhecimento
do diagnéstico e das recomendagdes apresentadas (Anexo Il - Distribuicdo dos Ativos por Administradores;
Anexo Ill - Enquadramento por Resolucdo).

3) Apresentagdo institucional da Crédito & Mercado Consultoria de Investimentos. A Bruna informou ao
Comité que a Crédito & Mercado est3 passando por uma reestruturacdo societdria, com a assungdo da
gestdo por sécios que atuam ha mais de dez anos junto a Regimes Préprios de Previdéncia Social, e destacou

Que O processo ndo trard qualquer impacto na continuidade e na qualidade dos servicos prestados ao
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Instituto. Foram apresentados, ainda, os investimentos institucionais em novas ferramentas de gestio de
risco e de acompanhamento de carteira, que passardo a estar disponiveis aos clientes da consultoria,
incluindo o RPPS de Mariana.
4) Deliberag3o sobre a aplicagdo do repasse mensal. O Comité foi informado de que o repasse mensal ja
havia sido creditado anteriormente a presente reunido, tendo sido aplicado no fundo BB Corporate Bancos
Resp. Limitada FIF CIC Renda Fixa LP, CNPJ n? 18.060.364/0001-22. Apds andlise e discussdo, o Comité
deliberou pela manutencio da referida aplicacdo.
5) Deliberacdo sobre desinvestimento ou investimento na carteira. Diante do cendrio apresentado e da
andlise da carteira vigente, o Comité deliberou pela manutencdo dos aportes atualmente realizados, n3o
havendo necessidade de movimentac¢des adicionais na carteira neste momento.
5.1) Deliberacdo sobre aplicagdo de recurso proveniente do vencimento de titulos publicos e pagamento
de cupons. O Comité foi informado sobre 0 recurso proveniente do vencimento e do pagamento de cupons
dos seguintes titulos publicos: NTN-B 15/08/2026, adquirida em 26/03/2024, 4 taxa contratada de 5,7550%;
NTN-B 15/08/2026, adquirida em 19/08/2024, a taxa contratada de 6,5470%; e NTN-B 15/08/2026,
adquirida em 23/04/2025, & taxa contratada de 9,1260%. Apés andlise, o Comité deliberou, por
unanimidade, pela aplicacdo do referido recurso no fundo TREND POS-FIXADO RESP LIMITADA FIC RENDA
FIXA SIMPLES, CNPJ n® 26.559.284/0001-44. A decisdo foi tecnicamente justificada pela liquidez imediata do
fundo (resgate em D+0, sem caréncia), caracteristicas que permitem preservar a disponibilidade dos recursos
para atendimento ao pagamento de beneficios e para eventual realocagdo futura, sem exposicao a risco de
mercado relevante, em linha com o perfil conservador adotado para os recursos de curto prazo do Instituto.
6) Aprovagdo dos pareceres dos meses de marco, abril, maio e junho. Foram apresentados ao Comité os
pareceres de acompanhamento da politica de investimentos referentes aos meses de margo, abril, maio e
junho de 2026, os quais, apos andlise, foram aprovados por unanimidade.
Ndo havendo mais nada a tratar, as 16h00min deu-se por encerrada a reunido, e eu, Osmerino Anelito Pena,

lavrei a presente Ata que, apos lida, segue assinada:

Osmerino Anelito Pena

Edilene Toribio Barbosa

Fldvio Augusto de Assis Rocha &(ﬂ
Weslley Ferreira de Morais MM’@L‘

Diego da Silva Carioca
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ANEXO | - Retorno e Meta Atuarial Acumulada 2026
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ANEXO Il - Distribuicdo dos Ativos por Administradores
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
ANEXO Il - Enquadramento por Resolugdo (1/2)
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ANEXO Ill - Enquadramento por Resolugdo (2/2)
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