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M, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
MARIANA § B

APRESENTACAO

Este relatdrio sintetiza as acdes desenvolvidas no 12 Semestre de 2025 demonstrando o
compromisso da Administracdo do IPREV MARIANA (Diretoria Executiva, Orgdos
Colegiados e demais colaboradores) com a eficiéncia da gestdo previdenciaria e, para
isso, apresenta uma sintese da gestdao administrativa — Receitas e Despesas, gestdo
previdenciaria — concessao de beneficios, as licitagdes e contrata¢des efetuadas no
exercicio, as acdes de transparéncia e comunicacao com os segurados e a sociedade, as
atividades educacionais e atividades integrativas com os servidores ativos e, também,

com os inativos e pensionistas.

Neste contexto, apresentamos o relatério de Governanga Corporativa como forma de
prestacdo de contas aos segurados e a sociedade, reforcando, assim, nosso

compromisso com a transparéncia.

Dados Gerais de Identificagdo da Unidade

Nome completo e oficial da Unidade: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

de Mariana — IPREV MARIANA
CNPJ: 30.317.936/0001-01
Natureza Juridica: Autarquia Municipal
Endereco: Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — Mariana/MG
Normas de Criagdo: Lei Complementar 064/2008, a qual foi alterada pelas Leis
Complementares 173/2018; 190/2019 e 230/2024.
INTRODUCAO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana — IPREV MARIANA é uma
autarquia municipal com personalidade juridica propria, com autonomia financeira e
administrativa, responsavel por garantir, ao servidor publico municipal estatutario,
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< INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
MARIANA § B
segurado e seus dependentes, o direito a concessdao, manuten¢dao e pagamento de

beneficios, conforme prevé a Lei Municipal n2 064/2008 e suas alteragdes.

O Instituto é responsdvel por assegurar aos servidores efetivos municipais e seus
dependentes, o direito a aposentadoria — nas modalidades por idade e tempo de

contribuicdo, aposentadoria por idade, compulséria e por invalidez e pensao por morte.
O quadro social do IPREV MARIANA é composto por trés categorias de membros:

Patrocinadoras — Prefeitura Municipal de Mariana, Camara Municipal de Mariana,

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE) e o préprio IPREV MARIANA;

Segurados, ativos e inativos - O servidor publico titular de cargo efetivo dos érgaos dos
Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e
fundacgbes publicas, bem como os aposentados, excluidos os servidores ocupantes,
exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo e

exoneracdo bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico;

Dependentes — Nos termos da Lei Complementar Municipal 064/2008: | - Classe | — o
cOnjuge, a companheira (o) e o filho ndo emancipado, de qualquer condi¢cdo, menor de
21 (vinte e um) anos de idade ou invalido, que viva sob a dependéncia econdmica do
segurado; Il - Classe Il — os pais e 0 irm3ao ndao emancipados, de qualquer condicao,

menor de vinte e um anos ou invalido.

Para proporcionar maior transparéncia objetivando a prestacdo de contas da gestao,
relativa ao 12 semestre 2025, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Mariana — IPREV MARIANA elaborou o presente relatério contemplando os seguintes

assuntos:

v' Dados dos segurados, receitas e despesas: Quantitativo de servidores ativos,
aposentados e pensionistas, resumo das folhas de pagamentos, valor de
arrecadacdao de contribuicdes e outras receitas, valor do pagamento de

beneficios e outras despesas.
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v' Gestdo de Investimentos: Descricio detalhada dos ativos, investimentos,
aplicagdes financeiras e do fluxo de entrada e saidas de recursos.

v Evolugdo da situagdo atuarial: Custo previdenciario total, evolu¢do quantitativa
e qualitativa dos custos por tipo de beneficio, evolucdo do resultado relativo ao
equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio.

v Atividades institucionais: Gest3o de pessoal, gestdo orcamentaria e financeira,
gerenciamento do custeio e contratos, controles internos, imagem institucional,
cumprimento de decisdes judiciais e conformidade, entendida como o
atendimento ao conjunto de normas, regras e padroes legais e infralegais
estabelecidos.

v Publicacdo das atividades dos 6rgaos colegiados: Reunides e principais decisdes
do Conselho Municipal de Previdéncia, Conselho Fiscal e Comité de
Investimentos.

v/ Canais de atendimento: Estatisticas dos canais de atendimento disponibilizados
aos segurados, tais como ouvidoria prépria ou do ente federativo, agéncias,

postos de atendimento, atendimento agendado.
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GESTAO DOS BENEFICIOS
O IPREV MARIANA administra os beneficios de aposentadoria e pensao por morte.

A tabela abaixo demonstra a populagdo assistida, ou seja, a situagao dos segurados

cadastrados na base de dados em 30/06/2025:

POPULACAO QUANTIDADE \ PARTICIPACAO RELATIVA (%)
Ativos 2.002 75,3%
Aposentados 584 22,0%
Pensionistas 73 2,7%
TOTAL 2.659 100%

Fonte: DIPR — Bimestre maio/junho 2025

CONCESSAO DE BENEFICIOS

A tabela abaixo demonstra o quantitativo de beneficios concedidos distribuidos por

categorias de aposentadoria e pensao referente ao 12 Semestre de 2025:

Aposentadoria voluntaria por idade 01
Aposentadoria voluntaria 11
Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo 01
Aposentadoria por invalidez 02
Aposentadoria compulsdria 00
TOTAL APOSENTADORIAS 15

Pensao por morte de ativo 00
Pensao por morte de inativo 01
TOTAL PENSOES | 01

TOTAL DE BENEFICIOS 16

Fonte: Sistema ASPPREV — Relatério beneficios concedidos junho/2025

DESPESAS COM BENEFICIOS

A tabela a seguir, apresenta os valores despendidos em pagamento de aposentadorias

e pensoOes referente ao 12 Semestre de 2025:

. 2025
MES -
APOSENTADORIA (R$) PENSAO (R$)
JANEIRO RS 2.450.813,05 RS 211.345,61
FEVEREIRO RS 2.663.703,46 RS 216.736,25
MARCO RS 2.584.398,82 RS 213.196,66
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ABRIL RS 2.607.780,01 RS 213.064,67
MAIO RS 2.616.328,11 RS 217.211,74
JUNHO RS 2.650.369,97 RS 212.838,69
TOTAL R$ 15.573.393,42 R$ 1.284.393,62

Fonte: Betha Cloud — Balancetes de despesas 12 Semestre de 2025

s (TESOURO) 2025
APOSENTADORIA (R$)

JANEIRO RS 12.518,31
FEVEREIRO RS 13.770,15
MARCO RS 13.144,23
ABRIL RS 13.144,23
MAIO RS 13.144,23
JUNHO RS 13.144,23
TOTAL RS 78.865,38

Fonte: Betha Cloud — Balancetes de despesas 12 Semestre de 2025

PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do IPREV MARIANA é composto pelas aliquotas contributivas dos
segurados e do ente federativo, bem como dos aposentados e pensionistas que
recebem saldrio acima do teto do INSS, sendo os valores calculados sobre a

remuneracao de contribuicdo da seguinte forma:

INDICE %
CONTRIBUINTE

2025

Servidor Ativo 14%
Ente (Patronal normal) 15,9%
Ente (Complementar) 9,17%
Aposentado* 14%
Pensionista* 14%

*Sobre o valor que exceder o teto do INSS.

Pagina 8 de 41
Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211



M’ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

AN A9

ARRECADAGCAO DE CONTRIBUIGCOES

A tabela abaixo demonstra os valores arrecadados no 12 Semestre de 2025.

_ VALOR (RS)
DESCRICAO
2025
Contribuicao do servidor ativo RS 9.025.435,96
Contribuicao do servidor Inativo RS 98.857,81

Contribuicao Patronal (aliquota Normal e
complementar)
TOTAL CONTRIBUICAO R$ 25.305.603,03
Fonte: Balancete de Receita 12 Semestre de 2025 — Betha Cloud

RS 16.181.309,26

GESTAO FINANCEIRA

Receitas do IPREV MARIANA no 12 semestre 2025.

RECEITA VALOR (R$)

ContribuigGes (servidores e Ente) RS 25.305.603,03
Rendimentos Financeiros RS 7.261,27*
Multa e juros RS 131.391,43
COMPREV/INSS RS 7.223.093,21
Outras Receitas correntes RS 84.844,44
TOTAL R$ 32.620.801,95

Fonte: Sistema Betha Cloud — Balancete de Receita 12 Semestre de 2025

DESPESAS

Os valores das despesas do IPREV MARIANA estdo relacionados na tabela abaixo.

DESCRICAO ‘ VALOR (RS)
Folha Aposentados RS 15.573.393,42
Folha Pensionistas RS 1.284.393,62
Despesas administrativas RS 1.434.792,61
Beneficios do Tesouro RS 78.865,38

Outras despesas previdenciarias (obrigacoes
tributarias-recurso previdenciario)

Total Geral da Despesa RS 18.371.614,65
Fonte: Sistema Betha Cloud — Balancete de despesas 12 Semestre de 2025

RS 169,95

! valor de Receita de Rendimentos Financeiros contempla somente os rendimentos positivos resgatados
conforme IPC 14.
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TAXA DE ADMINISTRAGAO

A Taxa de Administracdo é calculada com base no valor total da remuneracdo de
contribuicdo dos servidores ativos vinculados ao Regime Prdéprio de Previdéncia Social,
relativamente ao exercicio anterior. A aliquota aplicada para taxa de administracdo do
IPREV MARIANA é de 3,6% conforme Lei Complementar Municipal n2 207/2021, art. 39,
§ 12: “As contribui¢cdes do Municipio e dos servidores ativos, inativos e pensionistas e os
recursos vinculados ao IPREV MARIANA, somente poderdo ser utilizados para fins
previdenciarios, ressalvadas as despesas administrativas, fixadas em 3,6% (trés inteiros
e seis décimos por cento) aplicados sobre o somatério da remuneracdo de contribuicdo
de todos os servidores ativos vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
relativamente ao exercicio financeiro anterior”. A Taxa de administracdo serve para
manutencdo das atividades administrativas. E necessario salientar que despesa
administrativa é aquela necessaria ao funcionamento do Regime Préprio de Previdéncia
Social, seja com telefone, agua, energia, aluguel, diarias, inscricdes em curso de
capacitacdo, materiais de expediente, contratacdo de servicos como o de contabilidade

e de assessorias, despesa com pessoal, entre outros.

Taxa de Administragao

VALOR (R$)

2025 R$ 4.117.682,95

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA 12 semestre 2025 (RS) ‘
Vencimentos (despesa com pessoal) RS 522.793,16
Diarias — pessoal civil RS 67.081,00

Obrigacdes Patronais

RS 74.824,15

Material de consumo

RS 21.915,44

Passagens e despesas de locomogao

RS 51.858,84

Servigo de Consultoria

RS 26.831,27

Outros servigos de terceiros — pessoa fisica

RS 102.290,83

Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

RS 153.384,05

Equipamentos e material permanente

RS 890,00

IndenizagGes e Restituicoes

RS 11.018,48

Obrigacoes tributarias e contributivas

RS 343.933,39

Auxilio alimentagao

RS 57.972,00
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| TOTAL R$ 1.434.792,61
Fonte: Sistema Betha Cloud - Balancete de despesas 12 Semestre de 2025

PATRIMONIO/INVESTIMENTOS

O patriménio do IPREV MARIANA teve trajetéria ascendente no ano de 2025. As
aplicagdes financeiras foram realizadas em conformidade com a Resolugao CMN 4.963
e suas alteracbes, nos percentuais estabelecidos e aprovados na Politica de
Investimentos para o ano de 2025. O Instituto visa no minimo obter para seus
participantes, rentabilidade compativel com a meta atuarial, IPCA (indice de Precos do
Consumidor Amplo) + 4,93% a.a., a fim de evitar a deterioracdo do patrimonio,
garantindo aqueles que ja tiveram seus beneficios concedidos, a manutencdo dos
mesmos e, no caso daqueles que ainda estdo formando sua respectiva reserva de
beneficio, que a mesma seja gerida de forma profissional e segura, possibilitando a sua

aposentadoria.

O IPREV MARIANA adota o modelo de Gestdo Prdpria, que significa que o total dos
recursos permanece sob a responsabilidade do Instituto, com acompanhamento,
analise e deliberacdo das aplicacbes e resgates pelo Comité de Investimentos e
assessoramento promovido por empresa de Consultoria Financeira de Investimentos,
devidamente reconhecida pelos drgaos fiscalizadores nacionais (CVM). As decisGes sdo
tomadas pelo Comité de Investimentos, sempre observando as exigéncias legais
relacionadas a seguranca, rentabilidade, solvéncia, e liquidez dos investimentos de

acordo com a legislacdo vigente e consoante a Politica de Investimentos.

Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

Investimentos x Meta de Rentabilidade

6,18%

5,37%

| T |
0 2 4 6

Investimentos IPCA + 4,93% a.a.
Fonte: Relatdrio de Investimentos junho/2025
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Graficos ilustrativos de Evolugao Patrimonial

Evolucao do Patriménio

490.000.000,00

420.000.000,00

350.000.000,00

280.000.000,00

Patrimoénio (R$)

210.000.000,00

140.000.000,00

2021 2022 2023 2024 2025
Fonte: Relatério de Investimentos junho/2025
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

Carteira consolidada de investimentos - base (Junho / 2025)

Produto / Fundo
TITULOS PUBLICOS
BB TITULOS PUBLICOS IPCA | FI RENDA FIXA PREVIDE...
ITAU INSTITUCIONAL IRF-M 1 FI RENDA FIXA

TREND POS-FIXADO FIC RENDA FIXA SIMPLES

BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDE...

BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXARE...

ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI

SANTANDER INSTITUCIONAL PREMIUM FIC RENDA FIXAR...

LETRA FINANCEIRA ABC - IPCA + 6,30% - NOV/2025
LETRA FINANCEIRA XP

LF SANTANDER - IPCA + 6,59% - VECTO: 20/08/2029
BB TECNOLOGIA FIAGOES BDR NIVEL |

CAIXA INSTITUCIONAL FI ACOES BDR NIVEL |

Total para calculo dos limites da Resolucéo

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Fonte: Carteira de Investimentos - posi¢do junho/2025.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

Resgate

D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
S/info
D+0
D+3

D+4

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211

Caréncia

15/08/2022
N&o ha
N&o ha
N&o ha
N&o ha
N&o ha
N&o ha

N&o se aplica

N&o se aplica

N&o se aplica
N&o ha

N&o ha

PL Total

Saldo

251.934.514,38
2.249.931,24
179.584,82
446.911,30
23.569.507,98
55.394.692,66
36.450.874,50
37.210.044,18
2.365.612,94
1.182.466,63
33.165.006,46
3.168.217,58

5.726.379,61

453.043.924,28
10.788,62

453.054.712,90

Particip. S/ Total
55,61%
0,50%
0,04%
0,10%
5,20%
12.23%
8,05%
8,21%
0,52%
0,26%
7.32%
0,70%

1,26%

Cotistas

20

75

96.816

1.347

707

501

509

16.860

380

% S/ PL do Fundo
0,00%
2,95%
0,02%
0,00%
0,10%
0,30%
0.47%
0,67%
0,00%
0,00%
0,00%
0.71%

0.25%

Enquadramento

Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 7°,
Artigo 9°,

Artigo 9°,

Artigo 6°

Inciso |, Alinea a

Inciso |, Alinea b

Inciso |, Alinea b

Inciso |, Alinea b

Inciso I, Alinea a

Inciso I, Alinea a

Inciso I, Alinea a

Inciso I, Alinea a

Inciso IV

Inciso IV

Inciso IV

Inciso [l

Inciso [l
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

Distribuicdo dos ativos por sub-segmentos — base junho de 2025

IMA-B 5: 0,50%
BDR NIVEL I: 1,96%

IRF-M 1: 0,04%

i DISP. FINANCEIRA: 0,00%
TITULOS PRIVADOS: 8,10%

CDI: 33,79% TITULOS PUBLICOS: 55,61%
m TITULOS PUBLICOS 251.934.514,38 cDI 153.072.120,62 mTiTULOS PRIVADOS 36.713.176,03  m BDR NiVEL | 8.894.597,19
" IMA-BS 2.249.931,24 mIRF-M 1 179.584,82  m DISP. FINANCEIRA 10.788,62

Fonte: Relatério de Investimentos - posi¢do junho/2025.

Este grafico demonstra a composicao da carteira de investimentos do IPREV MARIANA, separacdo por artigo da Resolucdo n? 4.963 do

Conselho Monetario Nacional — CMN.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

Enquadramento por Gestores - base (Junho / 2025)

Gestao Valor % S/ Carteira = % S/ PL Gestao
TESOURO NACIONAL (TIiTULOS PUBL... 251.934.514,38 55,61 -
SANTANDER BRASIL ASSET MANAGEM... 70.375.140,64 15,53 0,01
BANCO BRADESCO 55.394.692,66 12,23 0,00
ITAU ASSET MANAGEMENT 36.630.459,32 8,09 0,00
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 28.987.746,80 6,40 -
CAIXADTVM 5.726.379,61 1,26 0,03
BANCO ABC BRASIL S.A. 2.365.612,94 0,52 -
BANCO XP S.A 1.182.466,63 0,26 -
XP ASSET MANAGEMENT 446.911,30 0,10 -

Fonte: Relatdrio de Investimentos - posi¢do junho/2025.

AVALIAGAO ATUARIAL

A Avaliacdao Atuarial é uma ferramenta indispensavel a sobrevivéncia dos regimes
proprios. Normalmente, conforme legislacdo pertinente, este estudo técnico deve ser
realizado uma vez ao ano, através do qual o atudrio mensura os recursos (patrimonio)
necessarios para a cobertura dos beneficios oferecidos (compromissos) pelo Plano de
Beneficios. A Avaliacdo Atuarial é elaborada a partir de dados estatisticos da populacao
coberta pelo Plano, como a taxa de mortalidade, taxa de sobrevida apds a
aposentadoria, taxa de invalidez por doencas e por acidentes, taxa de retorno esperada
para os investimentos, entre outras. Para saber mais sobre as avalia¢gdes atuariais do

IPREV MARIANA, acesse o site do instituto: www.iprevmariana.mg.gov.br.

O IPREV Mariana realiza anualmente a reavaliacdo atuarial e o envio dos resultados —
DRAA, até 31/03, de cada ano, a Secretaria de Previdéncia Social/MPS. O ultimo relatério
da Avaliacdo Atuarial foi emitido em 27/02/2025 e apresentou um déficit técnico
atuarial projetado em RS - 979.705.794,18 (novecentos e setenta e nove milhdes,
setecentos e cinco mil, setecentos e noventa e quatro reais e dezoito centavos). Para
efetivacdo de um novo plano de amortizagdo deve-se criar um projeto de Lei que trata

de sua aplicacdo, entretanto tal medida ndo foi realizada pelo Municipio (Ente).
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Evolugao Déficit Atuarial

RESERVAS MATEMATICAS

(RMBAC + RMBC)

AV. ATUARIAL 2023

AV. ATUARIAL 2024

AV.ATUARIAL 2025

(-) Reserva Matematica de
Beneficios Concedidos (RMBC)

RS -292.752.470,10

RS -371.748.085,53

RS -485.387.664,27

(-) Reserva Matematica de
Beneficios a Conceder (RMBaC)

RS -707.024.893,95

RS -826.010.896,46

RS -903.167.551,78

(=) Reserva Matematica
(RMBaC + RMBC)

R$ -999.777.364,05

R$ -1.197.758.981,99

RS -1.388.555.216,05

(+) Ativo Liquido do Plano

RS 291.224.270,96

RS 356.166.482,35

RS 408.849.421,87

(+) Plano de Amortizacdo

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00

(=) RESERVA A AMORTIZAR

R$ -708.553.093,09

R$ -841.592.499,64

R$ -979.705.794,18

Fonte: Relatério de Avaliagdo Atuarial 2025 — FAC Gestdo Atuarial

CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) é um documento que atesta a

regularidade do regime de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos

de um Estado ou Municipio. Para obté-lo é preciso preencher os critérios exigidos pelo

Ministério da Previdéncia Social (MPS), como: Demonstrativo das Receitas e Despesas;

Avaliacdo Atuarial; Demonstrativo Financeiro relativo as aplicacdes dos recursos;

Comprovantes de Repasses dos valores das contribuices sociais (servidor e patronal),

entre outros.

FUNCAO: Atestar o cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n2

9.717/1998, pelos RPPS.

E EXIGIDO PARA: Realizacdo de transferéncias voluntérias de recursos pela Unido;

Celebracdo de acordos, contratos, convénios com drgados ou entidades da Administracao

direta e indireta da Unido; Celebracdo de empréstimos e financiamentos por instituicdes

financeiras federais; Pagamento dos valores devidos pelo Regime Geral de Previdéncia

Social em razdo da Compensacdo Previdenciaria.

O CRP é disponibilizado por meio eletrénico, dispensada a assinatura manual ou

aposicao de carimbos, contém numeracdo Unica e tem validade de cento e oitenta dias

a contar da data de sua emissao.

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
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A Autarquia manteve o CRP regular no primeiro semestre de 2025, o mesmo é valido

até a data de vencimento em 13/07/2025.
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Foi criada por meio da Lei 173/2018 e 190/2019 a estrutura administrativa do Instituto

de Previdéncia a qual é composta conforme organograma a seguir:

Conselho Municipal de
Previdéncia
Conselho Fiscal g Comité de Investimentos

Investimentos Comunicagdo

Ouvidoria

Diretoria Administrativa Diretoria Previdenciaria
Financeira

Patriménio N 0
: Recursos o ¢
Arquivo Hiranes Pericia Médica
an_\pras g - Tesouraria
Licitacao

I 6rgaos Colegiados [l Estrutura Administrativa
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GESTAO/QUADRO DE PESSOAL

A administracdo do IPREV MARIANA é exercida pela Diretoria Executiva, Controle
Interno, Conselho de Previdéncia, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos, cujos atos
sdo regulamentados por legislagio municipal especifica, em consonancia com as

diretrizes nacionais.

O quadro de pessoal do IPREV MARIANA é composto pelos seguintes cargos, criados por

lei: (Lei Complementar n° 173/2018, n° 190/2019 e n° 230/2024);
Dos cargos de provimento em comissao:

I — Um Diretor Presidente;

Il — Um Diretor Administrativo Financeiro;

Il = Um Diretor Previdenciario;

IV — Um Controlador Interno.

Dos cargos de Provimento Efetivo:

VI - 01 (um) contador;

VII - 01 (um) Advogado Autarquico;

VIII - 08 (oito) Auxiliares Administrativos.

Das funcbes de confianca a serem ocupadas por servidores efetivos da referida
autarquia ou por profissionais cedidos pelo Municipio de Mariana, mediante prévia

nomeacao por seu Diretor-Presidente:
I. 01 (um) Assistente | - Comunicacao;
Il. 01 (um) Assistente | - Informatica;
Ill. 01 (um) Assistente Il - Beneficios Previdenciarios;

IV. 01 (um) Assistente Il - Pessoal e Servicos Administrativos;
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V.

01 (um) Assistente Ill - Compras;

VI. 01 (um) Analista de Investimentos.

DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é exercida por uma Diretora-Presidente, uma Diretora
Administrativa Financeira e uma Diretora Previdencidria. S3o cargos providos por
eleicao, por servidor publico efetivo, pessoa com idoneidade moral, qualificada para a
funcdo, conforme requisitos obrigatdrios estabelecidos na Lei Complementar 173/2018
e 190/2019. Compete a Diretoria Executiva observar as normas que regem o IPREV
MARIANA e as deliberacées do Conselho de Previdéncia, executando os servicos de
arrecadacdo, aplicacdo dos recursos financeiros e administracdo dos beneficios
previdenciarios, dentre outras, com o apoio do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos. Segue a composicdo dos membros da Diretoria Executiva no quadro

abaixo:

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora-Presidente

Servidora efetiva no Municipio para o cargo Professora de Geografia em 02/02/2002;
Pés-Graduada em Geografia do Brasil;

Bacharel em Direito; Advogada;

Pds-Graduada em Direito Tributario / Previdencidrio em 2013;

Eleita como membro do Conselho de Previdéncia em 31/05/2017;
Certificagdao ANBIMA CPA 10, CP RPPS DIRIG I, CP RPPS DIRIG II;
Diretora Previdenciaria do IPREV Mariana de 17/08/2018 a 05/04/2020;
Pds-Graduada em Previdéncia do Servidor Publico;

Diretora-Presidente de 06/04/2020 a 24/04/2022;

Membro do Comité de Investimentos 14/12/2020 a 01/02/2022;
Diretora-Presidente 2020/2022 e 2022/2026.

BETANIA APARECIDA DE PAULA

Diretora Administrativa e Financeira
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Nomeada e empossada no Municipio para o cargo de Atendente em 28/04/2015; Atuou como
Agente Tributario de 01/2020 a 03/2023;

Bacharel em Economia em 2022;

Certificacdo ANBIMA CPA 10, CP RPPS DIRIG |;

Diretora Administrativa e Financeira do IPREV MARIANA a partir de 06/2024.

CRISLAINE APARECIDA LOURENCO

Diretora Previdenciaria

Servidora efetiva do Municipio desde 22/05/2002, no cargo de Auxiliar Administrativo,
desempenhou suas atividades: Coordenadoria Geral de Pessoal - maio/2002 a mar/2012;
FUNPREV e na Coordenadoria Geral de Pessoal (simultaneamente) - maio/2009 a mar/2012;
FUNPREV - mar/2012 a 05/2016; Controladoria Geral do Municipio - 05/2016 a 12/2020.
Advogada;

Graduada em Direito pela Faculdade Presidente Antonio Carlos de Mariana (2017); pds-
graduada-Graduada em Direito Civil;

Certificagdo ANBIMA CPA 10, CP RPPS DIRIG |;

Diretora Previdenciaria do IPREV MARIANA a partir de 04/12/2020;

Diretora Previdenciaria a partir de 05/2024.

CONTROLE INTERNO

Org3o responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo das atividades
do IPREV MARIANA, servindo como apoio e elo dos érgdos de fiscalizacdo interna e
externa, possuindo independéncia na condugao das analises, zelando pela transparéncia
e eficiéncia dos processos e procedimentos e garantindo que os principios norteadores

da Administracdo Publica sejam seguidos pelos responsaveis.

No exercicio de 2024, o Controle Interno aferiu processos administrativos de Compras e
Licitacbes, cumprimento de fluxos administrativos das folhas de pagamento e
procedimentos contdbeis. Também efetuou auditoria nos processos de Aposentadorias,
conforme Orientacdo Normativa do TCE-MG e emitiu parecer mensal das auditorias

realizadas.

DIEGO DA SILVA CARIOCA
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Controlador Interno

Nomeado e empossado no Municipio para o cargo efetivo de Auxiliar Administrativo em
15/02/2012; atuou no departamento de tesouraria/ Secretaria de Fazenda de 02/2012 a
07/2015 e Secretaria de Administracdo de 08/2015 a 07/2016;

Cedido ao FUNPREV em 08/2016;

Conselheiro de Previdéncia de 09/2015 a 03/2018;

Bacharel em Administragdo em 2017;

Graduado em Ciéncias Contabeis em 2021;

Pés-graduado em Previdéncia do Servidor Publico Aplicada; Pés-Graduado em Controladoria
Publica, Pés-Graduado em Gestdo Publica;

Graduando em Direito;

Certificagdao ANBIMA CPA 10, CP RPPS DIRIG II, CP RPPS CODEL I;

Membro do Comité de Investimentos do IPREV de 06/2018 a 06/2024;

Gestor de Recursos no periodo de 06/2018 a 06/2022;

Diretor Administrativo Financeiro do IPREV MARIANA 04/2018 a 05/2022;

Controlador Interno a partir de 05/2022.

QUADRO DE SERVIDORES DO IPREV

Constam os servidores que desenvolvem as atividades auxiliares a administracdo do

IPREV MARIANA e demais colaboradores.

DIRETORIA EXECUTIVA

NOME CARGO/FUNGAO CERTIFICAGAO RPPS

- ANBIMA CPA 10

Elizangela Sara Lana Dir. Presidente - CP RPPS DIRIG |

- CP RPPS DIRIG II

- . . . R . - ANBIMA CPA 10
Betania Aparecida de Paula Dir. Administrativa Financeira

- CP RPPS DIRIG |

I . . . - - ANBIMA CPA 10

Crislaine Aparecida Lourengo Dir. Previdencidria _ CP RPPS DIRIG |

CONTROLE INTERNO

NOME CARGO/FUNGAO CERTIFICAGAO RPPS
- ANBIMA CPA 10
Diego da Silva Carioca Controlador Interno -CP RPPS DIRIG I

- CP RPPS CODEL Il
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IPREV s i
MARIANA

- CP RPPS COFIS I

GESTOR DE RECURSOS
NOME CARGO/FUNCAO CERTIFICAGAO RPPS \
- ANBIMA CPA 20
Ricardo Geraldo Anselmo Analista de Investimentos - CP RPPS CGINV |

- CP RPPS CODEL |
QUADRO TECNICO IPREV MARIANA

NOME CARGO/FUNCAO LOTACAO
Natanielle Efigénia Fernandes dos Passos Advogada Autdrquica Juridico
- Diego Riti§ da Silva .COI‘.ItO - Assist‘gnte = I.mformaTtica Diretoria
- Naiara Trindade Oliveira - Auxiliar Administrativa Administrativo/Financeiro
- Renato Justino Silva de Magalhaes - Auxiliar Administrativo
Leandra Aparecida Saraiva Martins Contadora Contabilidade
- Samantha Ramos de Godoy Moreira - Assistente Il — Beneficios
Previdenciarios Diretoria Previdencidria
- Geisy Cristina Carlos Gongalves - Auxiliar Administrativa
- Giselle Cristina Carlos Gongalves Assistente Ill — Compras L
. N o . Compras e Licitagao
- Yasmim Mendes de Andrade - Auxiliar Administrativa
Natdlia Xavier Eusébio Estagidria Comunicacgao
Marly Sudaria da Silva de Paula Auxiliar Administrativa Recepcdo
L . ) Programa Inclusdo Produtiva i .
- Laudicéia da Silva Pontes Pereira L Servicos Gerais
(Municipio)

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

O Conselho Municipal de Previdéncia é o 6rgdo superior de deliberacdo colegiada do
IPREV MARIANA, ao qual compete estabelecer as diretrizes gerais. E composto por 5
(cinco) membros e seus respectivos suplentes, ambos com escolaridade minima de nivel
médio, dentre segurados e beneficiarios do RPPS, sendo um representante do Poder
Executivo Municipal, um representante do Poder Legislativo Municipal e trés
representantes dos servidores publicos efetivos e beneficiarios do IPREV MARIANA, para

mandato de 3 (trés) anos, admitida uma reconducao.

As reunides ordinarias ocorreram todos os meses, na sede do IPREV MARIANA, com a

presenca da Diretoria e Controle Interno para apresentacdo das contas mensais e
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discussao de assuntos relativos a administracdo do IPREV. As atas foram publicadas no

site da Autarquia.

Em junho de 2025, o Conselho Municipal de Previdéncia era composto por sete

membros.
NOME VAGA CERTIFICAGAO RPPS REPRESENTACAO
- Sara Quirino de Almeida -Titular - CP RPPS CODEL |
- Edinalva da Conceigdo Silva -Titular - CP RPPS CODEL | Eleitos pelos servidores
- Luciana Pyra Ferreira - Suplente - CP RPPS CODEL I efetivos e beneficidrios
- Juvenil Cassiano dos Santos - Titular - CP RPPS CODEL |
- Conceigcdo Aparecida Brandao - Suplente - CP RPPS CODEL |
- Antonio Marcos Ramos de Freitas -Titular/Presidente Indicados pelo Poder
- Rita Sabina Guilherme da Silva - Suplente Executivo
- Edilene Barbosa Toribio - Titular -CPA10e CPRPPSCGINVI  Indicados pelo Poder
- Helen Oliveira Faria de Assis Rocha - Suplente - Legislativo

CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é o drgao fiscalizador responsavel por examinar os atos dos
administradores e o cumprimento dos seus deveres legais e estatutdrios; examinar, a
qgualquer época, contas, livros, registros e outros documentos e emitir parecer sobre
balancetes, balancos, contas, atos de gestdo econdmico-financeira, inventarios e

demonstrativos financeiros e atuariais.

O Conselho Fiscal do IPREV é composto por 05 (cinco) membros, e seus respectivos
suplentes, ambos com escolaridade minima de nivel médio, dentre segurados e
beneficiarios do RPPS, sendo um representante do Poder Executivo, um representante
do Poder Legislativo e trés representantes dos servidores publicos efetivos e
beneficiarios do IPREV MARIANA, sendo um destes ultimos indicados pelo Conselho
Municipal de Previdéncia com formacdo superior em Ciéncias Contabeis, para mandato

de 03 (trés) anos, admitida uma reconducao.

O Conselho Fiscal reuniu-se, ordinariamente, em sessdes mensais na sede do IPREV

como Orgdo fiscalizador dos atos dos administradores da gestdo orcamentaria,
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financeira e patrimonial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana

— IPREV MARIANA conforme Atas publicadas no site do IPREV.

Em junho de 2025, o Conselho Fiscal era composto por nove membros.

NOME VAGA CERTIFICAGAO RPPS REPRESENTACAO
- Hallysson Mendes e Souza Pinto  -Titular/Presidente - CP RPPS COFIS |
- Vitor Nunes Pansieri - Suplente - CP RPPS COFIS |

Eleitos pelos servidores
efetivos e beneficidrios

- Irma Cassiano dos Santos - Titular -
- Quéli Madureira Campos Ferrarez - Suplente - CP RPPS CODEL |
- Ana Cristina do Vale Domingos - Titular - CP RPPS COFIS | Indicados pelo Poder
- Elaine de Souza Nascimento - Suplente - CP RPPS CODEL| Executivo
- Sandra Aparecida dos Reis - Titular - CP RPPS CODEL| Indicados pelo Poder
- Bruna Santos Xavier Gomes - Suplente - Legislativo
. . . . ) Indicados pelo Conselho de
- Adriana Aparecida da Silva Martins - Titular - CP RPPS COFIS| A ~
L . o Previdéncia com formagdo em
- Valéria da Consolagdo Silva - Suplente -

Contabilidade
COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos tem como objetivo elaborar e executar as decisdes relativas
a aplicacdo dos recursos garantidores, observada a Resolucdo do Conselho Monetario
Nacional em vigor e a Politica de Investimentos do IPREV MARIANA e as disposi¢cdes de

seu Regimento.

O Comité de Investimentos é composto por 5 (cinco) membros dentre segurados e
beneficiarios do RPPS, com grau de instrucao correspondente, no minimo, ao Ensino

Médio, para mandato de 3 (trés) anos.

O Comité reuniu-se, ordinariamente, em sessdes mensais e, extraordinariamente,
guando convocado pelo seu Presidente ou por, pelo menos, trés de seus membros

conforme Atas publicadas no site https://iprevmariana.mg.gov.br/. Nas reuniGes

decidiram sobre as alocagGes dos recursos previdencidrios, pautadas em analises do
mercado econdmico Nacional e Internacional. As deliberacdes foram definidas de forma

a buscar melhor rentabilidade, com o intuito de alcancar a Meta Atuarial.

Pagina 24 de 41
Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211


https://iprevmariana.mg.gov.br/

M INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

IPREV i
MARIANA

NOME CERTIFICAGAO RPPS REPRESENTACAO

- Edilene Barbosa Toribio -CPA 10 e CP RPPS CGINV |
© Indicados pelo Conselho

- Flavio de Assis Rocha - CP RPPS CGINV | . A
] Municipal de Previdéncia
- Ricardo Geraldo Anselmo - CPA 20, CP RPPS CODEL I e CP RPPS CGINV | dentre os sequrados e
- Osmerino Anelito Pena/Presidente - CP RPPS CGINV | benefi g .
eneficidrios
- Weslley Ferreira de Morais - CP RPPS CODEL | e CP RPPS CGINV |
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ATAS DE REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA NO 12 semestre 2025

DATA ATIVIDADES STATUS

Reunido Ordinaria

1) Posse dos novos membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Conselho Fiscal do IPREV Mariana;
14/01/2025 2) Indicacgdo, pelo Conselho Municipal de Previdéncia, dos servidores com formagdo em Ciéncias Contdbeis para compor
o Conselho Fiscal;
3) Agendamento da data de realiza¢do do curso da nova Certificagdo Profissional de RPPS.
Reuniao Ordindria

1) Escolha do Presidente e Secretario do Conselho;
1) Agendamento do curso de certificagdo RPPS- 19 a 21/02/2025;
2) Prazo de 90 dias apds a posse para apresentar a certificagdo RPPS (conforme previsto no termo de ciéncia assinado
05/02/2025 | no ato da inscri¢do para elei¢do;
3) Oficio 12/2025: Solicitacdo ao Executivo de envio de Projeto de Lei ao Legislativo implementando o pagamento de
JETON aos membros dos Orgdos Colegiados;
4) Necessidade em cardter excepcional de extensao da carga horaria da Advogada Autarquica;
5) Aprovacdo do Plano de Agédo, Plano de Capacitacdo e Plano de Auditoria do Controle Interno.
Reunido Ordindria

1) Apresentacdo do Célculo Atuarial;

1) Agendamento da apresentag¢do do Calculo Atuarial para o Executivo e Secretarios Municipais;

2) Discussdo com o Executivo sobre a Reforma da Previdéncia e pedido de Audiéncia Publica;

12/03/2025 | 3) Andamento sobre a solicitacdo ao Executivo do Projeto de Lei sobre o JETON;

4) Plano de trabalho do Conselho;

5) Apresentacdo da Conclusdo da Comissdo instituida para averiguagdo da aquisicdo da sede para o IPREV;
6) Orientacdo sobre o agendamento da prova para Certificagdo RPPS;

7) Agendamento da primeira reunido conjunta dos Orgdos Colegiados (trimestral);
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ATIVIDADES

8) Agendamento da apresentacao da proposta do Plano de Carreira dos servidores do IPREV;

STATUS

9) Agendamento de passagens aéreas para participacdo de eventos.

09/04/2025

Reunido Ordinaria

1) Prazo até 14/04/2024 para apresentar a certificagdo RPPS (conforme previsto no termo de ciéncia assinado pelos
conselheiros no ato da inscricdo para eleicao).

2) Oficio 88/2025 enviado a Secretaria de Administracdo - referente a contribuigdo Previdenciaria de servidor publico
municipal no gozo de licenga para tratar de interesses particulares

3) Oficio Ne 105 /2025- Reitera o Oficio n? 160/2024 — Atualizacdo do Plano de Equacionamento Atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana.

4) Oficio n2 106 /2025- Reitera o Oficio n? 12/2025- Projeto de Lei pagamento de Jeton.

5) Oficio n2 107/2025 REF: Reitera o Oficio n2 87/2025- REF: Agendamento de reunido presencial para a apresentacdo
da Avaliacdo Atuarial de 2025.

6) Agendamento da apresentacdo do Calculo Atuarial para o Executivo Secretdrios Municipais e discussdo com o
Executivo sobre a Reforma da Previdéncia e pedido de Audiéncia Publica.

7) Apresentacdo das avaliagdes junto as imobilidrias, do imdvel sugerido pela Comissdo instituida para a possivel
aquisicdo da sede e prosseguindo com o acordado na ultima reunido do Conselho.

8) Resposta ao oficio SEI Ne2 2393/2025/Ministério da Previdéncia Social Processo n? 10133.101791/2023-37,
prestando informacGes sobre as medidas tomadas pela autarquia no tocante a elaboracdo do Projeto de Lei, de
competéncia do Chefe do Poder Executivo, e a revisdo do Plano de Equacionamento Atuarial do RPPS Municipal

9) Afastamento temporario da Diretoria Administrativa Financeira para a realizagdo de cirurgia.

10) Observacdo do Relatério do Controle Interno e da ata da ultima reunido do Conselho Fiscal.

05/05/2025

Reunido Ordinaria

1) Esclarecimento de duvidas sobre o Plano de Carreira do IPREV Mariana.

04/06/2025

Reunido Ordinaria

1) Acompanhamento do Relatério do Controle Interno e de Investimentos

2) Notificacdo formal dos conselheiros que ainda ndo apresentaram a certificagdo RPPS

3) Atualizacdo dos Conselheiros certificados e critérios para participacdo em eventos

4) Atualizacdo da Resolugdo sobre a participacdo de eventos
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DATA ATIVIDADES STATUS
5) Atualizacdo dos valores de didria para participacdo de eventos
6) Feedback do 242 Seminario da AMIPREM e da premiacdo do Troféu Pré-Gestao
7) Feedback da reunido de representantes do IPREV com a Secretdria de Administracdo e representantes da
Procuradoria do Municipio para reforgar sobre o encaminhamento a Camara Municipal do Projeto de Lei sobre o JETON,
regulamentacdo da Licenca sem Vencimentos sobre o encaminhamento a Camara Municipal do Projeto de Lei sobre o
JETON, regulamentacdo da Licenca sem Vencimento
8) Aprovacao do Plano de Carreira do IPREV Mariana
9) Notificacdo feita pelo Conselheiro Juvenil referente sobre a suspensdo da compra da sede do IPREV
10) Publicagdo do Decreto N 12.309, de 28/05/2025, que instituiu a Comissdo Especial de Andlise e acompanhamento
da Implementac¢do da Reforma Previdenciaria, conforme a Emenda Constitucional n2 103/2019
ATAS DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL NO 12 semestre 2025
DATA ATIVIDADES STATUS
Reunido Ordindria

1) Participagdo do analista de investimentos, Ricardo Anselmo.
2) Relatério do Controle Interno e de Investimentos, novembro/2024. referente ao més de

07/01/2025 — -
3) Balanco das atividades do Conselho Fiscal no mandato 2022/2024.
1) Inicio das atividades da nova Contadora
2) Vencimento do CRP em 06/11/2024

Reunido Ordindria

28/01/2025 | 1) Andlise do Relatério do Controle Interno (dez/24)
2) Anélise do Relatdrio de Investimentos
N3o houve reunido ordinaria do Conselho Fiscal no més de Fevereiro, que foi transferida para o dia 02 de julho de 2024.

11/03/2025 Reunido Ordindria

1) Andlise do relatério do controle interno;
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ATIVIDADES

2) Analise do relatério do comité de investimentos;

STATUS

3) Data da prestacdo de contas anual do instituto;

4) Critério para participacao dos conselheiros nas capacita¢cdes durante o ano.

1) Envio do relatdrio do Calculo Atuarial apds aprovacao pelo Conselho;

2) Orientacdo sobre agendamento da prova de certificacdo profissional de RPPS;

3) Prazo de entrega do Plano de Trabalho do Conselho Fiscal;

4) Apontamentos sobre o relatério do Controle Interno.

25/03/2025

Reunido Ordinaria

1) Analise do relatério do controle interno

2) Andlise do relatério do comité de investimentos

3) Discussdo sobre o prazo para analise das prestacdes de contas anual

4) Feedback sobre o andamento da pesquisa de imoveis para sediar as atividades do IPREV;

5) Observag0es sobre a ata do Conselho de Previdéncia do més de margo 25

N&o houve reunido ordinaria do Conselho Fiscal no més de Abril, que foi transferida para o dia 02 de julho de 2024.

05/05/2025

Reunido Ordinaria

1) Analise do Relatério do Controle Interno;

2) Andlise do Relatdrio Analitico dos Investimentos;

27/05/2025

Reunido Ordinaria

1) Andlise do Relatério do Controle Interno;

2) Anélise do Relatdrio do Comité de Investimentos;

3) Feedback da prestacdo de contas quadrimestral;

4) Feedback do 242 Seminario da AMIPREM;

5) Atualizagdo dos Conselheiros certificados e critérios para participagdo em eventos.

Ndo houve reunido ordinaria do Conselho Fiscal no més de Junho, que foi transferida para o dia 02 de julho de 2024.

ATAS DE REUNIOES DO COMITE DE INVESTIMENTOS NO 12 semestre 2025
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DATA ATIVIDADES STATUS

Reunido Ordinaria

1) Apresentagdo cendrio econémico;

2) Anaélise do cendrio macroeconémico;

21/01/2025 | 3) Apresentacdo da carteira de investimentos do instituto;

4) Proposicdo de investimentos/desinvestimentos;

5) Deliberacdo de aplicacdo de repasse mensal;

6) Tema livre para consideragdes finais: Participagdo em eventos.

Reunido Ordinaria

1) 08:30 Reunido com a Crédito e Mercado;

2) Apresentagdo cenario econémico;

3) Andlise do cenario macroeconémico;

18/02/2025 | 4) Apresentacdo da carteira de investimentos do Instituto;

5) Proposicdo de investimentos/desinvestimentos;

6) Deliberagdo de aplicagdo de repasse mensal;

7) Tema livre para considerages finais: Analisar e aprovar os Pareceres do Comité e o plano de trabalho 2025;
8) Participagdo na Expert XP.

Reunido Ordinaria

1) Apresentacgdo cendrio econdmico;

2) Andlise do cenario macroeconémico;

25/03/2025 | 3) Apresentacdo da carteira de investimentos do Instituto;
4) Proposicdo de investimentos/desinvestimentos;

5) Deliberagdes: Aplicacdo de repasse mensal;

6) Consideracgdes finais.

Reunido Ordinaria
1) Proposta de alteracdo do layout da ATA de reunido do Comité de investimentos;
15/04/2025 | 2) Apresentacdo e analise dos cendrios econdmicos;
3) Apresentagdo da carteira de investimentos do Instituto;
4) Proposicdo de investimentos/desinvestimentos;
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DATA ATIVIDADES STATUS

5) Deliberagbes: Aplicacdo de repasse mensal; Aplicacdo de Cupom referente a titulos publicos a serem recebidos no
més de maio.

6) Discutir sobre adequacgao do regimento interno do comité;

7) Participacdo do Controlador Interno: Discutir sobre responsabilidades e sugestées para aproveitamento maximo dos
servigcos prestados pela consultoria de investimentos. Avaliagdo sobre execucdo das orientagGes da auditoria do Pré
Gestdo.

8) Consideracgdes finais.

Reuniao Ordindria
1) Reunido com representante da XP Investimentos - Gabriel;
2) Apresentacdo e analise dos cenarios econémicos;
3) Apresentacdo da carteira de investimentos do Instituto;
21/05/2025 | 4) Proposicdo de investimentos/desinvestimentos;
4) Proposicdo de investimentos/desinvestimentos;
5) Deliberag¢Ges: Aplicacdo de repasse mensal;
6) Aprovacgdo dos pareceres;
7) Consideragdes finais.

Reunido Ordinaria

1) Apresentacdo e andlise dos cendrios econémicos;

2) Apresentacdo da carteira de investimentos do Instituto;

3) Proposicgdo de investimentos/desinvestimentos;

4) Deliberagses: Aplicagdo de repasse mensal;

5) Consideragdes finais: Aprovagdo do credenciamento e parecer do Comité.

17/06/2025

ATAS DE REUNIAO CONJUNTA DOS ORGAOS COLEGIADOS NO 12 semestre 2025

ATIVIDADES STATUS

05/05/2025 | 1) Decisdo do Conselho Municipal de Previdéncia sobre a aquisicdo da sede;
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2) Feedback da apresentagdo para o prefeito, vereadores e Secretarios Municipais- Resultados da Avaliacdo Atuarial
para o ano de 2025;

3) Agendamento da data da Assembleia e discussdo sobre o formato;

4) Andamento das CertificagGes RPPS e observagdo aos prazos estipulados pelo Ministério da Previdéncia;

5) Eleigdo para conselheiro suplente;

6) Andamento sobre a proposta de pagamento do JETON;

7) Posicdo dos Investimentos e resultado que consta no ultimo relatério do Controle Interno.

Fonte: https://iprevmariana.mg.gov.br/comunicacao/sessoes-e-reunioes/atas/

PUBLICACAO DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

As reunides dos drgdos colegiados foram realizadas dentro do cronograma mensal instituido para o exercicio. Todas as atas estdo disponiveis no
site do IPREV MARIANA no site do IPREV MARIANA como forma de proporcionar transparéncia de seus atos e decisdes, podendo ser acessadas

por todos os interessados através do link: http://iprevmariana.mg.gov.br/
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CAPACITAGAO DE SERVIDORES NO 12 semestre 2025

DATA CONGRESSO REALIZADOR SERVIDOR
FEVEREIRO
10a Hallysson Mendes .
RPPS 2025: O que fazer? APEPREV ) Curitiba/PR Congresso
12/02/2025 e Souza Pinto
10a Elizangela Sara o
RPPS 2025: O que fazer? APEPREV Curitiba/PR Congresso
12/02/2025 Lana
10 Crislaine
a
12/02/2025 RPPS 2025: O que fazer? APEPREV Aparecida Curitiba/PR Congresso
Lourengo
Extincdo da DCTF tradicional e Andréa Leandra Belo
17/02/2025 - . . . Curso
transigcao para nova DCTF WEB 2025 Lacerda Aparecida Saraiva Horizonte/MG
32 Congresso Nacional de ) ) ]
19a ] ) . Diego da Silva Rio de
Conselheiros Previdenciarios e ANEPREM ) i Congresso
21/02/2025 o Carioca Janeiro/RJ
Gestores Publicos
32 Congresso Nacional de Betania .
19a ] ) . ) Rio de
Conselheiros Previdencidrios e ANEPREM Aparecida de . Congresso
21/02/2025 o Janeiro/RIJ
Gestores Publicos Paula
MARCO
12 a 72 Congresso Brasileiro de Edilene Barbosa L
) ABIPEM o Floriandpolis/SC | Congresso
14/03/2025 | Investimento dos RPPS da ABIPEM Toribio
12a 72 Congresso Brasileiro de Osmerino Anelito L
. ABIPEM Floriandpolis/SC | Congresso
14/03/2025 | Investimento dos RPPS da ABIPEM Pena
12 a 72 Congresso Brasileiro de Flavio Augusto de L
. ABIPEM . Floriandpolis/SC | Congresso
14/03/2025 | Investimento dos RPPS da ABIPEM Assis Rocha
12 a 72 Congresso Brasileiro de Weslley Ferreira L
] ABIPEM Floriandpolis/SC | Congresso
14/03/2025 | Investimento dos RPPS da ABIPEM de Moraes
12 a 72 Congresso Brasileiro de Ricardo Geraldo L,
. ABIPEM Floriandpolis/SC | Congresso
14/03/2025 | Investimento dos RPPS da ABIPEM Anselmo
Visita técnica ao Instituto de . . .
o o ] IPREVI Naiara Trindade . Visita
19/03/2025 | Previdéncia Municipal de Vicosa — ) o Vigcosa/MG o
. Vigosa Oliveira Técnica
IPREVI Vigosa
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IPREV
MARIANA q l
DATA CONGRESSO REALIZADOR SERVIDOR LOCAL
Visita técnica ao Instituto de .
o . . IPREVI Leandra . Visita
19/03/2025 | Previdéncia Municipal de Vicosa — . . . Vicosa/MG L
. Vigosa Aparecida Saraiva Técnica
IPREVI Vigosa
ABRIL
28 a 82 Semindrio de Investimentos e Edinalva da .
N . L APEPP L Recife/PE Congresso
30/04/2025 | Gest3o Previdenciaria da APEPP Conceigdo Silva
28 a 82 Semindrio de Investimentos e Sara Quirino de .
. ] oL APEPP . Recife/PE Congresso
30/04/2025 | Gest3o Previdenciaria da APEPP Almeida
28 a 82 Semindrio de Investimentos e André Fernandes .
. ] o APEPP o Recife/PE Congresso
30/04/2025 | Gest3o Previdenciaria da APEPP da Costa Milanés
28 a 82 Seminario de Investimentos e Elizangela Sara )
- . . APEPP Recife/PE Congresso
30/04/2025 | Gestdo Previdenciaria da APEPP Lana
08 a 152 Férum Mineiro de Contabilidade Leandra Belo
o o AMM . . . Congresso
09/04/2025 | Publica Municipal Aparecida Saraiva Horizonte/MG
MAIO
. . Rita Sabina
07 a XXl Seminario Sul-Brasileiro de .
o AGIP Guilherme da Gramado/RS Congresso
09/05/2025 | Previdéncia Publica - AGIP ]
Silva
07 a XXIIl Semindrio Sul-Brasileiro de Irma Cassiano dos
e AGIP Gramado/RS Congresso
09/05/2025 | Previdéncia Publica - AGIP Santos
07 a XXIIl Semindrio Sul-Brasileiro de Juvenil Cassiano
o AGIP Gramado/RS Congresso
09/05/2025 | Previdéncia Publica - AGIP dos Santos
07 a XXIll Semindrio Sul-Brasileiro de Diego da Silva
e AGIP ) Gramado/RS Congresso
09/05/2025 | Previdéncia Publica - AGIP Carioca
L . Crislaine
07 a XXIIl Seminario Sul-Brasileiro de .
o AGIP Aparecida Gramado/RS Congresso
09/05/2025 | Previdéncia Publica - AGIP
Lourengo
22e o Osmerino Anelito Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM . Congresso
23/05/2025 Pena Horizonte/MG
22 e L Juvenil Cassiano Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM . Congresso
23/05/2025 dos Santos Horizonte/MG
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MARIANA B
DATA CONGRESSO REALIZADOR SERVIDOR
22 e L Sandra Aparecida Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM . . Congresso
23/05/2025 dos Reis Horizonte/MG
22e o Hallysson Mendes Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM . . Congresso
23/05/2025 e Souza Pinto Horizonte/MG
22 e o Irma Cassiano dos Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM . Congresso
23/05/2025 Santos Horizonte/MG
Conceigao
22e L i Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM Aparecida . Congresso
23/05/2025 . Horizonte/MG
Brandado
22 e L Edilene Barbosa Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM o . Congresso
23/05/2025 Toribio Horizonte/MG
22e L Geisy Cristina Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM . Congresso
23/05/2025 Carlos Gongalves Horizonte/MG
22e L Marly Sudaria da Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM . . Congresso
23/05/2025 Silva de Paula Horizonte/MG
22 e L Elizangela Sara Belo
242 Seminario da AMIPREM AMIPREM . Congresso
23/05/2025 Lana Horizonte/MG
19e Redes Sociais no Setor Publico- Diego Ritis da )
] . AMM . Online Curso
20/02/2025 | Planejamento e Implusionamento Silva Couto
Formacao de Agentes de Instituto .
28 a R . L Yasmim Mendes .
Contratacao, Pregoeiros, Comissao Plenum Online Curso
30/05/2025 N ) ) ) de Andrade
de Contratacao e Equipe de Apoio Brasil
)8 Formacao de Agentes de Instituto Betania
a
30/05/2025 Contratagao, Pregoeiros, Comissdo Plenum Aparecida de Online Curso
de Contratacao e Equipe de Apoio Brasil Paula
JUNHO
02 Hibrido Estudo Técnico Preliminar, Crislaine Bel
e elo
Termo de Referéncia e DFD dentro AMM Aparecida . Curso
03/06/2025 ) L Horizonte/MG
da Nova Lei de Licita¢Oes Lourenco
Hibrido Estudo Técnico Preliminar, . .
02e L Diego Ritis da .
Termo de Referéncia e DFD dentro AMM . Online Curso
03/06/2025 ) . Silva Couto
da Nova Lei de Licita¢Oes
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M’ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

AN A9

CONGRESSO

REALIZADOR

SERVIDOR

Procedimentos de Auditoria no Instituto ) .
10e L o L Diego da Silva Belo
Ambito da Administracao Publica Plenum ) . Curso
11/06/2025 o ) Carioca Horizonte/MG
Municipal Brasil
04 a XV Convencado de Contabilidade de Leandra Belo
. . CRCMG . . . Congresso
06/06/2025 | Minas Gerais Aparecida Saraiva | Horizonte/MG
. . Adriana
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da . . Foz do
ABIPEM Aparecida da Silva Congresso
27/06/2025 | ABIPEM ) Iguagu/PR
Martins
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da Weslley Ferreira Foz do
ABIPEM Congresso
27/06/2025 | ABIPEM de Morais Iguacu/PR
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da Luciana Pyra Foz do
ABIPEM Congresso
27/06/2025 | ABIPEM Ferreira Iguacu/PR
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da Ana Cristina do Foz do
ABIPEM Congresso
27/06/2025 | ABIPEM Vale Domingos Iguagu/PR
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da Osmerino Foz do
ABIPEM . Congresso
27/06/2025 | ABIPEM Anelito Pena lguacu/PR
Crislaine
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da . Foz do
ABIPEM Aparecida Congresso
27/06/2025 | ABIPEM Iguacu/PR
Lourencgo
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da Diego da Silva Foz do
ABIPEM Congresso
27/06/2025 | ABIPEM Carioca lguagu/PR
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da Elizangela Sara Foz do
ABIPEM Congresso
27/06/2025 | ABIPEM Lana Iguacu/PR
25a 58° Congresso Nacional Brasileiro da Ricardo Geraldo Foz do
ABIPEM Congresso
27/06/2025 | ABIPEM Anselmo lguacu/PR

Fonte: site http://iprevmariana.mg.gov.br/plano-de-acao-de-capacitacao
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CONTRATO

MODALIDADE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

LICITAGOES E CONTRATOS

PRESTADOR DE SERVICO

OBIJETO

INiclO
CONTRATO

ADITIVO

VIGENCIA

VALOR
MENSAL (R$)

Contrato N2
003/2020
Contrato N2
01/2024
ATA RP N2
001/2024

Contrato N¢
004/2022

Contrato N¢
005/2020

PREGAO
PRESENCIAL
DISPENSA DE
LICITACAO

DISPENSA

PREGAO
PRESENCIAL

PREGAO
PRESENCIAL

PREGAO E ATA

ATARP? 02/2024 DE REGISTRO

Contrato N¢
004/2023

Contrato N2
11/2024

Contrato N¢
006/2023

Contrato N2
12/2024

DE PRECOS
DISPENSA DE
LICITACAO
INEXIGIBILIDA
DE DE
LICITACAO

PREGAO
ELETRONICO

PREGAO
ELETRONICO

WEB MIDIAS E SISTEMAS LTDA

GAS DULICO LTDA

PADARIA IRMAOS SANTOS ANDRADE
LTDA - EPP

LIBERINO LOPES (IMPRESSORA)

UNIVERSAL SOFTWARE E
CONSULTORIA LTDA — ASPPREV

F.L.B VIAGENS E TURISMO LTDA

CLUBE PASI DE SEGUROS

RACHEL DE ARAUJO FRAGOSO
CMM SISTEMA DE INFORMACAO E
SERVICOS LTDA

CREDITO E MERCADO GESTAO DE
VALORES MOBILIARIOS LTDA

Contratacdo de servico de Website
Institucional

Fornecimento de agua e gas

Fornecimento de lanches

Contratacdo de locagdo de
equipamentos de impressao

Contratagdo de empresa especializada
p/ Sistema de Gestdo Previdenciaria

Passagens aéreas

(Seguro estagiarios)

Pericia médica

Contratacdo de empresa para
(Migracdo de dados, implantacdo,
treinamento e manutengao de sistema
informatizado de gestdo publica)

Contratacdo de Consultoria Financeira

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG

Telefone: (31) 3558-5211

03/02/24
22/04/24

15/05/24

15/07/2022

03/04/2020

15/05/2025

01/09/2024

16/09/2024

30/11/2023

17/12/2024

5° Termo

22 Termo

62 Termo

22 Termo

02/05/25
21/04/25

14/05/25

14/07/2025

02/08/2025

21/08/2025

31/08/2025

15/09/2025

29/11/2025

16/12/2025

RS 1.982,00
Estimativo

Estimativo

RS 791,89

RS 5.551,87

Estimativo

RS 35,00

Estimativo

RS 6.475,00

RS 2.833,33
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Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG

Telefone: (31) 3558-5211

[ @ )
IPREV
MARIANA ( l
Termo de TERMO DE
Cooperagdo Técnica COOPERACAO 'I;'II::(IZL%RLBEZQ;SIF\ITQE&?AE%O LTDA Plataforma de Licitagcdo 01/01/2025 2°2Termo 31/12/2025 N3&o oneroso
N2 01/2023 TECNICA
Contrato N¢ PREGAO ICV BRASIL INSPECAO, CERTIFICACAO e , ~ o . .
007/2023 ELETRONICO  VISTORIA LTDA Certificagdo Pro Gestdo 05/01/2025 12Termo 04/01/2026 Estimativo
INEXIGIBILIDA
Contrato N2 SECRETARADO ESTADO DEGOVERNO Servico de publicacdo - Imprensa L
DE DE . . 10/02/2025 - 10/02/2026 Estimativo
02/2025 LICITACZ\O - DIARIO OFCIAL Oficial
Contrato N2 INEXIGIBILIDA
DE DE CASTRO COTTATRANSPORTES LTDA Aquisicdo de vale transporte 20/03/2024 22 Termo 19/03/2026 Estimativo
01/2024 -
LICITACAO
Contrato N¢ DISPENSA DE . o . o
05/2024 LICITACAO ALUGUEL — SEDE DO IPREV (NILTON) Servico de Locagdo de Imovel 01/04/2024 1°Termo 31/03/2026 RS 3.795,41
Contrato N¢ DISPENSA DE ALUGUEL — SEDE DO IPREV . o , o
06/2024 LICTACAO  (AMANDA) Servico de Locagdo de Imovel 01/04/2024 1°2Termo 31/03/2026 RS 3.795,41
Contrato N¢ DISPENSA DE . ~ . o
07/2025 LIC|TACAO ALUGUEL — SEDE DO IPREV (AMILE) Servigo de Locag¢do de Imével 01/04/2024 12 Termo 31/03/2026 RS 3.795,41
Contrato N2 DISPENSA DE : ~ p a
08/2026 LICITACAO ALUGUEL — SEDE DO IPREV (EDNEIA) Servigo de Locagdo de Imével 01/04/2024 1°Termo 31/03/2026 RS 3.795,41
Contrato N2 PREGAO ~ Consultoria e assessoria em gestdo o
002/2021 PRESENCIAL FAC GESTAO ATUARIAL LTDA atuarial 15/04/2021 4° Termo 14/04/2026 RS 1.692,91
Contrato N2 PREGAO Contratagdo de servigo de Website
01/2025 ELETRONICO GMAES TELECOM LTDA Institucional 03/05/2025 - 03/05/2026 RS 777,00
Contrato N2 PREGAO COMPANHIA ITABIRANA DE Contratagdo de servigos em
A 202 1¢ 202 1. 2
04/2024 ELETRONICO TELECOMUNICACOES Telecomunicagdes (acesso a internet) 0>/ 0°/2024 Termo 08/05/2026  R3 1.385,25
Contrato N2 DIXI VEXT COM. DE EQUIPAMENTOS .
03/2025 ELETRONICOS E SISTEMAS LTDA Software de reldgio de ponto 14/05/2025 - 14/05/2026 RS 22,50
o DISPENSA PADARIA IRMAOS SANTOS ANDRADE . . .
ATA RP N° 01/2025 ELETRONICA  LTDA - EPP Fornecimento de lanches 15/05/2025 - 15/05/2026 Estimativo
ATA RP N° 01/2025 DISPENSA . . .
Ne 02/2025 ELETRONICA AMANDA PATRICIA DIAS Servico de transporte de carro 27/05/2025 - 26/05/2026 Estimativo
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Contrato N¢ DISPENSA DE

GAS DULICO LTDA

04/2025 LICITACAO
Contrato N2 INEXIGIBILIDA EMPRESA DE TECNOLOGIAAE
5364/2022 DE DE~ INFORMAGCOES DA PREVIDENCIA -
LICITACAO  DATAPREV S.A
Termo de TERMO DE
Cooperagdo Técnica COOPERACAO CONSIGNET SISTEMAS LTDA
Ne 309/2024 TECNICA

Fornecimento de dgua e gas 29/05/2025 - 29/05/2026
(Software/ COMPREV) 14/01/2022 - 13/01/2027
Software de gerenciamento e controle 03/09/2024 i 02/09/2029

de margem consignavel

Fonte: Planilha de acompanhamento setor de Compras e licitagdes 12 semestre 2025 — Valores pagos

PROCESSOS DE COMPRAS DIRETAS

N2 PROCESSO

Estimativo

RS 600,00

N3o oneroso

DE COMPRAS EMPRESA VENCEDORA OBIJETO VALOR RS
1/2025 XIP 7 INFORMATICA LTDA AQUISICAO DE MATERIAIS PARA ESCRITORIO. RS 706,90
2/2025 G P ALMEIDA LTDA AQUISICAO DE MATERIAIS PARA ESCRITORIO. RS 1.040,10
3/2025 S GUTIERREZ COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA - EPP AQUISICAO DE MATERIAIS PARA ESCRITORIO. RS 1.623,13
4/2025 AQUARELA PAPELARIA E ARTIGOS EM GERAL LTDA AQUISICAO DE MATERIAIS PARA ESCRITORIO. RS 293,50
5/2025 JULIANA APARECIDA DOS REIS XAVIER AQUISICAO DE MATERIAIS PARA ESCRITORIO. RS 5.364,70
7/2025 JD COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA AQUISICAO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, COPA E COZINHA. RS 4.270,95
8/2025 COMERCIAL ELDORADO ALIMENTOS LTDA AQUISICAO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, COPA E COZINHA. RS 5.943,50
9/2025 VAREJAO POPULAR COMERCIO E SERVICOS LTDA AQUISICAO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, COPA E COZINHA. RS 2.564,84

TOTAL GERAL DO PERIODO

R$ 21.807,62

Fonte: Sistema Betha Compras — Relagdo de Compras Diretas 12 semestre 2025
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PROCESSOS JUDICIAIS

IPREV
MARIANA

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana — IPREV MARIANA é
acompanhado por advogado autarquico, servidor de cargo efetivo, responsavel por
emitir pareceres em processos de concessado de beneficios — aposentadorias e pensodes.
Cabe também ao advogado autarquico acompanhar todas as ag¢Oes judiciais

relacionadas ao instituto.

Foram desenvolvidas as seguintes atividades no 12 semestre 2025:

I. Emissdo de pareceres em processos de concessao de beneficios;

Il. Contratacdes via procedimento licitatdrio, revisao de legislacao;

lll. Defesas em processos judiciais efetivadas e cumprimento também de decisdes

judiciais atualizadas;

Demonstrativo de Processos Judiciais

N2 DO PROCESSO/ PARTE

5005337-40.2022.8.13.
0400

Helenice da Conceicao
Dutra

01

PRETENSAO

Reconhecimento de tempo de
reintegracdo como efetivo exercicio de
magistério para fins previdenciarios e
danos morais

. Pareceres em processos administrativos Internos do Instituto.

DEFESA

O Requerente apresentou
réplica a contestacdo

SITUACAO

Apresentada contrarrazées
em sede de Recurso
Inominado. (Intempestivo)
Aguardando decisdo.

5003504- 95.2022.8.13.
0461
Maria Geralda
Rodrigues de Paula

02

Pedido de concessao de aposentadoria
por tempo de contribuicdo, desde a data
de entrada do requerimento de
aposentadoria + Danos morais

O Requerente apresentou
réplica a contestacdo

Processo com procedéncia
parcial do pedido. Recurso
de Apelagdo sendo
elaborado

5002159- 83.2022.8.1
3.0400
Elizangela Sara Lana
Gomes

03

Suspensado da coleta de votos referente e
a eleicdes do IPREV- Mariana e posse no
cargo de Diretor Presidente conforme
resultado da eleigdo

Pedidos integralmente
cumpridos. Ndo houve
objecdo pelo IPREV nem da
Comissao Eleitoral

Informagdes quanto a
producdo de provas
prestadas pelas partes.
Aguardando decisdo judicial.

5004822-
05.2022.8.13.0 400
Jadir Ferreira do
Nascimento

04

Conversdo de Auxilio Doenga em
Beneficio de Aposentadoria por Invalidez

Aguardando realizagdo de
pericia médica

Autor requereu nova
designacgdo de pericia.

5003754-
49.2024.8.13.0 400
Sara Quirino Almeida

06

Reconhecimento de atividade em rede
de Ensino Superior e no PIP como efetivo
exercicio de magistério

Impossibilidade. Vedagao
Legal e Constitucional

Apresentada Impugnagao
pela parte autora. Aberto
prazo para especificacdo de
provas.

*5001498-
02.2025.8.13.0 400
Eléi Martins de Melo

07

Pedido de concessdo de aposentadoria
compulsdria, em virtude de
indeferimento no ambito administrativo.
Com pedido de liminar.

Impossibilidade. Vedacao

Legal. Fracionamento do

Tempo do cargo efetivo.

Aposentadoria em outro
regime.

Tutela antecipada negada.
Aberto prazo para
apresentacgao de
Contestacado.

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211
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Fonte: Informagdes fornecidas pelo setor juridico do IPREV
Ressalta-se que as informagbes prestadas foram retiradas dos sites institucionais do
Tribunal de Justica de Minas Gerais — TJ MG e Ministério Publico de Minas Gerais — MP
MG, bem como de relatério do Setor Juridico do IPREV MARIANA competéncia
junho/2025.

ATENDIMENTO, TRANSPARENCIA E COMUNICAGAO

Durante o 12 semestre 2025 foram efetuados diversos atendimentos presenciais no
IPREV. Dentre os atendimentos, as maiores demandas foram de servidores solicitando

simulacGes de aposentadoria e tirando duvidas sobre a Reforma da Previdéncia.

Atualmente, o site institucional estd em processo de atualizacdo, em razdo do
encerramento do contrato vigente em 30/04/2025. A partir de 01/05/2025, uma nova
empresa assumiu a responsabilidade pelos servicos do site. Por esse motivo, algumas

informacdes ainda estdo sendo ajustadas e atualizadas.

O IPREV também conta com os seguintes canais de comunica¢do/transparéncia com o

servidor:
Ouvidoria da Prefeitura Municipal de Mariana;

Site: https://www.ouvidormunicipal.com.br/

Ouvidoria do IPREV Mariana

Site: https://www.iprevmariana.mg.gov.br/transparencia/acesso-a-

informacao/ouvidoria/

Canal aberto para que os servidores e outros possam interagir com o Instituto,
manifestando quaisquer sugestdes, problemas duvidas, criticas e elogios.

E-mail: contato@iprevmariana.mg.gov.br
Pagina do Facebook: Facebook/IPREVMariana
Instagram: @iprevmariana

Site: https://www.iprevmariana.mg.gov.br/

Pagina 41 de 41
Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211


https://www.ouvidormunicipal.com.br/
https://www.iprevmariana.mg.gov.br/transparencia/acesso-a-informacao/ouvidoria/
https://www.iprevmariana.mg.gov.br/transparencia/acesso-a-informacao/ouvidoria/
mailto:contato@iprevmariana.mg.gov.br
https://www.facebook.com/IPREVMariana/
https://www.instagram.com/iprevmariana/
https://www.iprevmariana.mg.gov.br/

