M INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

PORTARIA N° 50, DE 30 DE JUNHO DE 2025.

“Concede o beneficio de Aposentadoria
Voluntdria a quem menciona e dd
outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribui¢cdes legais e

regulamentares, que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar Municipal n®
173/2018;

CONSIDERANDO a institui¢do do regime juridico do servidor publico do Municipio de
Mariana - Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicido do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagdo do
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por meio da
Lei Complementar Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social e a
criagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV
MARIANA, por meio da Lei Complementar Municipal n®173/2018;

Considerando o disposto no art. 62, da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 40,
§ 592, da Constituicdo Federal/1988 c/c art. 35, da Lei Complementar Municipal n®
064/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o bereficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA i servidora
ANGELA MARIA MARQUES E ARA(I]O, inscrita no CPF sob o n?2 041.142.506-46,
nomeada pelo Decreto Municipal n°® 2.428, de 04 de outubro de 1999, ocupante do
cargo de PEB OPTANTE PELO PLANO DE CARREIRA, matricula n® 7.980 lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 07 de julho de 2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou
faca cumprir, tdo inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA
Dil_‘etora Preside do IPREV MARIANA



