INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA — MG

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIANA — MG IPREV -MARIANA ‘ ,i

CNPJ: 30.317.936/0001-01 (31) 3558-5211 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS D

MARIANA-MG

RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO
MAIO 2023

1. INTRODUGAO

O Controlador Interno do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana -
IPREV Mariana, nomeado pelo Decreto 10.965/2022, nos termos da Lei Complementar Municipal n®
173/2018 e n® 190/2019, em atendimento ao disposto nos arts. 31 e 74 da Constituicao Federal que
confere atribuicdes e competéncias a unidade de Controle Interno, em especial, a atribui¢cdo de
apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional prevista no art. 74, 1V, da CF/88;
considerando também as Instrugcées Normativas n° 12/2011 e n°® 14/2011 — TCE/MG e o Plano
Anual de Atividades de 2023, apresenta-se neste relatério o resultado decorrente da avaliagao do
Sistema de Controle Interno do Orgdo, segundo as areas de atuagdo que foram objeto de

monitoramento e acompanhamento.

2. METODOLOGIA

Considerando o escopo de atuagdo, a realizagdo deste trabalho baseou-se nos
procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame dos documentos, a observagao
fisica de bens, comparativos entre previsdo e execugao, reunides com a Diretoria Executiva e
demais servidores, além da andlise de ambiente, com vistas a avaliar a suficiéncia ou inadequacao

dos controles existentes.

3. AREAS VERIFICADAS

O presente relatério foi elaborado em conformidade com as normas e procedimentos de

auditoria aplicaveis a Administragao Publica, bem como os critérios contidos na legislagao vigente.

Nesse sentido, foi possivel observar que:

3.1. AREA ADMINISTRATIVA
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Os atos praticados pela Administragao do IPREV Mariana estdo em conformidade com as
normas constitucionais aplicaveis aos RPPS's. A gestao incentiva e apoia a capacitagao continua
dos servidores e conselheiros, onde no referido més, com o objetivo de promover agdes de
capacitagao, registrou-se a participagao da Diretora Presidente e da Advogada Autarquica no “1°

Congresso de Mulheres de RPPS”, realizado no dia 03 de maio de 2023, em Brasilia/DF.

Dando continuidade as capacitagdes, houve a participagao de servidores e conselheiros no
“21° Seminario da AMIPREM"”, realizado nos dias 18 e 19 de maio de 2023, na cidade de Belo
Horizonte/MG.

Em continuidade aos registros da area avaliada, houve reunido interna do grupo de trabalho
(equipe do IPREV, membros dos o¢rgdos colegiados e sindicato) para discussdo sobre o
equacionamento do déficit atuarial; Participagdo da Diretora Presidente como palestrante no 1°
Congresso de Mulheres de RPPS; Protocolizagdo do oficio de n° 125/2023 junto a secretaria de
Administracgao, solicitando a designacao de comissao eleitoral para realizagdo de elei¢gdes para
preenchimento de vagas nos conselhos do IPREV Mariana; Protocoliza¢ao do oficio de n° 126/2023
junto ao executivo, solicitando providéncias quanto ao estudo da Reforma Previdenciaria Municipal;
Posse da Diretora Presidente como Coordenadora Regional da AMIPREM - Associagao Mineira de
Instituto de Previdéncia Municipal; Realizagdo e divulgacdo da 1° Prestacdo de Contas

Quadrimestral de 2023, conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000.

Houve também a publicagéo da Portaria n® 13/2023, que divulgou o resultado definitivo do
prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria — Edicdo 2023, promovido pela
Associagao Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM, no qual o
IPREV Mariana foi classificado no 3° lugar do grupo 2, categoria 5. O prémio é dirigido as instituicoes
associadas a ABIPEM que estejam com o Certificado de Regularidade Previdenciaria vigente e
possui objetivo de fomentar, identificar, incentivar, reconhecer e divulgar instituicdes que sirvam de

referéncia no ambito da gestao e da responsabilidade previdencidaria.
Sobre os processos administrativos, ndo houve registros no més em questao.

Sobre os atos administrativos, registrou-se a publicacdo do Edital n° 08/2023 que dispoe
sobre o credenciamento para a funcdo de confianca de Analista de Investimentos, conforme Lei
Complementar n° 230/2023.

Sobre as atividades dos 6rgaos colegiados, o Conselho Municipal de Previdéncia reuniu-

se ordinariamente na sede do IPREV Mariana no dia 10/05/2023 para tratar dos seguintes assuntos:
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Feedback da reunidao com o Prefeito, ocorrida em 20/04/2023 para discutir sobre a possibilidade de
doacgdo de um imadvel para o IPREV; Pedido do Conselho Fiscal para o conselheiro Juvenil Cassiano
dos Santos (Contador do Municipio) prestar esclarecimento sobre inconsisténcia do SICONFI;
Feedback sobre o 1° Congresso Brasileiro de Mulheres de RPPS, ocorrido em Brasilia no dia
03/05/2023, do qual a Diretora Presidente representou todas as gestoras de RPPS DE Minas Gerais;
Finalizagdo do Edital de Credenciamento para a fungao de confianga de Analista de Investimentos;
Participacao dos conselheiros El6i Martins de Melo e Wesley Ferreira de Morais no 21° Seminario
da AMIPREM; Definicdo de conselheiro que participara do 56° Congresso Nacional da ABIPEM,;
Informacgdes sobre 11° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS, em Joao Pessoa/PB, entre
os dias 30/11/23 a 02/12/23, e por fim, discussao sobre o Oficio n® 126/2023, enviado ao Executivo,

que versa sobre a Reforma Previdenciaria no Municipio de Mariana.

O Conselho Fiscal reuniu-se ordinariamente na sede do IPREV Mariana no dia 09/05/2023
para tratar dos seguintes assuntos: Relatério do Controle Interno referente a margo/2023; Relatério
de investimentos referente a margo/2023; Prazo para a apresentagdo ao Conselho Fiscal da
prestacdo de contas do primeiro quadrimestre/2023; Feedback da reunido com o prefeito sobre a
doacgao de um imével para o IPREV; Andamento da agao do PASEP, e por fim, evento da ABIPEM no
més de junho/2023.

O Comité de Investimentos reuniu-se ordinariamente na sede do IPREV Mariana no dia
16/05/2023 para tratar dos seguintes assuntos: Analise do cenario macroeconomico; Avaliagao dos

investimentos da carteira do IPREV Mariana; proposi¢ao de investimentos/desinvestimentos.

Além disso, no dia 23/05/2023, ocorreu a reunido conjunta dos 6rgaos colegiados para
tratar dos seguintes assuntos: Convite para o Secretario de Fazenda comparecer a reunidao conjunta
para esclarecer a situagao do SICONFI; Explanagado da conselheira Fiscal, Mayra Soragi, sobre a
situagcao do imovel que o prefeito levantou a possibilidade de repassar ao IPREV em regime de
Comodato; Feedback sobre a primeira reunido do grupo de trabalho para discutir sobre a situagao
do equacionamento do déficit atuarial do IPREV; Alinhamentos entre os 6rgaos colegiados do
IPREV; Renovacdo da Certiddo de Regularidade Previdencidria (CRP); Feedback do Seminario da
AMIPREM,; Indicagado de 01 membro da cada 6rgao colegiado para compor a Comissao Especial de
Avaliagao do Processo de Credenciamento para selegdo do Analista de Investimentos, e por fim,

discussao sobre o JETON.

Os gastos com as despesas administrativas foram dentro do limite legal de 3,6% (trés

inteiros e seis décimos por cento) da remuneracgdo de contribuicdo de todos os servidores ativos,



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA — MG

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIANA — MG IPREV -MARIANA
CNPJ: 30.317.936/0001-01 (31) 3558-5211 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS D i

MARIANA-MG
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social, relativamente ao exercicio financeiro anterior,
conforme os registros apresentados nos demonstrativos contabeis.
3.1.1. PESSOAL

Apresenta-se abaixo a estrutura do quadro de pessoal ativo, estagiarios e demais

colaboradores do IPREV Mariana.

Quadro 1. Quadro de pessoal ativo e demais colaboradores — maio 2023

NOME CARGO/FUNGAO LOTAGAO

Elizangela Sara Lana Gomes Dir. Presidente Presidéncia
Diego da Silva Carioca Controlador Interno Controladoria
Natanielle Efigénia Fernandes dos Passos Advogada Autarquica Juridico
-Natalia Clarice de Araujo Batista -Dir. Administrativa Financeira
-Yasmim Mendes de Andrade -Auxiliar Administrativa
Diretoria Administrativa
-Diego Ritis da Silva Couto - Auxiliar Administrativo
’ Financeira
-Filipe Duarte de Paula -Estagidrio
-William Geraldo Amaral de Oliveira -Estagidrio
Sula Paula da Silveira Costa Contadora Contabilidade
Camilla de Amorim Sena Medeiros Assistente Il - Compras Compras e Licitagédo
-Crislaine Aparecida Lourengo -Dir. Previdenciaria
-Naiara Trindade Oliveira -Auxiliar Administrativa ]
Diretoria Previdencidria
-Samantha Ramos de Godoy Moreira -Auxiliar Administrativa
-Beatriz Costa Ferreira da Silva - Estagiaria
Giselle Cristina Carlos Gongalves Auxiliar Administrativa Comunicacao
-Marcela Teodoro Damasceno ) o B
_ _ ) Jovem Aprendiz (Municipio) Recepgéao
-Renata Valentim de Freitas Ferreira
-Maria Eva Gongalves Pereira Programa Renda Minima

. . Servigos Gerais
- Isabela Estevam Inocéncio (Municipio)

No més de maio, foram concedidas férias ao servidor Diego da Silva Carioca.

3.1.2. COMPOSIGAO DOS ORGAOS COLEGIADOS

Apresenta-se no quadro abaixo a estrutura dos 6rgaos colegiados do IPREV Mariana:
Conselho Municipal de Previdéncia - 6rgao superior de deliberagdo colegiada; Conselho Fiscal -

orgao fiscalizador responsdvel por examinar os atos dos administradores e o cumprimento dos
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seus deveres legais e estatutarios; Comité de Investimentos - érgdo responsavel pelas decisdes

relativas aos investimentos dos recursos garantidores.

Quadro 2. Membros dos Orgéos Colegiados — maio 2023

NOME VAGA CERTIFICAGAO RPPS ORGAO COLEGIADO

Quéli Madureira Campos Ferrarez Titular CP RPPS CODEL |
Juvenil Cassiano dos Santos Titular -
Mara Lucia Pereira Carraro Titular -
Weslley Ferreira de Morais Titular CP RPPS CODEL |
El6i Martins de Melo Titular CP RPPS CODEL | Conselho Municipal
Anderson Luiz Dias Suplente - de Previdéncia
Ricardo Geraldo Anselmo Suplente CPRPPS CODEL 1 e CP
RPPS CGINV |
Conceigao Aparecida Brandao Suplente -
Karine Siqueira Nunes Suplente -
Vera Madalena da Rocha Maia Titular CPA 10 e CP RPPS COFIS |
Darcy Pereira de Carvalho Titular -
Mauricio Anténio Oliveira Titular -
Halysson Mendes Souza Pinto Titular -
Adriana Aparecida da Silva Martins Titular - Conselho Fiscal
Vitor Nunes Pansieri Suplente =
Bruna da Silva Santos Suplente -
Mayra Soragi Marafelli Suplente =
Marcelo H. Machado Silva Araujo Suplente =
Natalia Clarice de Araujo Batista Titular CPA10eCPA 20
Diego da Silva Carioca Titular CPA10,CPRPPSDIRIG Il e
CP RPPS CODEL Il Comité de
Flavio de Assis Rocha Titular CP RPPS CGINV | Investimentos
Edilene Barbosa Toribio Titular CPA 10 e CP RPPS CGINV |
Osmerino Anelito Pena Titular CP RPPS CGINV |

3.2. AREA FINANCEIRA
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A analise efetuada demonstra no més de maio de 2023, a regularidade dos repasses de
contribui¢des previdenciarias dos servidores e do recolhimento das obrigagdes patronais do IPREV

Mariana, Camara Municipal, SAAE Mariana e Prefeitura.

Quadro 3. Acompanhamento dos repasses de contribui¢cbes

COMPETENCIA ‘ ORGAO/ENTIDADE TOTAL REPASSE - R$
In:stl'futo de Pre\(lden0|a dos Servidores 13.989,27
Publicos de Mariana
N Z Camara Municipal de Mariana Shetder/e
Q>
N = Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - 107.637,09
w o
SAAE
Prefeitura Municipal de Mariana 2.978.488,95

Ainda sobre a darea financeira, os investimentos do IPREV Mariana (recursos
previdenciarios e administrativos) rentabilizaram RS 3.940.881,77 (trés milhGes, novecentos e
quarenta mil, oitocentos e oitenta e um reais e setenta e sete centavos) no més em andlise, sendo
a carteira composta por 100% de investimentos em renda fixa e patrimoénio liquido no total de RS
322.718.895,01 (trezentos e vinte e dois milhdes, setecentos e dezoito mil, oitocentos e noventa
e cinco reais e um centavo), conforme relatérios contdbeis e de investimentos da consultoria

financeira Crédito e Mercado Consultoria em Investimentos.

Acesse o} relatério de investimentos no enderecgo eletrénico:

http://iprevmariana.mg.gov.br/iprev/investimentos/relatorios-de-investimentos/
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Apresenta-se abaixo a posi¢ao consolidada dos investimentos no més de maio de 2023.
Quadro 4. Carteira consolidada de investimentos

INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
Relatério de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 31/05/2023

CREDITO
& MERCADO

Carteira consolidada de investimentos - base (Maio / 2023)

Produto / Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. 5/ Total Cotistas % S5/ PL do Fundo Enquadramento

TITULOS PUBLICOS 109.156.745,56 33,84% 0,00% Artigo 7°, Inciso | Alinea’ a’
BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDE. D+1 M&o ha 20.110.533 47 6,23% 953 0.28% Artigo 7°, Inciso |, Alinea' b'
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIG RENDA FIXA PREVI... D+0 Mao ha 5.836.213,05 2.74% 1127 0,13% Artigo 7°, Inciso |, Alinea' b'
BB TITULCS PUBLICOS IPCA | FI RENDA FIXA PREVIDE . D+0 154082022 1.785.195,32 0.55% 36 1.22% Artigo 7°, Inciso |, Alinea' b'
BRADESCO FEDERAL EXTRA FI RENDA FIxA REFERENCIAD D+0 Mao ha 19.887.505,33 6,16% 665 0,18% Artigo 7°, Inciso |, Alinea' b'
CAIXA BRASIL 2024 | TITULOS PUBLICCS FI RENDA FI D+0 16/0872024 901.588,55 0,28% 105 0,19% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b'
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 24 TITULOS PUBLICOS FI RE D+0 M&o ha 691.033,13 0.21% 921 0.01% Artigo 7 Inciso |, Alinea" b’
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI REMDA F... D+0 Mo ha 26.188.473.73 8,12% 1.189 0.35% Arfigo 7°, Inciso |, Alinea'b'
CAIXA BRASIL IRF-M TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIX D+0 Mio ha 26.542 560,36 8,23% 33 224% Arfigo 7, Inciso |, Alinea' b’
ITAU INSTITUCIONAL IMA-B 5 FIC REMDA FIXA | D+1 Mo ha 12.579.449 78 3.90% 85 0,86% Arfigo 7°, Inciso |, Alinea'b'
SANTANDER IRF-M TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA D+1 Hio ha 22.516.798,77 6,98% 21 4.92% Artigo 7%, Inciso |, Alinea' b’
BB PERFIL FIC REMDA FIXA REFERENCIADC DI PREVIDE. D+0 M&o ha 13.182.139,63 4,09% 1.116 0,09% Artigo 7, Inciso lll, Alinea’ a
ITAU INSTITUCIONAL GLOBAL DINAMICO FIC RENDA FIX. D+1 Mao ha 36.604.183,34 11,34% x5 1.27% Artigo 7 Inciso |ll, Alinea’ a
SANTANDER INSTITUCIONAL PREMIUM FIC RENDA FIXAR. . D+0 M&o ha 2368312243 7.34% 457 0.74% Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea ' a
DISPONIEILIDADES FINANCEIRAS D+0i 23.052,56 0.01% 0,00% DF - Artigo 6°

Total para calculo dos limites da Resolugdo 322.695.842,45
DISPCHIBILIDADES FINANCEIRAS 23.052,56 Artigo 6°

PL Total 322.718.895,01

Fonte: Relatdrio de Investimentos — Crédito e Mercado

Dando continuidade, verificou-se no més de maio, a partir da andlise do Extrato
Previdenciario - CADPREV, que as informacgdes referente ao “Envio das informacbes e dados
contabeis, orcamentarios e fiscais”; Informacdes referente ao “DAIR - Demonstrativo das Aplicagdes
e Investimentos dos Recursos”; Informacdes referente ao “DIPR - Demonstrativo de Informacgoes
Previdenciarias e Repasses” e as informagdes referente a “NTA/DRAA - Demonstrativo do Resultado
da Avaliacao Atuarial — Equilibrio Financeiro e Atuarial”, encontram-se regulares. Todos os demais

critérios exigidos pela Lei Federal 9717/98 (SPREV) também se encontram regulares.

3.3. AREA DE COMPRAS E LICITAGOES

A anadlise efetuada demonstra o0 acompanhamento das atividades do setor. A partir da

avaliagdo das atividades desempenhadas no més em questao, registrou-se os processos: Compra
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Diretan® 12/2023, referente a contratagao de servigos de transportes para locomocgao de servidores
e membros dos 6rgaos colegiados para participagdo no “21° Seminario da AMIPREM”; Compra
Direta n° 13/2023, referente a aquisicdo de mobiliario; Compra Direta n° 14/2023, referente a
aquisicao de passagens aéreas para participagao de servidores e membros dos 6rgaos colegiados
no “56° Congresso Nacional da ABIPEM”, e por fim, a Compra Direta n° 15/2023, referente a

contratacgao de servigo de confecgao de uniformes.

Ainda sobre as atividades desenvolvidas pelo setor, nesse més registrou-se a assinatura
do Aditivo ao Contrato n° 03/2019 com a empresa Companhia Itabirana de Telecomunicagdes,
referente a prestagcdo de servicos de internet e a publicacdo do Edital de
Credenciamento/Inexigibilidade n° 03/2023 - Chamamento Publico, referente ao credenciamento
de profissionais especializados na prestagado de servicos de pericia médica previdenciaria para

atender as necessidades do IPREV Mariana.

Foram realizadas emissdes de Autorizacdo de Fornecimento — AF aos prestadores de
servigos dentro dos prazos para processamento de pagamento dos servigos prestados, conforme

estabelecido nos contratos de compras e servigos.

No més em referéncia, em relagcdo ao acompanhamento dos contratos, este ocorreu

conforme quadro a seguir.

Quadro 5. Relatdrio atualizado de contratos vigentes

VALOR
CONTRATOS REFERENCIA VIGENCIA ADITIVO  MENSAL

RS

COMPANHIA ITABIRANA DE
TELECOMUNICAGOES PRG: 03/2019 | 09/05/23 a 08/05/24 | 5° Termo 549,90
(Prestacgdo de Servigo de Internet)
SECRETARIA DO ESTADO DE MG P Inex:
(Servigo de publicagéo - Imprensa ‘ ) 03/02/23 a 02/02/24 | 3° Termo Estimativo
Oficial) 02/2020
WEB MIDIAS E SISTEMAS LTDA
(Servigo de desenvolvimento de | PRG: 03/2020 | 03/02/23 a 02/02/24 | 3° Termo 1.807,15
site)
UNIVERSAL SOFTWARE E
CONSULTORIA LTDA - ASPPREV
(Sist. Concessao de Benef. PRG: 05/2020 | 03/04/23 a02/04/24 | 4° Termo 5.507,20
Previdenciarios e Folha de
Pagamento)
CMM Sistemas de Inf. e Servigos
LTDA
(Sistema Contabil/Patrimonio/
Compras e Licitagao)

PRG: 10/2020 | 30/11/22a29/11/23 2° Termo 5.803,29
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VALOR
CONTRATOS REFERENCIA VIGENCIA ADITIVO MENSAL
RS
FAC GESTAO ATUARIALLTDA | poe. 0919021 | 13/04/23a12/04/24 | 2°Termo | 1.542,07
(Gestao Atuarial)
LIBERINO LOPES -ME PRG: 04/2022 | 15/07/22 a14/07/23 : 731,00
(Locagao de Impressora)
CREDITO & MERCADO GESTAO ) R
DE VALORES MOBILIARIOS LTDA PRG: 06/2021 01/09/22 a 31/08/23 2° Termo 2.500,00
P. Inex:
ALUGUEL - Sede do IPREV 012/2021 | 01/01/23a31/01/24 | 1°Termo | 12.182,08
(Servigo de Locacdo de Imével)
SERGIO DO CARMO GONCALVES | 1, . 15003 | 01/02/23231/12/23 : Estimativo
(Fornecimento de Agua)
DATAPREV S.A P.Inex:
(Software/ COMPREV) 5364/2022 | |*/01/22 (60 Meses) ] 600,00
TRANSCOTTA AGENCIA DE B Inex:
VIAGENS LTDA ' : 01/03/23 a 31/12/23 - Estimativo
01/2023
(Vale transporte)
CLUBE PASI DE SEGUROS C/D: 05/2022 | 01/09/22 a31/08/23 : 35,00
(Seguro estagiarios)

*InformagGes fornecidas pelo Setor de Compras e Licitagdo (Sistema Betha Compras)

Em relacdo aos contratos do IPREV Mariana, observa-se que a prestacao de servigo esta
sendo executada a contento e as consultorias estdo sendo realizadas através de contato telefonico,
e-mail, web conferéncia e presencial. Ressalta-se que os valores que compdem o quadro acima
representam o valor mensal dos contratos. Cabendo esclarecer ainda que os contratos em que nao
se identificam valores, tem como razao o fato de a despesa se processar conforme demanda do
IPREV Mariana.

AREA DE BENEFICIOS

A andlise efetuada demonstra que no més de maio foram concedidos 10 (dez) beneficios
de aposentadoria. Os pagamentos dos servidores aposentados e pensionistas processaram-se

dentro das datas previstas.

Quadro 6. Relagdo de Beneficios concedidos

NOME ‘ CARGO

Esmeralda F. Guimaraes Pereira

BENEFiCIO ‘

Apos. Voluntaria por Idade PEB Optante pelo Plano de Carreira

Josezito de Souza Paranhos Apos. Voluntaria por Idade Agente de Fiscalizagao

Ana Lucia Resende Carneiro Aposentadoria Voluntaria PEB Optante pelo Plano de Carreira

Deni Aparecida Santana Santos Aposentadoria Voluntaria PEB Optante pelo Plano de Carreira
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Elenice das Dores Venancio Ramos Aposentadoria Voluntaria PEB Optante pelo Plano de Carreira

Eva Aparecida Souza Santos Aposentadoria Voluntaria Professor da Educagéo Basica

Francisca Agripina dos Santos Aposentadoria Voluntaria Telefonista

Imaculada Lucia Moreira Gongalves Aposentadoria Voluntaria PEB Optante pelo Plano de Carreira

Janete Magalhaes Borges Oliveira Aposentadoria Voluntaria Professor da Educagéo Basica

Moacir Amaro Calazans Aposentadoria Voluntaria Agente de Seguranca

Fonte: Relatério de Concesséo de Beneficios — Sistema Aspprev

Quanto ao COMPREV - Sistema de Compensagado Previdenciaria, e com base nas
informacodes extraidas através do relatério do sistema, referente a competéncia 05/2023, temos:
364 (trezentos e sessenta e quatro) aguardando analise documental; 03 (trés) aguardando analise
médica; 09 (nove) aguardando compensacao de aposentadoria (penséo); 56 (cinquenta e seis) em
exigéncia, aguardando homologagéo do Tribunal de Contas/MG, e 01 (um) em analise do Perito

Médico.

Além disso, ha 36 (trinta e seis) requerimentos enviados pelo IPREV Mariana para analise
do RPPS (Estado de Minas Gerais), dos quais aguardam andlise documental; e acrescente-se a isso,
01 (um) requerimento enviado pelo IPREV Mariana para analise do RPPS (Estado de Sdo Paulo) que
gue se encontra em exigéncia. Ressalta-se que até o presente momento, o IPREV Mariana nao

recebe e tampouco efetua pagamentos a titulo de compensagao previdenciaria.

Ademais, no més de maio, verificou-se a partir do acompanhamento da area avaliada que

nao houve registro de emissao de CTC — Certidao de Tempo de Contribuigao.

Ainda sobre as atividades do setor, foram realizadas a apuragdo do cumprimento dos
requisitos de aposentagdo, segundo as regras vigentes, de 05 (cinco) requerimentos de abono
permanéncia. Também foram enviados 07 (sete) processos de concessdo de beneficios ao Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG por meio do sistema FISCAP e respondida 01 (uma)
intimagdo do TCE/MG, referente a inconsisténcias apontadas no processo de concessao do

beneficio de aposentadoria.

Por fim, sobre a area avaliada, verificou-se que foram realizados aproximadamente 58
(cinquenta e oito) atendimentos presenciais relacionados a aposentadoria, pensdo por morte,

simulagao de aposentadoria dentre outros assuntos.

3.4. AREA CONTABIL
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registro das receitas das contribuicées patronais e dos segurados; demonstra também regularidade
dos langamentos dos rendimentos das aplica¢des financeiras; dos recolhimentos que se deram por
parte do IPREV Mariana, Camara Municipal, SAAE Mariana e Prefeitura; que a despesa revelou
regularidade de instrugao formal; que as receitas e despesas do Instituto estdo sendo devidamente
registradas de acordo com a legislagcdo vigente, ndo apresentando, portanto, nenhuma

irregularidade.

Quanto ao envio de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,

especificamente o BALANCETE dos meses de fevereiro, margo, abril e maio, até o presente

momento, nao houve registros de envio pelo sistema SICOM, conforme demonstrado na tela abaixo:

S

Bem vindo(a) ELIZANGELA SARA LANA GOMES
Instituicio selecionada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
MARIANA IPREV

ENVIO REAL

2. SICOM

(— Status de Envio - 2023 Tt

5 ~,.>$\,|_ﬁi\,\,g\ W

e 11 1 1 |

ENVIO SUBSTITLIIQ':D HISTORICO CALENDARIO ATIVAR

DAS GRGAO Ly
J[TRANSMISSOES) | i J FRO
a1 1 1 1

rrE HISTORICO DAS TRANSMISSOES

Codigo de acompanhamento: Més: Exercicio:
valida: Mddulo: Orgao / Entidade:

Sim - [ Selecione V] [ INSTITUTO DE PREVIDEMCIA DOS SERVIDOF w
Atual: Data Inicio: Data Fim:

Sim v

Data/Hora Envio Exercicio

Cod. de Acomp.

971598918 29-06-2023 18:34  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV ~ BALANCETE 1 2023 Sim Sim Sim
971580569 26-06-2023 22:04  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV ~ ACOMPANHAMENTO 5 2023 Sim Sim Sim
971580562 26-06-2023 22:00  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV ~ ACOMPANHAMENTO 4 2023 Sim Sim Sim
971580518 26-06-2023 21:49  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV ~ ACOMPANHAMENTO 3 2023 Sim Sim Sim
971580501 26-06-2023 21:43  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV ~ ACOMPANHAMENTO 2 2023 Sim Sim Sim
971580392 26-06-2023 21:09  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV ~ ACOMPANHAMENTO 1 2023 Sim Sim Sim
971561541 19-06-2023 08:112  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV  FLPG 5 2023 Sim Sim Sim
971510264 19-05-2023 10:09  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV  FLPG 4 2023 Sim Sim Sim
971449325 20-04-2023 16:44  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV ~ FLPG 3 2023 Sim Sim Sim
971346122 14-03-2023 16:18  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MARIANA IPREV ~ FLPG 2 2023 Sim Sim Sim

[I] 2] [ [+
Fonte: SICOM -TCE/MG - Consulta realizada em 30/06/2023.

O Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, emitiu no dia 03/05/2023, o
COMUNICADO SICOM n° 18/2023, que prorrogou o prazo para envio das informagdes contabeis
(Balancete e Acompanhamento Mensal) dos meses de janeiro/2023 a maio/2023, até o dia
30/06/2023.
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Insta informar ainda, que o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG, por
meio do Processo n° 1119837 -Acompanhamento da Gestao Fiscal do Estado e dos Municipios,

tornou inadimplente o IPREV Mariana devido ao atraso no envio de informagdes contabeis pelo

sistema SICOM, referente ao ano de 2022. De acordo com o teor do processo, o TCE/MG decidiu

pela aplicagdo de multa no valor de RS 2.000,00 (dois mil reais) ao gestor do 6rgéo.

0 atraso no envio das informagdes ao TCE/MG se deve pelo fato da empresa responsavel
pelo software do sistema contabil (CMM Sistemas), estar com dificuldades na parametrizagao,
adequacao e geragao dos arquivos de prestagao de contas. A situagao vem ocasionando o atraso
nos envios de informacdes pelo SICOM - TCE/MG. Todas as medidas para solu¢do do problema ja

foram tomadas pelo IPREV Mariana.
3.5. GESTAO PATRIMONIAL

Verificou-se no més de maio o registro efetivo das aquisi¢des, baixas e controle dos bens,

assim como a correta contabilizagdo destas movimentagdes pelo departamento de contabilidade.
3.6. NA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Verificou-se no més de maio que algumas informago6es nao estao disponibilizadas no site
institucional e que o mesmo nao esta sendo atualizado tempestivamente, ja os meios de
comunicagdo como telefones, e-mails, WhatsApp e aplicativo, encontram-se em pleno
funcionamento. Houve pelo departamento de Tl do Municipio o0 acompanhamento e solugbes de

problemas em relagado aos computadores e rede de internet.

As empresas prestadoras de servicos de softwares/sistemas realizam backup diariamente
visando a seguranga dos dados. Ressalta-se que o acompanhamento e a busca por melhorias em
relacdo a seguranca dos dados, tecnologias e o cumprimento da Politica de Seguranca da
Informagéao sao imprescindiveis para o bom desempenho das atividades, de forma agil e segura

para os usuarios.

3.7. EXECUGAO ORGAMENTARIA DA RECEITA

Quanto a Execugao Orgamentdria da Receita, 0 demonstrativo da receita apresenta as
receitas detalhadas por categorias econémicas, discriminando o percentual arrecadado no més de
maio de 2023.

Quadro 7. Demonstrativo da receita arrecadada por Categorias Econémicas
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CATEGORIA ECONOMICA RECEITA ARRECADADA (RS) ARRECADADO
RECEITAS CORRENTES'
Contribuicées dos Servidores 1.134.435,84 37,11%
Patrimonial - -
Servicos - -
Contribui¢cbes Patronais 1.922.236,73 62,88%
Outras Receitas 260,02 0,01%
RECEITAS DE CAPITAL - -
Total 3.056.932,59 100%

Dados retirados do Balancete de Receita de maio/2023 (Sistema Betha Sapo)

3.8. EXECUGAO DA DESPESA

Quanto a Execucdo da Despesa, o demonstrativo da despesa apresenta as despesas
detalhadas por grupo de natureza da despesa, discriminando o percentual realizado no més de maio
de 2023.

Quadro 8. Demonstrativo do total realizado por Natureza da Despesa

NATUREZA DA DESPESA VALOR (RS) % DO TOTAL

REALIZADO
PESSOAL E ENGARGOS SOCIAIS

Ativos 57.788,97 2,94%

Encargos 8.814,94 0,44%

1 Nota Explicativa: Composigao do total Arrecadado “Receitas Correntes”

O art. 11 da Lei n°® 4.320/64 dispde: A receita classificar-se-a nas seguintes categorias econdmicas: Receitas Correntes e Receitas de Capital.
(Redagdo dada pelo Decreto Lei n® 1.939, de 20.5.1982). §1° - Sdo Receitas Correntes as receitas tributdria, de contribuicdes, patrimonial,
agropecudria, industrial, de servigos e outras e, ainda, as provenientes de recursos financeiros recebidos de outras pessoas de direito publico ou
privado, quando destinadas a atender despesas classificaveis em Despesas Correntes. (Redagdo dada pelo Decreto Lei n® 1.939, de 20.5.1982)
(...). No quadro acima, foram considerados para composig&o do saldo das receitas correntes entre outros: as receitas referentes as contribuigées
dos servidores e contribuicdes patronais. E importante ressaltar que, conforme Lei n° 064/2008 e posteriormente alterado pela Lei Complementar
Municipal n°141/2014, o recolhimento das contribuicdes dos segurados obrigatdrios e dos empregados sera efetuado ao IPREV Mariana até o
15° (décimo quinto) dia Util, apds a data de pagamento da remunerag&o dos servidores municipais. Nesse sentido as guias de recolhimento das
contribuigdes emitidas por competéncia serdo repassadas ao Instituto respeitando o prazo estabelecido, conforme lei acima citada.
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MANUTENCAO BENEFICIOS

Aposentados 1.661.089,92 84,60%

Pensionistas 139.729,46 7,11%

Outros Beneficios - -

OBRIG. TRIBUTARIAS E o
CONTRIBUTIVAS * 32.533,72 1,65%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES? 63.490,41 3,23 %
DESPESAS DE CAPITAL - -
Total 1.963.447,42 100%

Fonte: Dados retirados do Balancete de Despesa de maio/2023 (Sistema Betha Sapo)
*PASEP — més referéncia abril/2023 e Tarifa Bancdria/maio2023

3.9. AREA JURIDICA

Verificou-se na analise efetuada a assessoria técnica juridica junto aos setores e 6rgaos
colegiados, alinhamento das demandas judiciais, participagdo em evento de capacitagdo e demais
reunides do instituto. No més em andlise foram elaborados 13 (treze) pareceres juridicos nas dreas

de concessao de beneficios, administrativa, licitagdes e contratos.

Houve ainda, participagdo em audiéncias processuais de conciliagdo — Processos: n°
5000465-45.2023.8.13.0400 e n° 5005337-40.2022.8.13.0400 e apresentacao da versao final apos

discussdes, do Edital de Credenciamento para a funcao de Analista de Investimentos.

Apresenta-se no quadro abaixo a relagao de processos judiciais.

Quadro 9. Relagéo de processos judiciais em andamento no PJE- Processos Judiciais Eletronicos

2 Nota Explicativa: Composigéo do Saldo “Outras Despesas Correntes”

Trata-se do grupo de natureza da despesa em que se computam os gastos com a manutengao das atividades do IPREV Mariana.No quadro acima,
foram considerados para composigdo do saldo os gastos com: material de consumo, passagense despesas de locomogéo, servicos de
consultoria e servigos de terceiros Pessoa Fisica e Juridica. Os servigos de terceiros Pessoa Fisica e Juridica também estéo incluidos as despesas
com estagidrios, despesas com energia, telefone e servigos postais, caracterizadas como servigos continuos e essenciais para o funcionamento
da entidade publica, sem os quais se tornam invidveis a consecugéo de suas atividades e a preservagao do seu patrimonio.Acrescente-se a isso
é realizada a contratagao direta desses servigos com emissao de nota de empenho estimativo de despesa.
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o
N e PRETENSAO DEFESA SITUAGAO
Reconhecimento de direito
45 52%(;%42?3 0 adquirido- concessao de Prazo para Audiéncia de conciliagao
01 ) 406 T aposentadoria desde a data do apresentacdo de realizada. Pri\zo para
Weber Ramos requerimento administrativo Contestagao. contestacéo até
26/06/2023
40 258325%3173 04 Reconhecimento de tempo de Audiéncia de conciliacdo
02 ’ 0'0 T reintegragao como efetivo Prazo para aprese~ntaqﬁo de realizada — Ndo houve
Helenice Da exerc;icio de magistério para fi.ns Contestacao. acordo.~ Prazo para
Conceicao Dutra previdencidrios e danos morais. Contestagao 10/07/2023.
95 25(?32580143 04 Pedido de concessdo de
. 6.1 o aposentadoria por tempo de Protocolada Contestacdao em
03 Maria Geralda contribuigdo, desde a data de Aguardar a parte ré~ 02/05/2023
Rodrigues de entrada do requerimento de' protocolar Impugnagao. ’
Paula aposentadoria + Danos morais
5005693-
35.2022.8.13.040
i 0 Mandado de Seguranca — Procuradoria do Municipio | Embargos de declaragdo ndo
Euclides Requerimento de julgamento prestou informacdes em acolhidos. Conclusos para
Crescencio de de pedido administrativo 06/02/2023 julgamento.
Jesus
8?%%2212521 30 | Suspensdoda coleta devotos Pedid?g integ[alrrr:ente Tréansito em julgado da
a0 referente e a eleigdes do IPREV- (E)gmerl OSI. Nao houve deciséo (Embargos de
05 Elizangela Mariana e posse no cargo de 0 JGQZO p():e 0IPREV nem Declaragdo) em
Sara Lana Diretor Presidente conforme a Lomissao 25/01/2023. Ag,uardando
Gomes resultado da eleigdo Eleitoral. sentenga do juizo de 1°
grau.
5001994-
07.2020.8.13.0 Concesséo de beneficio de A Procuradoria do .
06 . 400 Aposentadoria Compulséria — Municipio apresentou Autos remetidos para
Luiz Eduardo Acumulacg3oilegal de cargos contestagio em Instancia Superior em
uimaraes
5004822-
05.2022.8.13.040| Conversao de Auxilio Doenga A Procuradoria do Municipio
07 0 em Beneficio de Aposentadoria = O autor juntou novos laudos
Jadir Ferreira do por Invalidez protocolou contestagao em |~ yieoc em 20/03/2023,
Nascimento 03/02/2023
Proferido despacho
5000930- . ) determinapdo a parte autora
25.2021.8.13.0 Ainda nao houve o recolhimento de verba
400 Mandado de seguranca visando a [ apresentagdo de defesa, indenizatéria para expedigéo
08 3T desconstituigao de atos em pois a parte autora ndo do mandado.
Consultoria procedimento licitatério cumpriu despacho de ID Processo permanence
Ldta-Me 9467322345 paralisado ( desde
16/08/2022)
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66 ;%2221231 3 Reconhecimento de tempo de

09 ’ 82'2 o reintegragdo como efetivo A parte autora Baixa definitiva do

Helenice D exercicio de magistério para apresentou pedido processo em

e'enice Da fins previdencidrios e danos de desisténcia antes 01/09/2022.
Conceicao . N .
Dutra morais. da citagao. Justiga Federal.

Fonte: Informagdes fornecidas pelo setor juridico do IPREV

3.10. TRANSPARENCIA

Verificou-se que o site institucional (www.iprevmariana.mg.gov.br) vem passando por
instabilidades devido sua atualizagao/alteragao, além disso, a sua atualizagao nao esta ocorrendo
de forma tempestiva. Ja os Atos de Gestao estdo sendo publicados de forma tempestiva no Diario

Oficial do Municipio.

E importante o acompanhamento por parte dos responséaveis para o suporte e atualizagao

de todas as informagdes, prezando pelo principio da transparéncia publica.

3.11. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

Verificou-se que foi concedido administrativamente o CRP do Municipio em 22/05/2023
com vencimento em 18/11/2023. No més de maio, todos os critérios exigidos pela Lei Federal

9717/98 (SPREV) para emissdo do CRP encontram-se regulares.

Para consultar o CRP do ente federativo, acesse o site www.previdencia.gov.br, em

“Previdéncia do Servidor”, veja também o respectivo Extrato Previdencidrio com as informacgoes
sobre a situagao do ente em relagdo a cada um dos critérios previstos na Lei Federal n® 9.717/98,
cuja regularidade ¢é exigida para fins de emissdao do CRP. Ao acessar o site, preencha a area de
pesquisa com o nhome do municipio, selecione o municipio pesquisado e clique na aba “emitir

Extrato Previdenciario”.

3.13. ATUARIAL

Em relagdo a Avaliagdo Atuarial, o IPREV Mariana realiza anualmente a reavaliagdo e o
envio dos Resultados da Avaliacdao Atuarial - DRAA até 31/03 de cada ano a Secretaria de
Previdéncia Social/MPS. O relatério da Avaliagao Atuarial de 2023 foi emitido em 28/02/2023, o
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foi apresentado para o executivo e secretarios no dia 12/04/2023.

O Instituto apresenta atualmente déficit técnico atuarial descoberto, pois o plano de
amortizacgao vigente (Lei Municipal n° 172/2017) nao é suficiente para a sua cobertura conforme
demonstrado no relatério da avaliagao.

Apresenta-se abaixo guadro do relatério da avaliagdo com os resultados das ultimas trés

avaliagbes atuariais.

Quadro 22: VARIACAO DOS RESULTADOS DAS ULTIMAS AVALIACOES
ATUARIAIS

RESERVAS MATEMATICAS (RMBAC + AV. ATUARIAL 2021

RMBC)
{-) Reserva Matematica de Beneficios
Concedidos (RMBC)

AV. ATUARIAL 2022 = AV. ATUARIAL 2023

R$ -168.552.554.86 R$ -213.005.260,29 R$ -292.752.470,10

{-) Reserva Matematica de Beneficios a

Conceder (RMBaC) R3 -302.876.491,66

R$ -543.548.059,38 R$ -707.024.893,95

(=) Reserva Matematica (RMBaC +

RMEC)

RS -471.429.046,52

R$ -756.553.319,67

R%$ -999.777.364,05

(+) Ativo Liquido do Plano

R$ 241.430936,36

R$ 265.871.695,89

R$ 291.224.270,96

(+) Plano de Amortizacao

R$ 0,00

RS 0,00

R$ 0,00

(=) RESERVA A AMORTIZAR

RS -229.998.110,16

R$ -490.681.623,78

R$ -708.553.093,09

Fonte: Relatério de Avaliagédo Atuarial 2023 — FAC Gestéo Atuarial

Analisando o resultado das ultimas trés avaliagdes atuariais, observa-se uma variagao no
Resultado Técnico Atuarial entre exercicios, que saiu de RS -229.998.110,16 em 2021, para RS -
490.681.623,78 em 2022, e sendo avaliado em RS -708.553.093,09 no ano de 2023.

3.14. PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificagao Institucional e Modernizagdo da Gestao dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social foi instituido pela Portaria do MPS n° 185/2015 e tem como objetivo a
implantagdo das boas praticas de gestdo no RPPS. O programa contempla trés dimensdes, que
representam os pilares sobre os quais a modernizagao da gestédo se sustentara: Controles Internos,

Governanga Corporativa e Educacgao Previdenciaria.
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O Pro Gestéao ainda abrange grandes areas de atuagdo como: administrativa, arrecadagao,
atendimento, atuarial, beneficios, compensacao previdencidria, financeira, investimentos, juridica, e

tecnologia da informacao.

Em janeiro de 2021, o IPREV Mariana apds definir o nivel de aderéncia pretendido, passou
pelo processo formal de auditoria de certificagdo em conformidade com as regras do programa
obtendo o Nivel Il. A certificagdo tem validade de 03 (trés) anos e caberd ao proprio RPPS realizar
o0 monitoramento permanente de seus processos e atividades, buscando garantir que estes

continuem cumprindo os requisitos minimos estabelecidos para a sua manutengao e renovagao.

A previsao de auditoria para renovagao da certificacao esta prevista para o quarto
trimestre de 2023.

Acesse o manual do Pro Gestao RPPS através do link:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

publico/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/ManualdoPrGesto.pdf

3.15. EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

O IPREV Mariana com o objetivo de aproximar cada vez mais de seus segurados e
atendendo a necessidade da Educacao Previdenciaria, instituiu o programa “IPREV ITINERANTE",
que visa aproximar o instituto dos seus segurados, através de visitas realizadas nos locais de
trabalho do servidor levando informacdes gerais, composicdo dos Orgdos Colegiados,
apresentagao institucional, importancia do recadastramento anual e arrecadagdao das
contribui¢des, valor atual e composi¢cao dos investimentos, populagao assistida, patriménio do
Instituto, Emenda Constitucional n® 103/2019, regras e beneficios previdencidrios (aposentadorias
e pensdo por morte), abono permanéncia, dentre outros. Além de agendamento das simulagdes de

aposentadoria e analise de situac¢des individualizadas.

No més de maio, o IPREV ITINERANTE aconteceu no dia 30/05/2023 com os servidores

lotados no administrativo da Secretaria Municipal de Obras.

Acesse o projeto no link:
https://iprevmariana.mg.gov.br/arquivos/dbca2ced2631a8daa07c497d699aec86.pdf
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4. CONCLUSAO

O Relatdrio de Controle Interno foi elaborado de forma a atender o disposto no artigo n°® 74
da Constituicdo Federal de 1988, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 173/2018 e Lei
Complementar n° 190/2019. Apresenta-se neste relatério o resultado decorrente da avaliagdo do
Controle Interno segundo as areas de atuagcdao que foram objeto de monitoramento e

acompanhamento.

Deste modo, a avaliagdo das dreas apurou que no més de maio foram concedidos 10 (dez)
beneficios de aposentadoria e os pagamentos dos servidores ativos, aposentados e pensionistas

processaram-se dentro das datas previstas.

Quanto ao COMPREV - Sistema de Compensagao Previdenciaria, até o momento, nao

houve recebimentos de valores decorrentes desta compensacao.

Verificou-se no més de maio, a partir da analise do Extrato Previdenciario, que todos os
critérios exigidos pela Lei Federal n° 9717/98 (SPREV) estdo regulares e a Certiddo de Regularidade

Previdenciaria - CRP, encontra-se vigente até 18/11/2023.

No més em anélise, o IPREV Mariana tomou conhecimento sobre o Processo n° 1119837
-Acompanhamento da Gestao Fiscal do Estado e dos Municipios, onde o TCE/MG tornou
inadimplente o IPREV Mariana devido ao atraso no envio de informagdes contabeis no ano de 2022.
De acordo com o teor do processo, o TCE/MG decidiu por aplicar multa no valor de RS 2.000,00

(dois mil reais) ao gestor do érgao.

Ocorreu ainda, a participagao de servidores e membros dos 6rgaos colegiados em eventos
de capacitagao, a participagao da Diretora Presidente como palestrante no evento “1° Congresso
de Mulheres de RPPS", em Brasilia/DF, bem como, a realizagao do IPREV ITINERANTE com os

servidores lotados no administrativo da Secretaria Municipal de Obras.

Por fim, também houve reunido do grupo de trabalho para discutir a situagao atuarial do
instituto, sugerindo que seja estudado pelo ente novo plano de amortizagao visando o equilibrio
atuarial e alteracdo nas regras de elegibilidade dos beneficios previdenciarios (EC 103/2019

Reforma da Previdéncia).

Destaca-se, quanto ao trabalho do Controle Interno, que todas as atividades desenvolvidas,
apontamentos realizados e recomendagdes efetuadas encontram se disponiveis para analise do

Tribunal de Contas do Estado e demais érgaos fiscalizadores.
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5. RECOMENDAGOES

Recomenda-se observar e cumprir estritamente os prazos e o que preconiza as
INSTRUGOES NORMATIVAS DO TCE/MG n° 03/2017 e n° 02/2018, relativamente ao envio de

informagoes contabeis ao Tribunal de Contas do Estado;

Recomenda-se aos gestores o acompanhamento e o cumprimento das metas previstas
no Plano de A¢ao Anual de 2023,

Recomenda-se atengao aos prazos de prestagao de contas relativos a diarias de viagem;

Recomenda-se agoes efetivas quanto ao estudo de novo plano de custeio para

amortizagao do déficit técnico atuarial visando a sustentabilidade do RPPS;

Recomenda-se aos 6rgaos colegiados a atualizagcao de seus Regimentos Internos,

visando melhor organizagao e a regulamentagao do seu funcionamento;

Recomenda-se aos Gestores e Fiscais maior atuagao frente aos contratos nos quais sao

responsaveis, visando a efetividades dos servigos prestados;

Recomenda-se a capacitagdo e treinamento dos novos servidores nas atividades que

desempenham;

Recomenda-se a atualizagdo do site institucional de forma tempestiva, prezando pelo

principio da transparéncia publica;

Recomenda-se a revisdo e atualizagdo dos manuais e mapeamentos ja instituidos
considerando a evolugao e desenvolvimento dos processos e as novas legislagdes que entraram

em vigor;

Recomenda-se a observancia do Manual do Pré Gestdao RPPS e o cumprimento dos
requisitos estabelecidos para manuteng¢ao e renovagao da Certificagdo Nivel I, atentando-se

também para os procedimentos ja definidos em manuais/regulamentos;

Recomenda-se as diretorias atengao aos prazos e maior diligéncias na execucao dos
trabalhos, prezando sempre pelo planejamento, tempestividade e 0 acompanhamento de perto das

atividades no qual sdo responsaveis;
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Ante o exposto, o Controle Interno recomenda a todos os responsaveis das areas avaliadas
o constante monitoramento e zelo pelas atividades desempenhadas, a fim de resguardar a

efetividade das atividades desenvolvidas.

Mariana, 30 de junho de 2023.
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