M INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
[

EDITAL
PRC N2 03/2025
DISPENSA ELETRONICA N2 01/2025

1 - SOLICITANTE

Diretor (a) Presidente do IPREV Mariana.

2 - DATA DA SESSAO PUBLICA: 23 DE ABRIL DE 2025

- PERIODO DAS PROPOSTAS: De 15/04/2025 até 23/04/2025 08 horas e 29 minutos

- PERIODO DE LANCES: De 23/04/2025 as 8 horas e 30 minutos até 23/04/2025 as 14 horas e 30 minutos
- REFERENCIA DE TEMPO: Horério de Brasilia.

- LOCAL DA SESSAO PUBLICA:

PLATAFORMA DE LICITACOES ELETRONICAS LICITAR DIGITAL - https://licitar.digital/

TELEFONE: (31)3191-0707

E-MAILS: CONTATO@LICITARDIGITAL.COM.BR; compraselicitacao@iprevmariana.mg.gov.br

FAZ PARTE DESTE EDITAL:
e ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
e ANEXO Il - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

DISPENSA EXCLUSIVA PARA ME E EPP (Art.48, | da Lei Federal Complementar 123/2006, Lei

Complementar Municipal n2 71/2010).

3 - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO
3.1 - Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o Ato Convocatério desta dispensa, devendo

protocolizar o pedido diretamente pelo site www.licitardigital.com.br, no local especifico dentro do

processo em andlise - cabendo ao AGENTE DE CONTRATACAO decidir sobre o pedido no prazo de 02(dois)
dias uteis.
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3.1.1 - Caso seja acolhida a impugnagdo contra o Ato Convocatodrio, sera designada nova data para a
realizacdo do Certame.

3.2 - Decaird do direito de impugnar os termos deste edital, por falhas ou irregularidades, o
proponente/licitante que ndo o fizer até o terceiro dia Gtil que anteceder a data de realizagcdo da sessdo
publica da Dispensa Eletronica, hipdtese em que tal comunicacdo nao tera efeito de recurso.

3.3 - A impugnacdo feita tempestivamente pelo proponente/licitante ndo o impedira de participar do

Certame.

4 — CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E EFETIVA PARTICIPACAO

4.1 - Para acesso ao sistema eletronico, os interessados na participacao da dispensa eletronica deverao
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas através do sitio da Plataforma
de Licitagdes da Licitar Digital (www.licitardigital.com.br).

4.2 - E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como, seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo Instituto, ao provedor do sistema
ou ao 6rgao promotor da licitacdo, a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido
do acesso.

4.3 - O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletronico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para a realizacdo das
transagdes inerentes a dispensa eletronica.

4.4 -A participacdo na dispensa eletronica se dard por meio da digitacdo da senha pessoal do credenciado
e subsequente encaminhamento da proposta de precos e documentos de habilitagao, exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, observando data e horario limite estabelecido.

4.5 - O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas neste Edital.

4.6 - COMO CONDIGAO PARA PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA, O LICITANTE ASSINALARA
“SIM” OU “NAO” EM CAMPO PROPRIO DO SISTEMA ELETRONICO, RELATIVO AS SEGUINTES
DECLARACOES:
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() Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 10 e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo
Federal/88.

( ) Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei no 14.133/21, que ndo emprego menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII,
do art. 7°, da Constituicdo Federal/88.

() Declaro que minha proposta econdmica compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
da proposta, conforme art. 63, §1°, da Lei Federal n° 14.133/21.

( ) Declaro que atendo aos requisitos de habilitacao, conforme disposto no art. 63, inciso |, da Lei

Federal n® 14.133/21.

( ) Declaro que estou ciente das condi¢des para participacao deste processo e concordo com os locais para
o cumprimento das obrigacdes objeto desta dispensa, conforme o art. 67, inciso VI, da Lei Federal n°
14.133/21;

( ) Declaro que a proposta apresentada para esta dispensa estd em conformidade com as exigéncias do
instrumento convocatério e me responsabilizo pela veracidade e autenticidade dos documentos
apresentados.

() Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato convocatadrio,
estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a Lei Complementar n° 123/2006, cujos termos
declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a exercer o direito de preferéncia.

() Sim, ME () Sim, EPP () Nao, outros enquadramentos

3.7- A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante as sangdes

previstas em lei e neste Edital.

5- OBJETO
5.1 - Constitui objeto do presente processo de Dispensa Eletronica registro de Pregos para futura
contratacdo de servico de transporte de pessoas mediante locacdo de veiculos automotores na forma de
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quilometro rodado, com condutor, com fornecimento de combustivel para atender as necessidades

administrativas do IPREV Mariana.

6- DETALHAMENTO DO OBJETO:

Ver anexo | — Termo de Referéncia

7 - FUNDAMENTO LEGAL
7.1 - O objeto deste edital, tem amparo legal disposto no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal no 14.133/21

e alteracOes posteriores e o Decreto n? 11.812, de 23 de abril de 2024.

8 - JUSTIFICATIVA

8.1 - A contratacdo é motivada pela necessidade de prestacdo de servigos de locacao de veiculos leves e
médios para atendimento a demanda operacional do IPREV MARIANA e 6rgaos colegiados — Conselho
municipal de Previdéncia, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos - para deslocamentos necessarios ao
desenvolvimento de atividades e participacdo em eventos, uma vez que o IPREV MARIANA n3o possui
veiculos e mao de obra para atender essa demanda.

8.2 - O IPREV Mariana ndo possui veiculo préprio, mas necessita de transporte para que possa desenvolver
atividades externas, as quais em sua maioria, ocorrem fora do municipio, como por exemplo, consultas
junto ao tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, situado em Belo Horizonte, participagao em
Congressos e outros eventos especificos para RPPS.

8.3 - A contratacdo também auxiliard na promocdo do projeto IPREV ITINERANTE, onde visa-se ir até o
local de trabalho do servidor para repasse de informacdes e esclarecimento de duvidas a respeito do
Instituto.

8.4 - Justifica-se a adogdo da dispensa pelo Sistema de Registro de Pregos, visto que pela natureza do
objeto fica evidenciada a necessidade de contratacdes frequentes, e ainda, trata-se de servico cuja
natureza nao possibilita definir previamente o quantitativo exato demandado durante a vigéncia do
contrato, além do beneficio com reduc¢do dos custos operacionais, pois somente havera a contratacado e
entrega quando surgir a necessidade efetiva. Vale ressaltar também que com o registro de precos, a
realizagao frequente de licitagdao durante o exercicio financeiro é reduzida, ndo se fazendo necessaria a
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cada demanda, refletindo na redugado de custos operacionais e de publicidade, além de proporcionar
agilidade e otimizacdo nas contratacdes publicas, pois a licitacdo estard realizada, as condicOes de

fornecimento ajustadas, os precos e os fornecedores definidos.

9 — ESPECIFICAGOES DO SERVIGO

9.1 -Ver anexo | — Termo de Referéncia.

10 — FASE DE LANCES

10.1 - A partir das 8:30h da data estabelecida neste edital, a sessdo publica serd automaticamente aberta
pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
sendo encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto neste edital;

10.2 - Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro;

10.3 - O lance deverd ser ofertado pelo valor unitario;

10.4 - O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagao
ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema;

10.5 - O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo
o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermediarios” para os fins deste edital;

10.6 - O valor minimo aceitavel é R$1,00 (um real) ja que ndo podem existir lances iguais;

10.7 - Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema;

10.8 - Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta;

10.9 - Durante o procedimento, os fornecedores nao serdao informados, dos menores lances registrados.
10.9.1 - Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de

classificacao;
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10.9.2 - O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndao havendo tempo aleatdrio ou mecanismo

similar.

11- JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 - DA CONFORMIDADE DA PROPOSTA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR

11.2 - Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequac¢do do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a
contratacgao;

11.3 - No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociacdo de condi¢cdes mais vantajosas;

11.3.1 - Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracao;
11.3.2 - A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociac¢ao, for desclassificado em razao de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao;

11.3.3 - Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera registrado na ata do procedimento da
dispensa eletronica;

11.4 - Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance;

11.4.1 - Além da documentacgdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta deverda encaminhar
planilha com os valores adequados a proposta vencedora;

11.5 - O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao;

11.6 - Sera desclassificada a proposta vencedora que:

11.6.1 - contiver vicios insanaveis;

11.6.2 - n3o obedecer as especificacGes técnicas pormenorizadas neste edital ou em seus anexos;

11.6.3 - apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a

contratacao;
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11.6.4 - n3o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

11.6.5 - apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus anexos, desde
que insanavel;

11.7 - Sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

11.7.1 - For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitdrios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de propriedade do prdéprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo;

11.7.2 - Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisérias e convencdes coletivas
de trabalho vigentes;

11.8 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta;

11.9 - Erros de preenchimento ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. Podera ser
ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majora¢ao do preco;
11.9.1- O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas;

11.9.2 - Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de recolhimento
de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime;

11. 9.3 - Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, poderd
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto;
11.10 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo;

11.11 - Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para
a sua continuidade;

11.12 - Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao, observado o

disposto neste edital.
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12- HABILITACAO
12.1 - Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam no ITEM 16 DESTE EDITAL —
“HABILITACAO” e deverdo ser anexados na Licitar Digital no momento de cadastro da proposta eletrdnica;
12.2 - Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condi¢des de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

c) Lista de Inidobneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unidao - TCU; 6.2.1. Para a consulta
de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicao das consultas das alineas “b”,

“w_n lldll

¢’ e acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU

(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

12.3 - A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n. 8.429, de 1992, que prevé, dentre as 12 san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario;

12.3.1 - Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas;

12.3.2 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros;

12.3.3 - O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao;

12.3.4 - Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por falta de condigao

de participacao;
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12.4 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste edital e ja apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-
los, em formato digital, apds solicitagdao da Administracao, sob pena de inabilitagao;
12.5 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do
documento digital;
13.6 - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado:
13.6.1 - da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e;
13.6.2 - da apresentacao do balango patrimonial e das demonstracdes contdbeis do ultimo
exercicio.
13.7 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera suspensa,
sendo informada a nova data e hordrio para a sua continuidade;
13.8 - Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste edital; 12.8.1 - Na
hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou entidade examinard a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condicGes de habilitacdo;

13.9 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdao, o fornecedor sera habilitado.

14 - CONTRATACAO

14.1 - Findo o processo licitatério, a empresa vencedora sera convocada via sistema eletronico e e-mail a
assinar a Ata de Registro de Precos, que obedecera ao modelo anexo a este edital, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis contados da convocacdao emitida pelo setor, sob pena de decair do direito a contratacao;

14.2 — O subitem acima devera ser desconsiderado caso seja outra a decisdo da autoridade competente
gue ndo a homologacdo do processo licitatério ou outra for sua decisao;

14.3 - Caso a licitante vencedora nao atenda ao prazo previsto no item 13.1, ensejara a aplicacdo das
sancOes estabelecidas no item san¢des administrativas deste instrumento, reservando-se o contratante o

direito de convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e

Pagina 9 de 38

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211



M INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
[ @ ]

MaRiANA € B

nas mesmas condi¢des propostas pela primeira classificada, inclusive quanto ao preco, ou revogar a

licitacdo, independentemente das san¢des previstas para a licitante vencedora neste instrumento;

- O modelo de Ata de Registro de Pregos consta no ANEXO Il deste edital;

14.4 - O prazo de validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

por igual periodo nos termos do art. 84 da Lei n2 14.133/21;

14.5 — A vigéncia dos contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos sera definida nos

instrumentos convocatérios, observado o disposto no art. 105 da Lei n® 14.133/21;

14.6 - O contrato decorrente do Sistema de Registro de Precos devera ser assinado dentro do prazo de

validade da ata de registro de precos;

14.7 - Se o Fornecedor Registrado deixar de realizar o fornecimento dentro das especificacdes
estabelecidas, serd responsdvel pela imediata substituicdo ou troca do objeto rejeitado e o tempo

despendido podera ser computado para aplicacdo das penalidades previstas neste instrumento.

15- PAGAMENTO
15.1 - O pagamento do objeto desta dispensa serd conforme o item 6.3 do Termo de Referéncia (Ver

Anexo |).

16 - HABILITACAO

16.1 - PESSOA JURIDICA:

16.1.1 - Registro Comercial ou Contrato Social ou Ato Constitutivo, em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial ou Cartdrio competente.

16.1.2 - Prova de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), junto a Receita Federal.

16.1.3 - Certiddo Negativa de Débitos (CND) / Certificado de Regularidade do INSS: relativa as
contribuicGes previdenciarias e ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), emitida pela
Receita Federal do Brasil e pela Caixa Econdmica Federal, comprovando que a empresa estd em
dia com suas obrigacOes previdenciarias.

16.1.4 - Certidao de Regularidade Fiscal (CRF) junto a Secretaria da Fazenda Estadual e Municipal.

16.1.5 - Declaragdo de Cumprimento de Direitos Trabalhistas: A empresa devera declarar que cumpre

com as obrigag¢des trabalhistas relativas aos seus empregados.
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16.1.6

16.1.7

16.1.8

16.2

16.2.1

16.2.2

16.2.3

16.2.4

16.2.5

16.2.6

16.3
16.3.1

16.3.2

16.3.3

- Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
gue comprovem a experiéncia minima exigida para a execuc¢do do objeto deste edital (locacdo de
veiculos com condutor e fornecimento de combustivel).

- Comprovante de Certificagdo de Seguranga Viaria ou outra documentagcdo que comprove a
regularidade do veiculo para transporte de pessoas.

- Declaragao de Nao Envolvimento com Atividades Criminosas: Certificar que ndo ha
envolvimento da empresa em atividades ilegais ou ilicitas.

- PESSOA FiSICA:

- Documento de Identidade (RG ou outro documento com foto).

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

- Comprovante de Regularidade junto ao INSS (quando aplicavel, para prestadores de servico
que atuam como auténomos).

- Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF), referente a Secretaria da Fazenda do Estado e Municipio,
para comprovacao da regularidade tributaria.

- Certidao Negativa de Débitos (CND) relativa ao INSS e ao FGTS, caso seja autébnomo.

- Declaragao de Capacidade Técnica: Caso o prestador de servico ja tenha experiéncia na
execucao de servicos similares, devera apresentar atestado ou declaragao que comprove a
experiéncia anterior.

- DOCUMENTAGCAO DO VEICULO:

- Certificado de Registro de Veiculo (CRV) ou Certificado de Licenciamento de Veiculo (CLV):
Documento oficial emitido pelo Departamento de Transito (DETRAN), comprovando que o veiculo
esta registrado e licenciado.

- Comprovante de Propriedade ou Contrato de Locagdo: Caso o veiculo ndo seja de propriedade
do participante, é necessario apresentar o contrato de loca¢do ou outro documento que
comprove a autorizacdo para uso do veiculo na prestacdo do servigo de transporte.

- Comprovante de Capacidade do Veiculo para Transporte de Passageiros: O veiculo devera ser
adequado ao transporte de passageiros, com quantidade de assentos compativel com as
necessidades do servico. Deve ser apresentado o documento que comprove a capacidade de

transporte do veiculo.
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16.3.4 - Certificado de Segurancga do Veiculo: Caso o veiculo seja destinado a transporte de passageiros,
deverd possuir o Certificado de Seguranca, que ateste que ele atende a todas as normas de
seguranga previstas para o transporte de pessoas.

16.4 —DOCUMENTACAO DO MOTORISTA:

16.4.1 - Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH): A CNH do motorista devera ser valida e correspondente
a categoria exigida para a conducdo do tipo de veiculo (por exemplo, categoria "D" para a
conducdo da van e/ou "B" para a conduc¢do do carro). A CNH deve estar dentro do prazo de
validade.

16.4.2 - Comprovante de Regularidade no INSS (se motorista autébnomo): Caso o motorista seja
autébnomo, deverd apresentar o comprovante de regularidade junto ao INSS (Instituto Nacional
do Seguro Social), evidenciando que ele estd em dia com as contribuicdes previdenciarias.

16.4.3 - Comprovante de Regularidade Fiscal (se motorista autbnomo): Para motoristas auténomos, é
necessario apresentar também a certiddo negativa de débitos fiscais ou regularidade com a
Fazenda Nacional, caso seja autébnomo formalizado.

16.4.4 - Certidao de Antecedentes Criminais: Certidao negativa de antecedentes criminais emitida pela
Policia Federal ou pela Policia Civil, para comprovar que o motorista ndo possui registros de

crimes que possam comprometer a seguranga no transporte de passageiros.

A participacdo no certame estd condicionada ao atendimento das condicdes de habilitacdo exigidas

neste edital. Caso o licitante hdo comprove a regularidade fiscal, trabalhista ou técnica, sera

desclassificado.

O IPREV Mariana podera exigir documentos adicionais ou esclarecimentos, caso haja necessidade de

comprovacdo de alguma informacao ou regularidade durante o processo de dispensa.

O participante é responsavel pela veracidade das informacdes e documentos apresentados. Caso sejam

detectadas irregularidades ou documentos falsificados, o licitante sera desclassificado e podera ser

responsabilizado legalmente conforme as disposicdes da Lei n? 14.133/2021.

16 - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao por conta das dota¢des orcamentarias:
Pagina 12 de 38

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211



M INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA
[ @ ]

40.001.09 8.011 3.3.90.33 1802 - Ficha 05
40.001.09 8.013 3.3.90.33 1802 - Ficha 15

17 — PENALIDADES

17.1 - O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA ou ndo veracidade
das informagbes prestadas, podera acarretar, resguardados os preceitos legais pertinentes, sendo-lhe
garantida a prévia defesa, nas seguintes sancdes:

17.2 - Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para o Instituto, na entrega da
mercadoria/prestacdo do servico/execucdo da obra, ainda que inicial, intermedidrio ou de
substituicdo/reposicdo.

17.3 - Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servigo para o caso de atraso superior a
10 (dez) dias corridos ou em situacbes que acarretem prejuizo a Administracdo, na entrega da
mercadoria/prestacdo do servico/execucdo da obra, ainda que inicial, intermedidrio ou de
substituicdo/reposicdo.

17.4 - Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servigo para o caso de execugdo imperfeita
do objeto.

17.5 - Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servico se deixar de entregar a
mercadoria/prestar o servigo/executar a obra, no prazo determinado, ainda que inicial, intermediario ou
de substituicdo/reposicdo.

17.6 - Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, §4°, da Lei 14.133/21;

17.7 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, §5°, da Lei 14.133/21;

As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim exemplificativas, podendo outras

ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e de acordo com a Lei no 14.133/21, em especial

aos artigos 155 a 163.

As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,

sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
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18 - VALOR ESTIMADO

18.1 - RS 64.865,98 (Sessenta e quatro mil oitocentos e sessenta e cinco reais e noventa e oito centavos)
Mariana, 10 de abril de 2025.

Giselle Cristina Carlos Goncalves

Agente de Contratacao
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

Registro de preco para locacao de veiculo com condutor

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana — IPREV Mariana

Titular do Cargo: Elizangela Sara Lana

Cargo: Diretora Presidente

Descricao Resumida do Objeto: Registro de Precos para futura contratacdo de servico de transporte de
pessoas mediante locacdo de veiculos automotores na forma de quilometro rodado, com condutor, com
fornecimento de combustivel para atender as necessidades administrativas do IPREV Mariana.

Ramo de atividade do futuro contrato: CNAE 4929-9-2 Transporte rodovidrio coletivo, sob regime de
fretamento, intermunicipal, interestadual e internacional.

Modalidade: Dispensa Eletrbnica.

Periodo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos: 12 (doze) meses

Legislacdao aplicavel: Lei n214.133 de 01 de abril de 2021 (Lei de licitagbes e Contratos Administrativos)

1. OBJETIVO DA CONTRATAGAO

O presente Termo de Referéncia visa nortear a futura contratacdo de servico de transporte de pessoas
mediante locacdao de veiculos automotores na forma de quilometro rodado, com condutor, com
fornecimento de combustivel, com seguro total sem franquia, e com manutencdo preventiva e corretiva,
em atendimento as demandas dos 6rgaos Colegiados, Comité de Investimentos, Diretoria Executiva,
Controle Interno e servidores do IPREV Mariana.

Neste Termo de Referéncia, apresentamos requisitos essenciais para atendimento da necessidade do
Instituto, devendo o mesmo compor o processo e direcionar os procedimentos essenciais para o agente
de contratacdo elaborar o ato convocatdrio e a formalizagdo do processo administrativo de licitacdo, bem

como justificar o interesse publico na contratacao.
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2. OBJETO DA CONTRATACAO

Constitui objeto desta solicitagdo o registro de preco para a futura contratacdo de servigo de transporte
de pessoas mediante locacdo de veiculos automotores na forma de quilometro rodado, com condutor,
com fornecimento de combustivel, com seguro total sem franquia, e com manutencdo preventiva e
corretiva, em atendimento as demandas dos 6rgaos Colegiados, Comité de Investimentos, Diretoria
Executiva, Controle Interno e servidores do IPREV Mariana.

A contratacao se dard via Registro de precos, do tipo menor preco por item, pelo periodo de 12 (doze)

meses, para futura e eventual contratacdo de Pessoa Juridica, para realizacdo de transporte de

passageiros na forma de quilometro rodado, contados da data de assinatura da Ata de Registro de Preco.

O fornecedor registrado fica obrigado a atender os pedidos efetuados durante a validade da Ata de

Registro de Precos.

A existéncia de pregos registrados nao obriga o IPREV MARIANA a firmar as contratagdes que deles

poderdo advir, podendo utilizar outros meios, desde que respeitada a legislacao vigente. Os precos serdo

cotados com base no preenchimento de planilha de formacdo de precos, cujo modelo corresponda ao

item 4 deste Termo de Referéncia.
3. JUSTIFICATIVA:

A contratacdo é motivada pela necessidade de prestacao de servicos de locacdo de veiculos leves e médios
para atendimento a demanda operacional do IPREV MARIANA e drgaos colegiados — Conselho municipal
de Previdéncia, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos - para deslocamentos necessarios ao
desenvolvimento de atividades e participacdo em eventos, uma vez que o IPREV MARIANA n3o possui
veiculos e mao de obra para atender essa demanda.

O IPREV Mariana ndo possui veiculo préprio, mas necessita de transporte para que possa desenvolver
atividades externas, as quais em sua maioria, ocorrem fora do municipio, como por exemplo, visitas
técnicas em outros Institutos, participacdo em Congressos e outros eventos especificos para RPPS.

A contratacao também auxiliard na promocao do projeto IPREV ITINERANTE, onde visa-se ir até o local de

trabalho do servidor para repasse de informacdes e esclarecimento de duvidas a respeito do Instituto.
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Justifica-se a adogdo da Dispensa pelo Sistema de Registro de Pregos, visto que pela natureza do objeto
fica evidenciada a necessidade de contratacdes frequentes, e ainda, trata-se de servico cuja natureza nao
possibilita definir previamente o quantitativo exato demandado durante a vigéncia do contrato, além do
beneficio com reducdo dos custos operacionais, pois somente havera a contratacdo e entrega quando
surgir a necessidade efetiva. Vale ressaltar também que com o registro de precos, a realizacdo frequente
de dispensa durante o exercicio financeiro é reduzida, ndo se fazendo necessaria a cada demanda,
refletindo na reducdo de custos operacionais e de publicidade, além de proporcionar agilidade e
otimizacdo nas contratacGes publicas, pois a dispensa estara realizada, as condi¢cdes de fornecimento

ajustadas, os precos e os fornecedores definidos.
4. PRAZO DA VIGENCIA

O Registro de Precos tera validade maxima de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura da

ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

5. PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECO

QUANTIDADE ESTIMADA (EXPECTATIVA)

. Valor
ITEM DESCRICAO QTDE Valor Total
Unitario

Van - Prestacdo de servigos de locagdo
de veiculo tipo Van, com capacidade
minima para 15 lugares, cor linha de
producdo, combustivel diesel, ano de
fabricagéo minimo 2018. Com
01 manutencdo preventiva e corretiva, | 2600 | RS 9,95 RS 25. 870,00
reposicdo de pecas, seguro e protecao,
seguro APP e contra terceiros, assisténcia
24hs, rastreador veicular e demais

equipamentos exigidos pelo CONTRAN.
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Com condutor e com fornecimento de

combustivel.

Carro - Prestacéo de servigos de locagéo
de veiculo Sedan EXECUTIVO, 4 portas
laterais, poténcia minima de 156cv, cor
linha de producédo, ar condicionado, trio
elétrico, direcdo hidraulica ou elétrica,
combustivel gasolina/alcool, Air Bag e
02 ABS, ano de fabricagdo minimo 2018. | 9006 | R$4,33 | RS 38.995,98
Com manutencdo preventiva e corretiva,
reposicao de pecas, protecdo ou seguro
contra terceiros, rastreador veicular e
demais equipamentos exigidos pelo
CONTRAN. Com condutor e com

fornecimento de combustivel.

Valor global estimado RS 64.865,98 (Sessenta e quatro mil, oitocentos e sessenta e cinco reais e noventa
e oito centavos).
5.1 - Os servicos ofertados deverdo possuir especificagdes iguais, similares ou superiores ao exigido
acima, sob pena de desclassificacao.
5.2 - Os trajetos podem ser verificados no quadro das estimativas das viagens a serem realizadas no

ano de 2025, como segue:

Trajeto Tipo de | Viagens Km estimado | Total KM estimado
veiculo (ida e volta) (ida e volta)

Mariana X Belo Carro 10 230 2300
Horizonte

Mariana X Belo Van 2 230 460
Horizonte

Mariana X Confins Carro 8 320 2560

Mariana x Confins Van 4 320 640
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Mariana X  trés Carro 1 786 786

Pontas

Perimetro de Carro 4 90 360

Mariana/ Distritos

Outros percursos Carro - - 3000

conforme demanda

Outros percursos Van - - 1500

conforme demanda

5.3. Quadro de soma total de quildmetros estimado por veiculo:

Tipo de veiculo Km
Carro 9006
Van 2600
TOTAL 11606

5.4. Para cotacdao usaremos de exemplo um caso de trechos de viagem de Mariana X Belo
Horizonte, no qual considerariamos aproximadamente um total de 230 km, sendo 115 km ida e 115 km
volta, com a ida e a volta quase sempre em dias diferentes.

5.4.1. Exemplo: Se uma pessoa viajar de carro no dia 05/01/2025 de Mariana X Belo Horizonte e
voltar de Belo Horizonte X Mariana no dia 07/01/2025, com o valor de RS 1,00 seria calculado da seguinte
forma:

Ida Mariana X Belo Horizonte = 115 km (05/01/2025)
Retorno Belo Horizonte X Mariana = 115 km (07/01/2025)
Pagariamos um total de 230 km
Valor Total: 230 km x RS 1,00
Valor Total a Pagar = RS 230,00 (Ida e volta)

5.4.2. As cotagdes tém que estar calculando os custos dos trajetos nas condigdes de Ida e Volta,
e que prioritariamente nado retornarao no mesmo dia.
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6. DA PRESTAGAO DE SERVIGOS
6.1. FORMA, PRAZO E LOCAL:

Os servigos serao executados conforme discriminado abaixo:

6.1.1. A Contratada deverd executar o servico utilizando-se dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessdrios a perfeita execugdo contratual, conforme disposto neste Termo
de Referéncia.

6.1.2. Os servigos serdo executados em até 03 (trés) dia apds recebida a ordem de servigos,
devendo os mesmos estarem concluidos conforme a quantidade de dias necessarios para a execugao
apos o inicio.

6.1.3. Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir
estabelecidos:

a) Comprovacdo de que o licitante fornece ou forneceu, sem restri¢des, servico similar ao
objeto do presente Termo de Referéncia. A comprovacao sera feita por meio de apresentacdo de
no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecido por Orgdo da Administracdo Publica
ou Entidade Privada, devidamente assinado, carimbado e em papel timbrado da empresa ou 6rgao
tomador.

b) O veiculo Van devera estar registrado no DER — Departamento de Estradas e Rodagem
e na ANTT — Agéncia Nacional de Transporte Terrestre.

c) Os veiculos ofertados para a realizacdo dos servicos deverdo ter bom estado de
conservagao.

6.1.4. A empresa devera apresentar os seguintes documentos antes da assinatura da Ata de
Registro de Precos, os quais:

a) Apresentar o CRLV — Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo, referente ao

Exercicio de 2025 e em nome do licitante (Apresentar original para conferéncia da autenticidade

da cdpia).
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b) Caso o licitante ndo possua o CRLV de 2025, apresentar o ultimo Comprovante quitado
de IPVA-Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores e SEGURO OBRIGATORIO do (s)

veiculo (s) licitado (s) (Apresentar original para conferéncia da autenticidade da cépia).
6.2 CONDICC)ES PARA REALIZACAO DO TRANSPORTE CONTINUO E EVENTUAL.

6.2.1 A Contratada deverd arcar com os valores referentes aos seguros dos veiculos, visto serem
proprietdrios dos bens e, sendo assim, responsabilizar-se-do com as franquias e apdlices dos seguros.

6.2.2 A Contratada deverd firmar seguro no valor minimo estabelecido pela D.E.E.R —
Departamento de Edificacdo de Estradas de Rodagem. A exigéncia visa maior seguranga aos passageiros.

6.2.3 O seguro devera vigorar pelo periodo integral de 12 (doze) meses, estando vigente durante
todo o prazo de duragdo do Contrato.

6.2.4 A Contratada podera parcelar o seguro, ficando assim obrigada a apresentar ao Fiscal do
Contrato, mensalmente, o comprovante de pagamento do mesmo, mantendo assim, as condi¢des de
seguranca e trafegabilidade do veiculo.

6.2.5 Os veiculos destinados a prestacdo de servicos deverdo ter suas respectivas apdlices de
seguro total, no valor exigido pela D.E.E.R — Departamento de Edificacao de Estradas de Rodagem. A
Contratada deverd apresentar, além do seguro exigido pelo IPREV Mariana, seguro total que contemple
as exigéncias abaixo:

6.2.5.1 Seguro com cobertura contra terceiros e danos materiais;

6.2.5.2 Seguro com cobertura contra passageiros (danos) pessoais;

6.2.5.3 Veiculo de passeio e Van com apdlice de seguros vigente no valor atualizado estabelecido
pelo érgao regulamentador.

6.2.5.4 Van com apdlice de seguros vigente de acordo com RCO — Responsabilidade Civil dos
Ocupantes. — Seguro para danos pessoais causados a terceiros, aos passageiros ou ocupantes, 0s quais
deverdo cobrir especificamente os casos de morte, invalidez permanente e despesas médico hospitalares
decorrentes de acidentes com o veiculo locado.

6.2.6 Os servicos deverdo ser prestados de forma continua, fracionada e/ou eventual, conforme

necessidade do IPREV Mariana.
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6.2.7 Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da utilizagdo dos veiculos, como troca
de dleo e reparos mecanicos necessdrios a sua manutencao.

6.2.8 Responsabilizar-se pelo abastecimento dos veiculos nas locagdes.

6.2.9 Realizar manutencao preventiva e corretiva dos veiculos, de acordo com as recomendacdes
do fabricante, incluindo os servicos de funilaria, lubrificacdo, bem como, substituicdo de pneus das pecas
desgastadas, mantendo a regulagem dos veiculos automotores, para que sejam minimizados os niveis de
emissdo de poluentes, visando contribuir com o atendimento dos programas de qualidade do ar,
observados os limites maximos de emissao de gases, conforme legislacdo vigente.

6.2.10 O condutor deverd ser portador da Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria
equivalente a conducdo do veiculo.

6.2.11 O condutor ndo deverd ter infracGes de transito de natureza grave ou gravissima ou
reincidéncia em infragdes médias nos ultimos 12 meses.

6.2.12 O condutor de veiculo Van deverd possuir curso especializado para transporte de
passageiros, nos termos da regulamentacdo do CIRETRAN.

6.2.13 Cumprir outras exigéncias da legislacdo de transito.

6.2.14 Substituir qualquer condutor, cuja postura no servico for considerada inconveniente.

6.2.15 Nos casos de substituicdo do condutor, por qualquer motivo (férias, licengas médicas, falta
justificada, etc), somente serd aceito o substituto devidamente cadastrado junto ao IPREV MARIANA.

6.2.16 Manter os veiculos objetos da contratacao, em condi¢des de executar os servigos com
seguranca, eficiéncia e comodidade, sempre que solicitado pelo IPREV MARIANA.

6.2.17 Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as
reclamacdes sobre seus servicos.

6.2.18 A Contratada devera apresentar, no ato da assinatura do Contrato, os seguintes
documentos:

6.2.19 Prova de regularidade de funcionamento, mediante apresentacdo do Alvara de Localizacdo
e Funcionamento, emitido pela Secretaria competente do municipio ou sede da licitante (Apresentar

original para conferéncia da autenticidade da cdpia).
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6.2.20 Apresenta¢dao do Laudo de Vistoria do Inmetro — Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizacdo e Qualidade Industrial referente ao veiculo VAN (Apresentar original para conferéncia da
autenticidade da cépia).

6.2.21 Apresentacdo das Apdlices do Seguro Obrigatdrio de Responsabilidade Civil das Empresas
de Transporte Coletivo Rodovidrio de Passageiros, de Transporte Turistico e de Fretamento — Municipal,
Estadual e Interestadual, conforme exigéncias deste Edital (Apresentar original para conferéncia da
autenticidade da cépia).

6.2.22 Apresentacdo do Relatério de Veiculos Cadastrados no D.E.E.R — Departamento de
Edificacdo de Estradas de Rodagem, referentes ao veiculo VAN (Apresentar original para conferéncia da
autenticidade da cépia).

6.2.23 Apresentacdo do Relatério de Condutores Autorizados junto ao D.E.E.R — Departamento
de Edificacdo de Estradas de Rodagem (Apresentar original para conferéncia da autenticidade da cdpia).

6.2.24 Apresentacdo da Autorizacdo do D.E.E.R — Departamento de Edificacdo de Estradas de
Rodagem, emitido pelo Estado da sede da licitante, comprovando o cadastro da licitante para a prestacao
de servicos, referentes ao veiculo VAN (Apresentar original para conferéncia da autenticidade da cépia). -
Laudo de inspecdo junto ao INMETRO

6.2.25 A licitante vencedora devera manter, durante toda a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitagcdo, conforme disposto no artigo 55, inciso Xlll da Lei Federal n2 8.666/93.

6.2.26 As despesas com motorista e combustivel serdo por conta da contratada, assim como
seguro total do veiculo.

6.2.27 Atendendo aos Principios da Legalidade e Moralidade de uma Administracdo Publica, EM
TEMPO ALGUM SERAO CONSIDERADAS PARA FINS DE PAGAMENTO, QUILOMETRAGENS QUE NAO
RESULTAREM DA DEMANDA DO IPREV MARIANA, SENDO VEDADA A COBRANCA DE “QUILOMETRAGEM
VAZIA”.

6.3 FORMA DE PAGAMENTO:
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6.3.1 O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancdria emitida por processamento
eletrbénico, a crédito do beneficiario em conta bancaria a ser indicada pela contratada em sua proposta
e/ou boleto bancario, no prazo de 15 (quinze) dias corridos da data do recebimento definitivo, com base
na(s) Nota(s) Fiscal(is), devidamente conferidos e aprovados pelo CONTRATANTE.

6.3.2 O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo fiscal do contrato.

6.3.3 As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que apresentarem
incorrecdes serao devolvidos a CONTRATADA e o prazo para o pagamento passara a correr a partir
da data da reapresentagao dos documentos, considerados validos pelo CONTRATANTE.

6.3.4 Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancdrios completos da CONTRATADA, sob pena de nao

realizacdo do pagamento até a informagao dos mesmos, de obrigacdo da CONTRATADA.

6.3.5 O gestor do contrato devera conferir os valores constantes da fatura e confirma-la ou rejeita-la

em, no maximo, 05 (cinco) dias, apds a entrada da Nota Fiscal/fatura no IPREV MARIANA - MG.
7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 Executar os servicos de acordo com a demanda, mediante a utilizacdo de critérios e requisitos ja
expostos.

7.2 Submeter-se a aprovacao e fiscalizacdo pelo fiscal do contrato e a Administracdo do IPREV Mariana.

7.3 Acompanhar a execuc¢ao dos servicos, comprometendo-se a substituir os colaboradores e ferramentas
de trabalho que demonstrarem sem condi¢des de bom desempenho, considerados prejudiciais aos
bons resultados.

7.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
maximo de 02 (dois) (dias), os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados, a critério do IPREV MARIANA,;

7.5 Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
qguantidade especificadas, nos termos de sua proposta;

7.6 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela acdo
ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou

culposamente, ao IPREV Mariana ou a terceiros;
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7.7 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, de
conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

7.8 Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o
drgdo para a execuc¢do do servico, os quais devem estar devidamente identificados por meio de crach3;

7.9 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao IPREV
MARIANA;

7.10 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes do IPREV MARIANA,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

7.11 Relatar ao IPREV MARIANA toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos
Servigos;

7.12 A contratada deverd ser responsavel pelo combustivel, lubrificantes, conservacao, limpeza dos
veiculos; manutencdo, reparos necessarios, incluindo a reposicdo de pecas, pneus, além do pagamento
de impostos e taxas do veiculo, pela providéncia, a suas custas, da substituicio do veiculo, caso
apresente defeito que prejudique seu desempenho ou que impeca a prestacao de servicos.

7.13 O veiculo ficara a disposicao do contratante quando previamente solicitado para a prestacdo dos
servicos e este devera estar em perfeita condi¢des de uso e funcionamento — IPVA (quitadas e parcelas
pagas) do veiculo licitado do ano de 2024, cépia autenticada, o pagamento de multas de transito
aplicadas em decorréncias de infracdes correlatas a ma condug¢ao do veiculo sera de responsabilidade
da contratada.

7.14 A prestacao de servicos deverd ser prestada em consonancia com as normas de seguranca
aplicaveis a espécie.

7.15 O veiculo contratado pela contratante devera estar devidamente licenciado, equipado e
totalmente regularizado, de forma a atender todas as exigéncias do cédigo de transito brasileiro,
apresentar laudo emitido por drgdo competente;

7.16 E responsabilidade da contratada eventuais servicos de remogao, despesas de guinchos, franquias
de seguros, bem como outras despesas relativas sinistrados;

7.17 Responsabilizar-se por acidentes causados por terceiros, ou pela propria empresa ou prestador, os

guais serdo cobertos pela apodlice de seguro do veiculo;
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7.18 A empresa a ser contratada devera apresentar um ou mais motoristas aptos e habilitados com
carteira de habilitacdo conforme exigido em legislacdo para o tipo de veiculo, de forma que nao sera
permitido motorista que ndo tenha sido previamente apresentado, a presta¢do dos servigos, e devidos
cursos de transporte de passageiros, quando for o caso, sendo de sua inteira responsabilidade a
seguranca do mesmo, além de fornecer todas as condi¢Oes para a prestacdo de servicos supra.

7.19 O veiculo destinado a prestacao de servigos devera ter suas respectivas coberturas contra terceiros
e danos materiais, seguro com cobertura contra passageiros (danos) pessoais; seguro para danos
pessoais causados a terceiros, a passageiros ou ocupantes, os quais deverdo cobrir especificamente os
casos de morte, invalidez permanente e despesas médico-hospitalares decorrentes de acidentes com
veiculo locado;

7.20 No caso de veiculo substituto, apresentar toda documentacao, incluindo laudo antes da prestacao
de servicos;

7.21 Possuir registro junto ao DER para garantia no transporte dos passageiros, aplicando-se este
critério ao veiculo Van.

7.22 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdao por parte dos servidores do IPREV MARIANA
encarregados de acompanhar a execucdo do Contrato, prestando todos os esclarecimentos que |lhe
forem solicitados e atendendo as reclamacgdes formuladas.

7.23 Ter ciéncia do Cédigo de Etica do IPREV MARIANA.
8 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1. Indicar formalmente, servidor designado pela Instituicdo para funcionar como interlocutor
junto a empresa contratada e o IPREV MARIANA.

8.2. Nomear servidor para fiscalizagao do contrato.

8.3. Efetuar os pagamentos nas formas e condicdes aprazadas.

8.4 Garantir a CONTRATADA a fidelidade das informagdes e acesso a documentagao técnica para

que os servicos/fornecimento se desenvolvam sem percalcos.

9 - DO REAJUSTE
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9.1. Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipdteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagao prevista na alinea “d” do inciso Il do art.
124 da Lei n2 14.133/21 ou de reducdo dos precos praticados no mercado.

9.2 - Mesmo comprovada a ocorréncia de situacdo prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 124
da Lein214.133/21, a Administragdo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro
processo licitatorio.

9.2.1. Ocorrendo fatores que impliguem em desequilibrio econémico financeiro do contrato,
considerando as bases pactuadas, podera o contratado requerer revisdo dos valores face ao art. 124, inciso
Il, letra “d” da Lei Federal n2 14.133. O equilibrio econémico — financeiro sé sera admitido na hipdtese de
alteracdo de precos dos servicos e/ou insumos/materiais conforme objeto do registro de precos,
devidamente comprovada e espelhada a variagdo, que deve ser apresentada para avaliagdo do
Contratante;

9.2.2. A alteragdo de precos, observadas as prescricbes da Lei Federal n? 14.133/21 e suas
alteragdes, podera ser solicitada, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel, porém de
consequéncias incalculdveis que onere ou desonere excessivamente as obrigacdes pactuadas no presente
Instrumento, sendo que:

9.2.2.1. A fornecedora/contratada deverd formular ao IPREV MARIANA requerimento para a
revisdo do contrato, comprovando a ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de
consequéncias incalculaveis, que tenha onerado excessivamente as obrigacGes por ela contraidas;

9.2.2.2. A comprovacgao sera realizada, preferencialmente, por meio de documentos fiscais €, na
sua impossibilidade, devidamente demonstrada e justificada, por meio de outros documentos, tais como
lista de preco de fabricantes, publicacdes de data-base, alteracdo da legislacdo, alusivas a época da
elaboracao da proposta ou da ultima repactuacao e do momento do pedido de revisao;

9.2.2.3. Com o requerimento, a Empresa Contratada/fornecedora devera apresentar planilhas de
custos unitarios comparativa entre a data da formulacao da proposta ou da ultima repactuacao, e do
momento do pedido de revisdo, contemplando os custos unitarios envolvidos, evidenciando o quanto o

aumento de pregos ocorrido repercute no valor pactuado;
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9.2.2.4. O IPREV MARIANA examinard o requerimento e, apos analise e conferéncia dos valores,
informard a FORNECEDORA quanto ao atendimento ou ndo do mesmo, de acordo com os parametros
estabelecidos pela Lei Federal n2 14.133/21 e suas alteragoes;

9.2.2.5. Independentemente de solicitagao, o IPREV MARIANA podera convocar a FORNECEDORA
para negociar a reducdo dos precos, mantendo o mesmo objeto registrado, na quantidade e nas
especificagdes indicadas na proposta, em virtude da reduc¢do dos pregos de mercado;

9.2.2.6. Os efeitos financeiros da alteracdo de precos serdo devidos a contar da data do
requerimento formalmente apresentado ao IPREV MARIANA, na hipdtese de solicitacdo decorrente de
aumento de custos e contard a partir da data do evento na hipétese de diminuicdo dos custos, cabendo a
parte interessada a iniciativa e o 6nus de demonstrar, de forma analitica, o aumento ou redugao do custo,
observando-se que ndo serdo devidos juros de mora e/ou atualizagdo monetdria.

9.3. Nas aferig¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

9.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo
em vigor.

9.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.6. O reajuste sera realizado por Aditivos ou apostilamento a Ata de Registro de Precos/Contrato.

10. AS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1- Recusando-se a vencedora a contrata¢cdo sem motivo justificado, caracterizard o descumprimento
total da obrigagdo assumida, sujeitando-se a multa equivalente a 10% do valor de sua proposta, sem
prejuizo da aplicacdo da san¢do administrativa de suspensdo temporaria do direito de licitar pelo
prazo de até cinco anos.

10.2- O IPREV MARIANA podera rescindir o contrato, independentemente de qualquer procedimento
judicial, observada a Legislacdo vigente, nos seguintes casos:

a) Por infragdo a qualquer de suas clausulas;

b) Pedido de concordata, faléncia ou dissolucdo da Contratada;
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¢) Em caso de transferéncia, no todo ou em parte, das obrigagGes assumidas neste contrato, sem
prévio e expresso aviso ao IPREV MARIANA,;

d) Por comprovada deficiéncia no atendimento do objeto do contrato.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
40.001.09.122.4.8011.3.3.90.33 —ficha 5
40.001.09.122.4.8013.3.3.90.33 —ficha 15

12. CONDIGOES GERAIS

12.1. O IPREV MARIANA reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou
servico em desacordo com o previsto neste Termo, ou em desconformidade com as normas legais ou
técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindir a contratacdo nos termos do previsto nos artigos
137 e seguintes da Lei n2 14.133/21.

12.2. Qualquer tolerancia por parte do IPREV MARIANA, no que tange ao cumprimento das
obrigacbes ora assumidas pela CONTRATADA, ndo importard, em hipdtese alguma, em alteracdo
contratual, novacao, transagao ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢des do ajuste e
podendo o IPREV MARIANA exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

12.3. A contratacdo ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o IPREV Mariana e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas da
CONTRATADA designadas para a execucdao do objeto contratado, sendo a CONTRATADA a Unica
responsavel por todas as obrigacdes e encargos decorrentes das relacdes de trabalho entre ela e seus
profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social,

de cardter securitario ou qualquer outra.
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Mariana, 12 de fevereiro de 2025.

Elizangela Sara Lana

Diretora Presidente
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ANEXO Il

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Atan?.../2025

Ata de prestacdo de servico que entre si celebram o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA (IPREV MARIANA) e a empresa

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA (IPREV MARIANA),
CNPJ: 30.317.936/0001-01, isento de Inscrigdo Estadual, situado a rua Santa Cruz, 28, bairro Barro Preto

em Mariana/MG, representado neste ato por Elizangela Sara Lana, Diretora Presidente, CPF: 937.982.296-

00, © @ BIMPIESA wuueeeiiiiiiiiieie e eetiiiere e eetttee e e etettae s e etetttaaseeetatsasseeerertassssesrestasseseereesssserssnsnseeeesrnnn , com sede
......................................................................... , CNPJ n2 ........, neste ato representada por
................................................... , portador(a) da Carteira de Identidade n2 .................., CPF n?

......................... , doravante denominadas respectivamente ORGAO GERENCIADOR e CONTRATADA,
firmam o presente Contrato de Prestacdo de Servicos, regido pela Lei Federal n? 14.133/2021 de
conformidade com a Dispensa de Licitagdo n2 01/2025, PRC 03/2025, homologada em , mediante as

cldusulas e condices seguintes:

1. DO OBJETO
1.1 - Registro de preco para a futura contratacao de servico de transporte de pessoas mediante locagao

de veiculos automotores na forma de quilometro rodado, com condutor, com fornecimento de
combustivel, com seguro total sem franquia, e com manutencdo preventiva e corretiva, em
atendimento as demandas dos érgaos Colegiados, Comité de Investimentos, Diretoria Executiva,
Controle Interno e servidores do IPREV Mariana.

2. DOS SERVICOS INTEGRANTES DO ATA

. QTDE Valor
ITEM | REF. ESPECIFICACAO Valor Total

(KMm) Unitario (Km)

Pagina 31 de 38

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

Prestacdo de servigos de locagao de
veiculo tipo Van, com capacidade minima
para 15 lugares, cor linha de producao,
combustivel diesel, ano de fabrica¢do
minimo  2018. Com  manutencdo
preventiva e corretiva, reposicdo de
pecas, seguro e protegao, seguro APP e
contra terceiros, assisténcia 24hs,
rastreador veicular e demais
equipamentos exigidos pelo CONTRAN.
COM CONDUTOR e com fornecimento de

combustivel.

2600 Km

R$

RS

Prestacdo de servicos de locacdo de
veiculo Sedan EXECUTIVO, 4 portas
laterais, poténcia minima de 156cv, cor
linha de producdo, ar condicionado, trio
elétrico, direcdao hidraulica ou elétrica,
combustivel gasolina/alcool, Air Bag e
ABS, ano de fabricagdo minimo 2018.
Com manutencao preventiva e corretiva,
reposicdao de pegas, prote¢ao ou seguro
contra terceiros, rastreador veicular e
demais equipamentos exigidos pelo
CONTRAN. COM CONDUTOR e com

fornecimento de combustivel.

9006 Km

R$

RS

Valor Total

11.606 Km

Total:

R$

3. OBRIGACGES DA DETENTORA
3.1. S3o obrigacdes da empresa DETENTORA:

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

Executar os servicos conforme especificagdes deste EDITAL, TERMO DE REFERENCIA e de sua
PROPOSTA, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos técnicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Manter, durante a execugao deste Contrato, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas para contratacdo com o Servico Publico, de conformidade com a Lei Federal n2
14.133/2021;

Responsabilizar-se integralmente, perante o ORGAO GERENCIADOR e perante terceiros, pelos
servigos que prestar, bem como pelos atos de seus prepostos, representantes e funcionarios;
Assumir todas as despesas e encargos de qualquer natureza com o pessoal necessdrio ao
atendimento do objeto do presente Instrumento, inclusive assumindo a responsabilidade pelo
atendimento de encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, tributdria, comercial e, inclusive,
de acidente de trabalho relativo a mdo de obra utilizada;

Zelar e garantir a boa qualidade do fornecimento, em consonancia com os parametros de
gualidade fixados e exigidos pelas normas técnicas pertinentes, expedidas pelo Poder Publico;
Relatar ao ORGAO GERENCIADOR toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos;

Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier causar ao ORGAO
GERENCIADOR ou terceiros, tendo como agente a DETENTORA, na pessoa de prepostos ou
estranhos;

Responsabilizar-se pelos encargos do cumprimento das obrigacdes supramencionadas, bem como
pelo recolhimento de todos os tributos, taxas, impostos, contribuicdes ou emolumentos federais,
estaduais e municipais que incidam ou venham incidir sobre o objeto deste termo, bem como
apresentar os respectivos comprovantes, sempre que solicitados pelo ORGAO GERENCIADOR;
N3o divulgar dados empresariais confidenciais do ORGAO GERENCIADOR aos quais tiver
conhecimento;

Quando a CONTRATADA for obrigada por lei a revelar informacgdes confidenciais a terceiros, o

ORGAO GERENCIADOR serd notificado antecipadamente das informac&es fornecidas;
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3.13.

3.14.

Ndo prestar qualquer informagdo concernentes aos processos e servicos no que concerne a
quantidades alienadas, fornecidas, salvo mediante autoriza¢do prévia e por escrito do ORGAO
GERENCIADOR;

Ter conhecimento do Cédigo de Etica do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de

Mariana — IPREV MARIANA.

4. OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

Sao obrigag¢des do IPREV MARIANA:

Exercer fiscalizacdo dos servicos prestados por servidor (es) especialmente designado (s) para tal
atribuicdo, na forma prevista na Lei 14.133/21;

Efetuar os pagamentos devidos a DETENTORA na forma estipulada na ATA estabelecida entre as
partes;

Prestar a DETENTORA todas as informacdes necessdrias quando solicitadas;

Comunicar a DETENTORA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade, imprecisao
ou desconformidade verificada na execucdo do contrato, assinando-lhe prazo para que a regularize
sob pena de serem-lhe aplicadas as sangoes legais da ATA firmada entre as partes;

Conferir e atestar a fatura pela DETENTORA, e apds constatar o fiel cumprimento da entrega,
providenciar o competente pagamento;

Propiciar as facilidades necessarias a boa execuc¢dao dos servicos, inclusive comunicando a
DETENTORA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca que haja com relacdo ao objeto
desse TERMO DE REFERENCIA;

Aplicar, quando for o caso, as penalidades previstas no ajuste, de acordo com o EDITAL e as leis
gue regem a matéria, atentando, em especial, a unidade para os procedimentos administrativos
para a aplicacdo das sancoes;

Acompanhar e fiscalizar, através de técnico especialmente designados, os trabalhos a serem
desenvolvidos pela DETENTORA, visando o atendimento das normas, especifica¢des e instrucdes
estabelecidas, devendo intervir quando necessério, a fim de assegurar sua regularidade e o fiel
cumprimento;

Facilitar por todos seus meios o exercicio das funcdes da DETENTORA, dando-lhes acesso a suas

instalagdes, promovendo o bom entendimento entre seus funciondrios e os empregados da
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DETENTORA e cumprindo suas obrigacdes estabelecidas em EDITAL, TERMO DE REFERENCIA e
nesta ATA;
4.11. Prestar aos empregados da DETENTORA informacgles e esclarecimentos que eventualmente
venham a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos servicos que tenham a executar;
4.12. 0 ORGAO GERENCIADOR n3o se responsabiliza por atitudes dos funcionarios da DETENTORA que
acarretem problemas aos usudrios ou outras instituicGes, devendo, no entanto, afasta-los de
imediato;

5. DOTAGAO ORCAMENTARIA
5.1. O crédito necessario ao atendimento das despesas do presente contrato correrd por conta das

seguintes dotacdes orcamentarias:
40.001.8011.3.3.90.33.00.00.00.00 1802 Ficha 5
40.001.8013.3.3.90.33.00.00.00.00 1802 Ficha 15

6. VIGENCIA
6.1. A presente Ata vigorard por 12 (doze) meses, a partir do primeiro dia util subsequente a sua

divulgacdo e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso.

7. DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
7.1. A presente Ata de Registro de Precos ndo poderd ser utilizada, para prestacdes de servicos do

respectivo objeto, por outros Orgdos da Administrac3do direta e indireta do Municipio, pois trata-
se de atendimento a demanda especifica do Instituto.

8. DO PREGCO
8.1. O valor estimado da presente Ata de Registro de Precos é de RS

8.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

8.3. As alteracgdes ou atualizagdes dos precos registrados obedecerao ao disposto no Art. n2 22 a 25 do

Decreto municipal n2 11.833, de 10 de maio de 2024.
9. DO PAGAMENTO

9.1 Os pagamentos serdo realizados em até 15 dias apds apresentacdo das Notas Fiscais.
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9.2 No texto da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar as seguintes referéncias: Nome do Banco, numero e
nome da Agéncia, e nimero da conta corrente da contratada.

9.3 Considera-se data do pagamento o dia do depdsito em conta com a respectiva emissdao da ordem
bancaria;

9.4 Havendo erro na Nota Fiscal de Venda ou Nota Fiscal de Venda/Fatura ou outra circunstancia que
desautorize a liquidagao da despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que a
adjudicatdria tome as medidas saneadoras necessarias, ndo cabendo correcao do valor pactuado.

9.5 O pagamento somente sera liberado se, no ato da apresentagdo do comprovante de entrega do
material e/ou da prestacdo efetiva do servico, forem apresentados os atestados de regularidade
referentes a Seguridade Social — INSS, Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS e Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza — ISSON. Conforme Decreto n2 3.436, de 01 de fevereiro de 2005.

9.6 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo quanto aos impostos e contribuicbes
abrangidos pelo referido regime, em relacdo as suas receitas préprias, desde que apresente a

declara¢ao de que trata o artigo 6° da Instrugao Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

10. DO GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO
10.1- A presente Ata sera acompanhada por servidor publico regularmente designado pelo IPREV

MARIANA que ficarad responsavel por fiscalizar a execu¢cdo do mesmo, verificando a procedéncia
do servico prestado, registrando todas as ocorréncias e deficiéncias verificadas em relatério,
devendo manter contatos com o Contratado para a solucdo dos problemas detectados, bem como
acompanhar a vigéncia do mesmo, nos termos do art. 117 da Lei 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro - As exigéncias e a atuacao da fiscalizacdo pelo IPREV MARIANA, em nada
restringe a responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da licitante vencedora, no que concerne a
execucdo do objeto do contrato.

Paragrafo Segundo — A DETENTORA permitird e oferecerd condi¢Ges para a mais ampla e
completa fiscalizacdo, durante a vigéncia desta ata, fornecendo informacdes, propiciando o acesso a

documentacdo pertinente e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizacdo/gestor.

11. DA FORMA, PRAZO, CONDICOES E LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO
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11.1-A prestagdo de servico, objeto da presente licitagdo, devera ser conforme o estabelecido no Edital,
Termo de Referéncia e seus anexos, independentemente da sua transcricdo neste instrumento contratual.
11.2-Os servigos constantes deste Termo de Referéncia, devera ser realizado com estrita observancia a
legislagao e as disposi¢cdes regulamentares aplicaveis, devendo observar ainda, absoluto sigilo em relagao as
informacdes e documentos a que a Contratada tiver acesso em decorréncia de seus servicos.

11.3- O IPREV MARIANA - MG reserva-se o direito de ndo receber as prestagdes de servicos em desacordo
com o previsto neste instrumento convocatério, podendo cancelar o contrato e aplicar o disposto no art.

139 da Lei Federal n.2 14.133/21.

12. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR

12.1 - Ocorrerd conforme ao que dispde o Art. n2 26 do Decreto municipal n2 11.833, de 10 de maio de

2024.

13. SANCOES

13.1 - O licitante que ensejar o retardamento da execu¢ao do certame, ndao mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, deixar de entregar documentacdo
exigida para o certame ou apresentar documentacao falsa, fizer declarac¢ao falsa ou cometer fraude fiscal;
garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administracdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, sem prejuizo das multas e outras penalidades previstas no edital, no contrato e demais

disposicdes legais.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 - Integram esta ata, o edital de convocacdo seus anexos e Termo de Referéncia, independentemente

de sua transcricao.

15. FORO

15.1 - Para dirimir qualquer duvida resultante da execucdo da presente ata, serd competente o foro da

cidade de Mariana/MG, eleito pelas partes com exclusdo de qualquer outro.
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15.2 - E, por estarem, assim, justos e acordados, firmam o presente instrumento em 03 (Trés) vias de igual

teor e forma, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Mariana, ....cccceeeeeeeeeeennnnn. de 2025.

Elizangela Sara Lana

DIRETORA PRESIDENTE IPREV MARIANA
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