/J% “\ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

PORTARIA N° 18, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Compulséria
a quem menciona e dd outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicées legais e

regulamentares, que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar Municipal n®
173/2018;

CONSIDERANDO a institui¢cdo do regime juridico do servidor piblico do Municipio
de Mariana - Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a institui¢do do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagio
do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por
meio da Lei Complementar Municipal n® 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturagdo do Regime Préprio de Previdéncia Social e a
criagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV
MARIANA, por meio da Lei Complementar Municipal n2173/2018;

CONSIDERANDO o disposto no 40, §12, inciso II, da Constituicdo Federal de 1988,
com redagdo dada pelas Emendas Constitucionais n? 41/2003 e n° 88/2015 c/c os
artigos 1% e 2° da Lei Complementar Federal 152/2015 e art. 15 da Lei
Complementar Municipal 064/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA COMPULSORIA ao
servidor MILTON ALVES, inscrito no CPF sob o n? 246.053.956-87, nomeado pelo
Decreto Municipal n°® 2.759, de 24 de abril de 2002, ocupante do cargo de Mecénico,
matricula n? 10.794, lotado na Secretaria Municipal de Transportes, a partir de 10
de janeiro de 2023.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus
efeitos a data de 10 de janeiro de 2023.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra
ou faga cumprir, tdo inteiramente como nela se declara.

E”ZANdﬁ{A“ SJ?L\I{RK LANANataha C. de A. Batista
Diretora Presidente Interins
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