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ATA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

LOCAL E HORA: Sede do IPREV Mariana, Rua Santa Cruz, n2 28, Barro Preto, nesta cidade, aos cinco
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés (05/07/2023), reuniram-se, os membros do
Conselho Municipal de Previdéncia, para tratarem dos assuntos em pauta.

PRESENCA: Compareceram a reunido os seguintes conselheiros: Queli Madureira Campos Ferrarez,
Mara Lucia Pereira Carraro, Eloi Martins de Melo, Karinne Siqueira Nunes, Juvenil Cassiano dos
Santos. Também participaram da reunido a Diretora Presidente Elizangela Sara Lana Gomes; o
Controlador Interno Diego da Silva Carioca, a Diretora Administrativa Financeira Natalia Clarice de
Araljo Batista.

JUSTIFICATIVAS: Anderson Luis Dias.

AUSENTES:

PAUTAS:
INFORMES CONSELHO DE PREVIDENCIA:
1. Observagdes sobre a ata do conselho fiscal da reunido do més de junho;
2. Observagbes sobre o relatério do Controle interno més de maio;
3. Esclarecimentos sobre o processo de passagem aérea;
4. Aprovagdo do relatério de governanga corporativa;
5

Parecer advogada do IPREV MARIANA.

INFORMES IPREV MARIANA:

1. Nomeacdo dos servidores Ricardo Geraldo Anselmo e Wesley Ferreira de Moraes para
compor o Comité de Investimentos em substituicdo a Diego da Silva Carioca e Natalia
Clarice de Araujo Batista, conforme Portaria n° 60, de 19 de junho de 2023;

2. Solicitagdo a Cadmara Municipal a indicagdo da servidora Vanessa Maria Costa Alves
para compor o Conselho Municipal de Previdéncia como conselheira suplente;

3. Indica¢do de 02 conselheiros que participardo do Seminario em Trés Pontas-MG;

4. Feedback do Conselho sobre a revisio do regimento Interno do Conselho Municipal de
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5. Questionamento dos servidores que vem participando do IPREV Itinerante para que o
IPREV solicite ao Municipio para que dé posse a maior nimero de aprovados no
Concurso Publico;
6. Feedback dos Conselheiros que participaram do Curso de Certificagio ofertado pela
AMIPREM e prazo para as devidas inscrigdes para a realizagdo da prova;
7. Apresentacdo do resultado do Credenciamento para a fun¢do de Analista de

Investimentos.

A reunido teve inicio as 09h33min. A Conselheira Queli cumprimentou a todos e iniciou a primeira
pauta dos informes do conselho: 1)Observag¢des sobre a ata do conselho fiscal da reunido do més
de junho: A Conselheira Queli perguntou se todos leram a Ata do Conselho Fiscal e se alguém tem
alguma observag¢do. Ndo houve questionamentos. Passou-se para a segunda pauta: 2)Observagdes
sobre o relatério do Controle interno més de maio: A Conselheira Queli perguntou para o
Controlador Interno Diego como que estd a situacdo da entrega dos dados do SICOM. O
Conselheiro Juvenil informou que ninguém tomou providéncia quanto a colocar o servigo em dia na
Prefeitura, disse ainda que o Municipio ja tomou a terceira multa, por fim disse que cobra
constantemente providéncias dos responsaveis, porém sem sucesso. A Conselheira Queli disse que
a situacao precisa ser melhor divulgada no sentido de esclarecer o que estd acontecendo com
maior precisdo, e questionou o que pode ser feito para que parem as multas. O Conselheiro Juvenil
disse que na visdo dele o melhor a se fazer é notificar a empresa e caso nio tomem providéncias
que o contrato com o Municipio seja recindido. O Conselheiro El6i sugere levar essa problemética
para a Camara Municipal. O Conselheiro Juvenil sugere que o Controle Interno do IPREV entre em
contato com o controle interno da Prefeitura a fim de que tomem providéncias. O Controlador
Interno Diego informa que ele tomou ciéncia que estava nesse ponto em abril de 2023 e logo que
tomou ciéncia reuniram-se com a empresa e a notificou, disse ainda que é um assunto que n3o é de
facil solugdo uma vez que o Instituto depende do servico prestado. A Conselheira Karinne
questionou o que a empresa alega quanto a problematica. O Conselheiro Juvenil esclareceu que o
envio dos arquivos é papel do contador, porém a geracio dos arquivos para envio ao Tribunal de

Contas é de responsabilidade da empresa<que nao esta gerando os arquivos. O Conselheiro EIO|
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questiona o porqué ndo ha a recisdo do contrato uma vez que no contrato existem clausulas que
em caso de descumprimento, pode ser cancelado. O Controlador Interno Diego questiona o
Conselheiro Juvenil se ele sabe se o Controle Interno do Municipio tem ciéncia da situagdo. O
Conselho cobrou providéncias e o Controlador Interno Diego sugeriu que a empresa seja
novamente notificada apontando as clausulas que estdo sendo desrespeitadas. O Conselheiro Eloi
reforou que o assunto seja levado pra discussdio na Camara Municipal. O Conselheiro Juvenil
informou que ja foram realizadas reunides para tratar do assunto junto aos responsaveis do
Municipio. A Conselheira Queli perguntou se ja foram resolvidos os problemas na parte de
tecnologia da informagdo quanto a aparéncia do site do Instituto. O Controlador Interno Diego
respondeu que ja estdo sendo tomadas as providéncias e a Diretora Presidente Elizangela explicou
que houve uma reunido com o responsavel pelo site de modo a adequa-lo as necessidades do
Instituto. Passou-se para a terceira pauta: 3)Esclarecimentos sobre o processo de passagem aérea:
A Conselheira Queli perguntou qual a fase do processo. A Diretora Administrativa Financeira Natalia
respondeu que o processo foi licitado no ultimo dia 30/06/2023 e esta na fase de recurso, até o dia
10/07/2023, que é o prazo final, para que o vencedor do certame seja conhecido. Passou-se para a
quarta pauta: 4)Aprovacao do relatério de governanga corporativa: O Conselho de forma unanime
aprovou o relatério. A Diretora Presidente Elizangela sugeriu que os conselheiros estejam atentos
para assistir a apresentagao, em Audiéncia Publica, do relatério na Camara no dia 04/08/2023.
Passou-se para a quinta pauta: 5) Parecer advogada do IPREV MARIANA: A Conselheira Queli
informou que estava sendo muito cobrada em relagdo a tomada de providéncia quanto as faltas
dos conselheiros, portanto ela achou melhor entrar em contato com a Advogada do IPREV que fez
um parecer por escrito e enviou por e-mail para conhecimento dos conselheiros. A Conselheira
Queli sugeriu que a justificativa deve ser enviada, pelo titular, para o IPREV e que o mesmo se
responsabilize de notificar o suplente da sua auséncia na préxima reunido, se comprometendo o
suplente a comparecer na mesma. Todos concordam que o Regimento do Conselho precisa ser
atualizado. O Conselheiro Eloi disse que antes de punir o Conselheiro com as faltas excedidas é
necessdrio que ele seja conscientizado da importancia de sua participa¢do nas reunides, uma vez
que esta havendo uma escassez de conselheiros certificados dispostos a fazerem parte do

Conselho. A Conselheira Karinne pontua que acha que se o titular ndo puder comparecer e mandar
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0 seu suplente para representar ndo ha necessidade de colocar falta para o titular uma vez que a
presenca do suplente ndo prejudicaria a realizacdo da reunido. Prosseguindo, a Conselheira Queli
passou a palavra para a Diretora Presidente Elizangela que iniciou a primeira pauta dos informes do
IPREV Mariana: 1) Nomeagdo dos servidores Ricardo Geraldo Anselmo e Wesley Ferreira de
Moraes para compor o Comité de Investimentos em substituicdo a Diego da Silva Carioca e
Natalia Clarice de Araujo Batista, conforme Portaria n° 60, de 19 de junho de 2023: A Diretora
Presidente Elizangela informou sobre a nomeagdo dos novos membros para o Comité de
Investimentos. Passou-se para a segunda pauta: 2) Solicitagdo a Cdmara Municipal a indica¢do da
servidora Vanessa Maria Costa Alves para compor o Conselho Municipal de Previdéncia como
conselheira suplente: A Diretora Presidente Elizangela informa que aguarda a resposta formal da
Camara, disse ainda que a Vanessa sera Titular por manifestacio de vontade da Karinne em
permanecer comdsuplente. Passou-se para a terceira pauta: 3)Indicagdo de 02 conselheiros que
participardo do Semindrio em Trés Pontas-MG: A Diretora Presidente Elizangela informou sobre o
evento e solicitou ao Conselho que indicasse dois conselheiros para participarem e que enviara a
programacdo assim que disponivel. Passou-se para a quarta pauta: 4)Feedback do Conselho sobre
a revisdo do regimento Interno do Conselho Municipal de Previdéncia: A Diretora Presidente
Elizangela perguntou como estd a revisdo do regimento do Conselho. A Conselheira Quel
respondeu que esta elaborando e passara para conhecimento de todos assim que estiver pronto.
Passou-se para a quinta pauta: 5) Questionamento dos servidores que vem participando do IPREV
Itinerante para que o IPREV solicite ao Municipio para que dé posse a maior ntimero de
aprovados no Concurso Publico: A Diretora Presidente Elizangela informou sobre o
questionamento dos servidos no IPREV Itinerante quanto a posse dos aprovados em concurso
publico e disse ainda que um oficio sera encaminhado a Secretaria de Administragdo e a Secretaria
de Educacdo para que elas comparegam a reunio conforme deliberado na Ata da reunido do més
de junho. Passou-se para a sexta pauta: 6) Feedback dos Conselheiros que participaram do Curso
de Certificagdo ofertado pela AMIPREM e prazo para as devidas inscri¢des para a realiza¢do da

prova: A Diretora Presidente Elizangela perguntou como foi a experiéncia dos Conselheiros que

participaram do curso. Os Conselheiros Juvenil e Mara relataram um pouco da experiéncia
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sejam feitas no inicio ou no fim do més de setembro e solicitou um parecer do Conselho. Ficou
acordado que os Conselheiros informar3o na reunido do més de Agosto em qual dia do més de
setembro serd feita a prova. A Diretora Presidente Elizangela solicitou a palavra para trazer em
pauta o assunto referente a indicacdo de suplente em substituicio ao Conselheiro Ricardo
Anselmo. Apos discussdes e apresentacdo de nomes, os presentes concordam com a indicagdo da
servidora Ana Cristina Domingos efetiva na Secretaria de Educac¢do, em razio da mesma possuir
experiéncia na area de RPPS como gestora do antigo FUNPREV. Passou-se para a sétima pauta: 7)
Apresentagdo do resultado do Credenciamento para a fun¢do de Analista de Investimentos: A
Diretora Presidente Elizangela informou que a Comiss&o avaliadora indeferiu a inscricio do Gnico
inscrito para a fungdo e passou a palavra aos membros da Comissdo presentes, Natélia e Juvenil,
para que expliquem com mais detalhes o que houve. Explicou-se que a Comissdo procedeu-se na
avaliagdo dos requisitos e ao avaliar a experiéncia profissional do candidato a Func¢do de Analista de
Investimento, surgiram duvidas por parte dos membros da comissdo quanto a consideracio do
tempo de participagdo em Odrgdos colegiados contar como experiéncia profissional na &rea
administrativa, diante disso, a Comissdo solicitou o envio de normas, para leitura dos mesmos, a
fim de sanar tais dividas. As duvidas ndo foram sanadas e diante da situagio, apds discussdes a
Comissdo indeferiu a inscricdo e apds protocolo de recurso do inscrito, o Instituto entendeu, por
bem, levar a esse Conselho o parecer solicitando deliberagdo quanto a essa questio. O Controlador
Interno Diego apresentou as normas vigentes que embasaram a elaboragio do edital e explicou
que os requisitos basicos para a candidatura a Funcio de Analista de Investimentos constantes nele
foram retirados da lei, explanou sobre a deliberacio realizada na Ata do dia 18/02/2022 que, no
seu entendimento, por analogia se aplica no caso da Fun¢io de Analista, uma vez que a norma é a
mesma. Houve a leitura do recurso apresentado pelo candidato. Apds discussdes, O Conselho
entendeu que houve uma omissdo no edital quanto a colocagéo clara que a participagao em érgdos
Colegiados contaria como experiéncia profissional na area, O Conselho delibera que seja aceita a
participagdo em orgdos colegiados como experiéncia profissional na area para a Funcdo de Analista
de Investimento assim como foi considerado para os cargos da Diretoria e Controle Interno
conforme foi deliberado em Ata do dia 18/02/2022, contudo visto que o edital ja estd em curso e

que essa disposi¢do ndo esta explicitamente descrito nele, observando os critérios de publ%a/de e
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de isonomia para que toda a populacdo tenha acesso a essa informagdo, o Conselho sugeriu que o
procedimento fosse encaminhado ao Juridico do Instituto para que sejam estudadas possiveis
solucBes para elucidar esse impasse, buscando que o processo seja ético e acessivel a todos. Nada
mais havendo a tratar, esta reunido foi encerrada as 12h51min, sendo por mim, Giselle Cristina

Carlos Gongalves, lavrada esta ata que lida e achada conforme, segue devidamente assinada.
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