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RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO
JANEIRO 2023

1. INTRODUGAO

O Controlador Interno do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana -
IPREV Mariana, nomeado pelo Decreto 10.965/2022, nos termos da Lei Complementar Municipal n°
173/2018 e n® 190/2019, em atendimento ao disposto nos arts. 31 e 74 da Constituicao Federal que
confere atribuicdes e competéncias a unidade de Controle Interno, em especial, a atribuigao de apoiar
o controle externo no exercicio de sua missao institucional prevista no art. 74, IV, da CF/88;
considerando também a Instru¢do Normativa n° 12/2011 e Instru¢do Normativa n°® 14/2011 -
TCE/MG, apresenta neste relatério o resultado decorrente da avaliagédo do Sistema de Controle
Interno do Orgdo, segundo as dreas de atuacdo que foram objeto de monitoramento e

acompanhamento.

2. METODOLOGIA

Considerando o escopo de atuacdo, a realizagdo deste trabalho baseou-se nos
procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame dos documentos, a observagao
fisica de bens, comparativos entre previsdo e execugdo, entrevista com servidores, diretores
(previdenciario, administrativo/financeiro e ordenador de despesa), além da analise de ambiente,

com vistas a avaliar a suficiéncia ou inadequacao dos controles existentes.

3. AREAS VERIFICADAS

O presente relatério foi elaborado em conformidade com as normas e procedimentos de
auditoria aplicaveis a Administragao Publica, bem como os critérios contidos na legislagao vigente.

Nesse sentido, foi possivel observar que:

3.1. AREA ADMINISTRATIVA
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Os atos praticados pela Administragdo do IPREV Mariana estdo em conformidade com as
normas constitucionais aplicaveis aos RPPS'’s. Verificou-se o incentivo e apoio pela gestao através
da capacitagdo de servidores e conselheiros, por meio de agbes de capacitagdo continua em
atendimento ao requisito do Pré Gestdo RPPS no quesito formagdo basica em RPPS para os

servidores, dirigentes e conselheiros.

No més de janeiro, registrou-se a participagao do Controlador Interno no curso “Controle
Interno - Atos Preparatorios para a Elaboragao do Relatorio Anual ”, realizado nos dias 30 e 31 de

janeiro na cidade de Belo Horizonte/MG.

Em continuidade aos registros da drea avaliada, verificou-se a emissdo de 16 (dezesseis)
cartas margens para empréstimo consignado e a rescisao do Termo de Cessao da servidora Sheila

Graciene Martins.

Sobre os processos administrativos, registra-se: Processo n° 237/2023, que trata sobre
pedido de exoneragao de servidor do cargo efetivo de Advogado Autarquico; Processo n° 214/2023,
que trata sobre requerimento de servidor para prorrogagao de entrada em exercicio em cargo efetivo,
e por fim, o Processo n° 211/2023, que trata sobre transagao financeira fraudulenta na instituicao

Caixa Economica.

O Processo n° 211/2023 foi aberto por solicitagao desta Controladoria a respeito do ocorrido
no dia 04/01/2023 quando foi registrada movimentacgao financeira desconhecida na conta corrente
do IPREV MARIANA junto a instituigdo Caixa Econémica Federal no valor de R$ 42.810,14 (quarenta
e dois mil, oitocentos e dez reais e quatorze centavos). A diretoria do IPREV Mariana solicitou
providéncias no ressarcimento dos valores e reparo de todos os prejuizos financeiros decorrentes
dessa transagdo fraudulenta. No dia 09/01/2023 houve o ressarcimento do valor transferido (RS
42.810,14 - quarenta e dois mil, oitocentos e dez reais e quatorze centavos) com a devida corregao
de rendimento de aplicacdo (RS 75,80 - setenta e cinco reais e oitenta centavos), ndo trazendo
prejuizos financeiros ao IPREV MARIANA, conforme demonstrado no extrato bancdrio, e que no dia
10/01/2023 houve por parte da diretoria o registro de boletim de ocorréncia junto Policia Militar/Civil.
Os gerentes da instituicao informaram em reunido que nessas situagoes é realizado a “Noticia Crime”

e a apuracao dos fatos ocorre pela Policia Federal, por se tratar de uma instituicdo Federal.

Sobre os atos administrativos, registra-se: Portaria n° 01/2023, que disp&e sobre a posse de
membro suplente no Conselho Municipal de Previdéncia (Edital de Eleigdo 02/2022); Portaria n°

02/2023, que dispde sobre a nomeacao de candidato aprovado no concurso publico, vaga PCD (Edital



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA — MG

)

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIANA — MG IPREV -MARIANA
CNPJ: 30.317.936/0001-01 (31) 3558-5211 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDDRES PUBLICOS OE i

NATANA G
01/2019); Portaria n° 04/2023, que estabelece normas para indenizacdo de despesas de viagens
através de diarias, passagens ou reembolsos (Portaria de Didrias); Portaria n° 05/2023, que disp&e
sobre a nomeacao de servidor para exercicio de cargo interino de Diretor Presidente devido as férias
regulares da titular; Portaria n® 06/2023, que dispde sobre exoneragao a pedido de servidor ocupante
de cargo efetivo de Advogado Autarquico; Portaria n° 07/2023, que dispde sobre a exoneragao de
servidor em funcao gratificada de membro da Comissdo de Licitagdo; Edital de Convocagdo n°
01/2023, que dispde sobre a convocagao da 32 colocada para o cargo de Advogado Autarquico (Edital
01/2019); Edital n° 02/2023, que dispde sobre a selecdo de candidatos para vagas de estdgio
remunerado (cursos de Administragdo e Direito), e por fim, Edital de Convocagdo n° 03/2023, que
dispde sobre a convocagdo do 4° colocado para o cargo de Advogado Autarquico (Edital 01/2019),

apos desisténcia da 32 colocada.

Ainda no més de janeiro, o Conselho Municipal de Previdéncia reuniu-se ordinariamente na
sede do IPREV Mariana no dia 11/01/2023 tratando dos seguintes assuntos: Posse da candidata
eleita a conselheira suplente, Sra. Conceigdo Aparecida Brandao; Eleicao do novo Presidente do
Conselho; Adequacgdo da Resolugdo para a nova certificagcdo; Andamento da Agcdo do PASEP;
Apresentacdao da Taxa de Administragdo para 2023; Discussdao sobre os valores de diarias;
Pagamento de horas extras para o Advogado Autarquico e deliberagao do Plano Anual de Agéo, Plano

Anual de Capacitagao e Plano de Atividades do Controle Interno para 2023.

O Conselho Fiscal reuniu-se ordinariamente na sede do IPREV Mariana no dia 10/01/2023,
tratando dos seguintes assuntos: Relatério do Controle Interno ref. 11/2022; Relatério de
investimentos ref. 11/2022; Revisdo do Plano de A¢ao do Conselho Fiscal para o ano de 2023; Analise
da frequéncia dos conselheiros fiscais nas reunides do ano de 2022; Discussao do Plano Anual de
Acao, Plano Anual de Capacitacao e Plano de Atividades do Controle Interno para 2023; Andamento

da Acao do PASEP e discussao sobre os valores de diarias.

O Comité de Investimentos reuniu-se ordinariamente na sede do IPREV Mariana no dia
17/01/2023 tratando dos seguintes assuntos: Avaliacdao dos investimentos da carteira do IPREV
Mariana; Analise do cendrio macroeconémico e proposi¢cao de investimentos/desinvestimentos.
Houve ainda, no dia 24/01/2023, reuniao extraordinaria do Comité de Investimentos para tratar sobre:
Movimentagao de recurso sem autorizagdo de responsaveis legais ocorrida em janeiro/2023 na

instituicdo Caixa Econdmica.



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA — MG

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIANA — MG IPREV -MARIANA
CNPJ: 30.317.936/0001-01 (31) 3558-5211 INSTITUTO DE PREVIOENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE i

MARIANA-MG
Além disso, no dia 13/01/2023, a diretoria do instituto e membros dos 6rgaos colegiados
participaram de uma reunido online com a empresa CONSIG MAIS sobre empréstimo consignado

para segurados do RPPS.

Os gastos com as despesas administrativas estdo dentro do limite legal de 3,6% (trés
inteiros e seis décimos por cento) da remuneragdo de contribuicdo de todos os servidores ativos,
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social, relativamente ao exercicio financeiro anterior,
conforme os registros apresentados nos demonstrativos contabeis. As agdes na area administrativa

foram tidas como conformes.

3.2.  AREA FINANCEIRA

A analise efetuada demonstra no més de janeiro de 2023, a regularidade dos repasses de
contribui¢cdes previdenciarias dos servidores e do recolhimento das obriga¢des patronais do IPREV

Mariana, Camara Municipal, SAAE Mariana e Prefeitura.

Tabela 1. Acompanhamento dos repasses de contribui¢cbes

COMPETENCIA ORGAO/ENTIDADE TOTAL REPASSE - RS
In’stl'futo de Pre\{ldencla dos Servidores 10.453,29
Publicos de Mariana
[
N JZ> Camara Municipal de Mariana 8.855,43
o
R m T : :
W 3 Servigo Autonomo de Agua e Esgoto 102.884,64
o SAAE
Prefeitura de Mariana 2.699.581,10

Ainda sobre a drea financeira, os investimentos do IPREV Mariana (recursos previdenciarios
e administrativos) rentabilizaram RS 3.419.725,09 (trés milhdes, quatrocentos e dezenove mil,
setecentos e vinte e cinco reais e nove centavos) no més em andlise, sendo a carteira composta por
100% de investimentos em renda fixa e patrimonio liquido no total de R$ 305.112.520,00 (trezentos
e cinco milhdes, cento e doze mil e quinhentos e vinte reais), conforme relatérios contdbeis e de

investimentos da consultoria financeira Crédito e Mercado Consultoria em Investimentos. Acesse o

relatério de investimentos no enderego eletronico: http://www.iprevmariana.mg.gov.br/relatorio-de-
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investimentos.

Verificou-se no més de janeiro, a partir da analise do Extrato Previdencidrio, que as
informacdes referentes ao DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses, DAIR -
Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos, NTA/DRAA - Demonstrativo do
Resultado do Calculo Atuarial — Equilibrio Financeiro e Atuarial encontram-se regulares. O envio das
informacdes e dados contabeis, orcamentdrios e fiscais encontra-se irregular. Todos os demais

critérios exigidos pela Lei Federal 9717/98 (SPREV) estdo regulares.

3.3. AREA DE COMPRAS E LICITAGOES

A andlise efetuada demonstra o acompanhamento das atividades do setor. A partir da
avaliagao das atividades desempenhadas no més em questao, registrou-se os processos de Compra
Direta de n°01/2023, n°02/2023 e n°03/2023, referente a aquisicdo de materiais de expediente e
escritorio; Compra Direta de n°04/2023 e n°05/2023, referente a aquisi¢cao de utensilios de cozinha,
materiais de higiene e limpeza; Dispensa de Licitagao de n® 01/2023, referente a aquisigao de galbes
de agua mineral e recarga de gas liquefeito 13kg, e por fim, o Processo de Inexigibilidade de n°
01/2023, referente a aquisi¢cao de vale transporte intermunicipal. Nao houve processos licitatorios no

més em questao.

Ainda sobre as atividades desenvolvidas pelo setor, foram realizadas emissdes de
Autorizacdo de Fornecimento — AF, aos prestadores de servicos dentro dos prazos para
processamento de pagamento dos servigos prestados, conforme estabelecido nos contratos de
compras e servigos. Também nesse més registrou-se a assinatura dos seguintes contratos e aditivos:
Termo Aditivo do contrato de n° 02/2020 com o 6rgao SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO/MG,
referente a prestacdo de servico de publicagdes oficias; Termo Aditivo de Apostilamento aos
contratos n°12/2021, n°13/2021, n°14/2021 e n°15/2021 (Aluguel da sede do IPREV Mariana),
referente a reajuste contratual pelo IGP-M; Termo Aditivo do contrato 03/2020 com a empresa WEB
MIDIAS E SISTEMAS LTDA, referente ao servico de Web Site institucional, e por fim, assinatura do
Contrato de n° 01/2023, referente ao fornecimento de gal6es de dgua mineral e gas liquefeito 13kg.
No més em referéncia, em relacdo ao acompanhamento dos contratos, este ocorreu conforme Tabela

2 a seguir.

Tabela 2. Relatdrio atualizado de contratos vigentes
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VALOR
CONTRATOS REFERENCIA VIGENCIA ADITIVO | MENSAL

RS

CONECTA ITABIRAINF. LTDA | o 1390019 | 00/05/22 2 08/05/23 | 3°Termo | 549,90

(Prestacgéo de Servigo de Internet)

SECRETARIA DO ESTADO DE MG
(Servigo de publicagdo - Imprensa
Oficial)

WEB MIDIAS E SISTEMAS LTDA
(Servigo de desenvolvimento de PRG: 03/2020 | 03/02/22 a 02/02/23 2° Termo 1708,33
site)

UNIVERSAL SOFTWARE E
CONSULTORIA LTDA - ASPPREV

(Sist. Concesséo de Benef. PRG: 05/2020 | 03/04/22 a 02/04/23 | 3° Termo 4.789,18
Previdenciarios e Folha de
Pagamento)

CMM Sistemas de Inf. e Servigos
LTDA
(Sistema Contabil/Patriménio/
Compras e Licitagdo)
FAC GESTAO ATUARIAL LTDA
(Gestdo Atuarial)

LIBERINO LOPES -ME
(Locagéo de Impressora)

CREDITO & MERCADO GESTAO
DE VALORES MOBILIARIOS LTDA

P.lnex:

02/2020 03/02/22 a 02/02/23 2° Termo Estimativo

PRG: 10/2020 30/11/22a29/11/23 2° Termo 5.803,29

PRG: 02/2021 13/04/22 a 12/04/23 1° Termo 1.460,34

PRG: 04/2022 15/07/22 a 14/07/23 - 731,00

PRG: 06/2021 01/09/22 a 31/08/23 2° Termo 2.500,00

P. Inex:
012/2021
ALUGUEL - Sede do IPREV 013/2021
(Servigo de Locagao de Imovel) 014/2021 01/01/23 2 31/12/23 12.182,08
015/2021
DATAPREV S.A P.Inex:
(Software/ COMPREV) 5364/2022 | */01/22 (60 Meses) - Ann Y
ANDREA ZANDIM COELHO LINI P.Inex: -
(Médico Perito) 03/2022 02/03/22a 01/03/23 - Estimativo
WEBTRIP AGENCIA DE VIAGENS
E TURISMO EIRELI PRG: 01/2022 | 01/04/22 a 31/03/23 - Estimativo
(Passagens Aéreas)
CLUBE PASI DE SEGUROS C/D: 05/2022 01/09/22 a 31/08/23 - 35,00

(Seguro estagidrios)

*Informagdes fornecidas pelo Setor de Compras e Licitagdo (Sistema Betha Compras)

Em relagdo aos contratos do IPREV Mariana, observa-se que a prestagédo de servigo esta
sendo executada a contento e que as consultorias estdao sendo realizadas através de contato

telefonico, e-mail, web conferéncia e presencial. Ressalta-se que os valores que compdem a tabela
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acima representam o valor mensal dos contratos. Cabendo esclarecer ainda que os contratos em que
nao se identificam valores na tabela, tem como razao o fato da despesa se processar conforme

demanda do IPREV Mariana. As agdes, na referida area foram tidas como conformes.
3.4. AREA DE BENEFiCIOS

A andlise efetuada demonstra que no més de janeiro foram concedidos 01 (um) beneficio
de aposentadoria e 01(um) beneficio de pensdo por morte. Os pagamentos dos servidores

aposentados e pensionistas processaram-se dentro das datas previstas.

Quanto ao COMPREV - Sistema de Compensagao Previdenciaria, e com base nas
informacdes extraidas através do relatdrio do sistema, referente a competéncia 01/2023, temos: 437
(quatrocentos e trinta e sete) requerimentos enviados pelo IPREV Mariana para analise do INSS,
atualmente, estes encontram- se nas seguintes situagdes: 364 (trezentos e sessenta e quatro)
aguardando analise documental; 03 (trés) aguardando andlise médica; 09 (nove) aguardando
compensacdo de aposentadoria (pensdo), 42 (quarenta e dois) em exigéncia, aguardando
homologagdo do Tribunal de Contas/MG; 18 (dezoito) foram indeferidos (aposentadoria por

invalidez) e 01 (um) em anélise do Perito Médico.

Além disso, hd 36 (trinta e seis) requerimentos enviados pelo IPREV Mariana para analise do
RPPS (Estado de Minas Gerais), dos quais aguardam andlise documental; e acrescente-se a isso, 01
(um) requerimento enviado pelo IPREV Mariana para andlise do RPPS (Estado de Sao Paulo), também
aguarda analise documental. Ressalta-se que até o presente momento, o IPREV Mariana nédo recebe

e tampouco efetua pagamentos a titulo de compensacgao previdenciaria.

Por fim, sobre a drea avaliada, verificou-se que foram realizados aproximadamente 83
(oitenta e trés) atendimentos presenciais relacionados a aposentadoria, pensdo, simulacdo de
aposentadoria, dentre outros assuntos, 81 (oitenta e um) atendimentos de prova de vida anual e a
realizacdo de 01 (uma) pericia médica (aposentadoria por invalidez). As agbes, na referida drea foram

tidas como conformes.

3.5. AREA CONTABIL

A anadlise efetuada no més demonstra a regularidade dos langamentos, cobrancas e registro

das receitas das contribuigdes patronais e dos segurados; demonstra também regularidade dos
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langamentos dos rendimentos das aplicagdes financeiras; dos recolhimentos que se deram por parte
do IPREV Mariana, Camara Municipal, SAAE Mariana e Prefeitura; que a despesa revelou regularidade
de instrugao formal; que as receitas e despesas do Instituto estdo sendo devidamente registradas de
acordo com a legislagdo vigente, ndo apresentando, portanto, nenhuma irregularidade. As agdes, na

referida area foram tidas como conformes.

3.6. GESTAO PATRIMONIAL

Verificou-se no més de janeiro o registro efetivo das aquisi¢des, baixas e controle dos bens,
assim como a correta contabilizagdo destas movimentagdes pelo departamento de contabilidade.

As acoes, na referida area foram tidas como conformes.

3.7. NA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Verificou-se no més de janeiro que o site institucional, portal da transparéncia e os meios de
comunicagdo como telefones, e-mails, WhatsApp e aplicativo, encontram-se em pleno
funcionamento. Houve pelo departamento de Tl do municipio o acompanhamento e solu¢des de
problemas em relagdo aos computadores e rede de telefonia. As empresas prestadoras de servigos
de softwares/sistemas realizam backup diariamente visando a seguranga dos dados. Ressalta-se
que o acompanhamento e a busca por melhorias em relagao a seguranga dos dados, tecnologias e o
cumprimento da Politica de Seguranca da Informacgéao sao imprescindiveis para o bom desempenho
das atividades, de forma agil e segura para os usuarios. Observa-se que algumas informacgdes de
anos anteriores nao estao disponibilizadas no site institucional. Nesta perspectiva, recomenda-se

que esses aspectos sejam observados.

3.8. EXECUGAO ORGAMENTARIA DA RECEITA

Quanto a Execugdo Orgamentaria da Receita, o demonstrativo da receita apresenta as
receitas detalhadas por categorias econdémicas, discriminando o percentual arrecadado no més de
janeiro de 2023.

Tabela 3. Demonstrativo da receita arrecadada por Categorias Econ6micas



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA — MG

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIANA — MG IPREV -MARIANA
CNPJ: 30.317.936/0001-01 (31) 3558-5211 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS OE l

MARIANA-MG

CATEGORIA ECONOMICA RECEITA ARRECADADA (RS) teAidioot

RECEITAS CORRENTES'
Contribui¢cbes dos Servidores 2.129.460,65 38,30%
Patrimonial - -
Servigos - -
Contribuiges Patronais 3.429.184,80 61,68%
Outras Receitas 122,65 0,02%
RECEITAS DE CAPITAL - -

Total 5.558.768,10 100%

Dados retirados do Balancete de Receita de janeiro/2023 (Sistema Betha Sapo)

3.9. EXECUGAO DA DESPESA

Quanto a Execucdo da Despesa, o demonstrativo da despesa apresenta as despesas
detalhadas por grupo de natureza da despesa, discriminando o percentual realizado no més de janeiro
de 2023.

1 Nota Explicativa: Composicéo do total Arrecadado “Receitas Correntes”

O art. 11 da Lei n® 4.320/64 dispde: A receita classificar-se-a nas seguintes categorias econdmicas: Receitas Correntes e Receitas
de Capital. (Redagdo dada pelo Decreto Lei n° 1.939, de 20.5.1982). §1° - Sdo Receitas Correntes as receitas tributdria, de
contribui¢des, patrimonial, agropecudria, industrial, de servigos e outras e, ainda, as provenientes de recursos financeiros recebidos
de outras pessoas de direito publico ou privado, quando destinadas a atender despesas classificdveis em Despesas Correntes.
(Redagdo dada pelo Decreto Lei n° 1.939, de 20.5.1982) (...). Na tabela acima, foram considerados para composigdo do saldo das
receitas correntes entre outros: as receitas referentes as contribuicdes dos servidores e contribuigdes patronais. E importante
ressaltar que, conforme Lei n°® 064/2008 e posteriormente alterado pela Lei Complementar Municipal n°141/2014, o recolhimento
das contribuigdes dos segurados obrigatérios e dos empregados sera efetuado ao IPREV Mariana até o 15° (décimo quinto) dia
util, apés a data de pagamento da remuneragdo dos servidores municipais. Nesse sentido as guias de recolhimento das
contribuigdes emitidas por competéncia serdo repassadas ao Instituto respeitando o prazo estabelecido, conforme lei acima
citada.
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Tabela 4. Demonstrativo do total realizado por Natureza da Despesa

% DO TOTAL
REALIZADO

NATUREZA DA DESPESA VALOR (RS)

PESSOAL E ENGARGOS SOCIAIS

Ativos 62.657,45 3,65%

Encargos 6.586,84 0,38%

MANUTENCAO BENEFICIOS

Aposentados 1.482.904,14 86,44%

Pensionistas 134.190,32 7,82%

Outros Beneficios - -

OBRIG. TRIBUTARIAS E ] ]

CONTRIBUTIVAS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES? 28.480,73 1,70%

DESPESAS DE CAPITAL - -
Total 1.714.819,48 100%

Dados retirados do Balancete de Despesa de janeiro/2023 (Sistema Betha Sapo)

2 Nota Explicativa: Composigdo do Saldo “Outras Despesas Correntes”

Trata-se do grupo de natureza da despesa em que se computam os gastos com a manutencéo das atividades do IPREV Mariana.
Na tabela acima, foram considerados para composi¢do do saldo os gastos com: material de consumo, passagense despesas
de locomogao, servigos de consultoria e servigos de terceiros Pessoa Fisica e Juridica. Os servigos de terceiros Pessoa Fisica e
Juridica também estdo incluidos as despesas com estagidrios, despesas com energia, telefone e servigos postais, caracterizadas
como servigos continuos e essenciais para o funcionamento da entidade publica, sem os quais se tornam invidveis a consecucéo
de suas atividades e a preservagao do seu patrimonio.Acrescente-se a isso é realizada a contratagao direta desses servigos com
emissdo de nota de empenho estimativo de despesa.
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Verificou-se na analise efetuada a assessoria técnica juridica junto a Diretoria Executiva,

Orgdos Colegiados e participacdo em demais reunides do instituto. No més em analise foram

elaborados pareceres juridicos nas areas de concessdo e revisdo de beneficios, administrativa,

licitagdes e contratos. Apresenta-se na tabela abaixo a relagao de processos judiciais.

Tabela 5. Relacéo de processos judiciais em andamento no PJE- Processos Judiciais Eletrénicos

N° PROCESSO / PARTE PRETENSAO DEFESA SITUAQZ\O ‘
Reconhecimento de tempo
. . ~ A parte autora
proveniente de reintegragao apresentou Baixa definitiva do
1002196-66.2022.4.01.3822 como efetivo exercicio de pres
01 Helenice da C icio Dut maqistério para fins pedido de processo em
elenice da Lonceigao Uutra AgIstenio p desisténcia 01/09/2022
previdenciarios e danos da citacs
morais antes da citagao
Declarada
Incompeténcia
Reconhecimento de tempo Absoluta da
de reintegragdo como Justica Comum
02 5005337-40.2022.8.13.04 efetivo exercicio de 0 IPREV n&o foi em 23/01/2023.
Helenice da Conceigao Dutra magistério para fins citado. (A magistrada
previdenciarios e danos determinou a
morais remessa dos
autos para o 2°
JESP de Mariana)
Foi concedida a
Reconhecimento de tempo ap?seqtgdorla A parte autocrjgd
de reintegracao como voluntaria por apresentou pedido
5001966-68.2022.8.13.0400 ) . idade e tempo de extingdo do
03 . . efetivo exercicio de ST
liza da Silva Pereira madistério para fins de contribui¢édo processo pela
p?eviden(?iérios - Antes do perda de objeto
processamento em 21/11/2022
do feito
Suspenséo da coleta de intzer(;ll(rj\;):nte
votos referente e a eleigcdes cum gridos N30 Transito em
04 5002159-83.2022.8.13.0400 do IPREV- Mariana e posse hOU\F/)e ob'é 30 julgado da decisé@o
Elizangela Sara Lana Gomes no cargo de Diretor J€¢ em 25/01/2023
: pelo IPREV nem g
Presidente conforme s (22 Instancia)
resultado da eleigcao o8 Coisey
Eleitoral
Ainda néo houve Proferido
= despacho
Mandado de seguranga azr;séesr;ta%aig :e determinando a
05 5000930-25.2021.8.13.0400 visando a desconstituigdo arte au’tgra 3o parte autora o
3IT Consultoria LTDA-ME de atos em procedimento P cUMDriU recolhimento de
licitatdrio despachFZ) de ID verba indenizatdria
9467322345 para expedicéo do
mandado
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Concessao de beneficio de A AEELIER Ll O Autor
5001994-07.2020.8.13.0400 . » do Municipio Protocolou
- q Aposentadoria Compulsoria
06 Luiz Eduardo Parreira < apresentou Recurso de
. . - Acumulagéo ilegal de = ~
Guimaraes cargos contestagdo em Apelagdo em
20/10/2021 30/01/2023
A Procuradoria
5004822- 05.2022.8.13.040 0 Conversao de Al:IX.I|IO do Municipio Aggardandcz
07 Jadir F ira do Nasci t Doenga em Beneficio de protocolou movimentacao
adir rerreira do Nascimento Aposentadoria por Invalidez | contestagdo em processual
03/02/2023
MEMEELD € EREITETEE = Pro'\cﬂlfjrr?ii?r;g % Aguardando
5005693- 35.2022.8.13.040 0 Requerimento de P guarc:
08 Euclides Cr ncio de J ‘ulgamento de pedido prestou parecer final do
uclides Lrescenclo de Jesus J gadministratliavo informagdes em | Ministério Publico
06/02/2023

Informagdbes fornecidas pelo setor juridico do IPREV

3.11. TRANSPARENCIA

Verificou-se que o site institucional (www.iprevmariana.mg.gov.br) encontra-se em pleno

funcionamento, porém é necessario a atualizacdo de algumas informacoes de anos anteriores . E

importante o acompanhamento por parte dos responsaveis para o suporte e atualizagao de todas as
informacdes de forma tempestiva, prezando pelo principio da transparéncia publica. Nesta

perspectiva, recomenda-se que esses aspectos sejam observados.

3.12. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

Verificou-se que foi concedido administrativamente o CRP do municipio em 12/09/2022
com vencimento em 11/03/2023. Para consultar o CRP do ente federativo, acesse o site

www.previdencia.gov.br, em “Previdéncia do Servidor’, veja também o respectivo Extrato

Previdenciario com as informacgdes sobre a situagdo do ente em relagdo a cada um dos critérios
previstos na Lei Federal n® 9.717/98, cuja regularidade é exigida para fins de emissdo do CRP. Ao
acessar o site, preencha a area de pesquisa com o nome do municipio, selecione o municipio

pesquisado e clique na aba “emitir Extrato Previdenciario”.

3.13. PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificagao Institucional e Modernizagdo da Gestao dos Regimes Proprios

de Previdéncia Social foi instituido pela Portaria do MPS n° 185/2015 e tem como objetivo a


http://www.iprevmariana.mg.gov.br/
http://www.previdencia.gov.br/
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implantagcdo das boas praticas de gestdao no RPPS. O programa contempla trés dimensdes, que
representam os pilares sobre os quais a modernizagao da gestédo se sustentara: Controles Internos,

Governanga Corporativa e Educacao Previdenciaria.

O Pré Gestao ainda abrange grandes areas de atuagdao como: administrativa, arrecadacgao,
atendimento, atuarial, beneficios, compensagéao previdenciaria, financeira, investimentos, juridica, e

tecnologia da informacao.

Em janeiro de 2021, o IPREV Mariana apés definir o nivel de aderéncia pretendido, passou
pelo processo formal de auditoria de certificagdo em conformidade com as regras do programa

obtendo o Nivel Il. A certificacdo tem validade de 03 (trés) anos e cabera ao préprio RPPS realizar o

monitoramento permanente de seus processos e atividades, buscando garantir gue estes continuem

cumprindo os requisitos minimos estabelecidos para a sua manutencdo e renovacdo. Nesta

perspectiva recomenda-se que esses aspectos sejam observados.
Acesse 0 manual vigente através do link:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

publico/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/ManualdoPrGesto.pdf

3.14. EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

O IPREV Mariana com o objetivo de aproximar cada vez mais de seus segurados e atendendo
a necessidade da Educacgao Previdenciaria, instituiu o programa “IPREV ITINERANTE", que visa
aproximar o instituto dos seus segurados, através de visitas realizadas nos locais de trabalho do
servidor levando informagdes gerais, composicdo dos Orgdos Colegiados, site institucional,
importancia do recadastramento anual e arrecadagao das contribui¢des, valor atual e composigao
dos investimentos, populagao assistida, patrimonio do instituto, Emenda Constitucional n® 103/2019,
regras e beneficios previdenciarios (aposentadorias e pensao por morte), abono permanéncia, dentre
outros. Além de agendamento das simulagdes de aposentadoria e analise de situagdes

individualizadas.

No més de janeiro, ndo houve registros de visitas do “IPREV ITINERANTE". Sera divulgado
aos segurados e demais interessados por meio de canais oficiais o calendario prévio com os locais
e setores que acontecerao o IPREV ITINERANTE.


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/ManualdoPrGesto.pdf
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Acesse o projeto no link:

https://iprevmariana.mg.gov.br/arquivos/dbca2ced2631a8daa07c497d699aec86.pdf

4. CONCLUSAO

O Relatdrio de Controle Interno foi elaborado de forma a atender o disposto no artigo n°® 74
da Constituicao Federal de 1988, nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 173/2018, Lei
Complementar n°® 190/2019 e Decreto Municipal n® 10.965/2022. Apresenta-se neste relatorio o
resultado decorrente da avaliagdo do Controle Interno segundo as areas de atuagao que foram objeto

de monitoramento e acompanhamento.

Deste modo, a avaliagdo das dreas apurou que no més de janeiro foram concedidos 01 (um)
beneficio de aposentadoria e 01 (um) beneficio de pensdo por morte, os pagamentos dos servidores

ativos, aposentados e pensionistas processaram-se dentro das datas previstas.

Quanto ao COMPREYV - Sistema de Compensacgao Previdenciaria, até o momento, ndo houve
recebimentos de valores decorrentes desta compensagao. Verificou-se no més de janeiro, a partir da
andlise do Extrato Previdenciario, que o critério “envio das informagdes e dados contabeis,
or¢gamentarios e fiscais” encontra-se irregular. Todos os demais critérios exigidos pela Lei 9717/98
(SPREV) estao regulares e que a Certidao de Regularidade Previdenciaria - CRP, encontra-se vigente
até a data de 11/03/2023.

No més em analise registrou-se a participagdo do Controlador Interno em curso de
capacitagao; Abertura de Processo Administrativo de n° 211/2023, que trata sobre apuragao dos
fatos referente a transagao financeira fraudulenta na instituicdo Caixa Econémica; Nomeacgao de
candidato aprovado no concurso publico, vaga de Auxiliar Administrativo-PCD (Edital 01/2019);
Publicagé@o da Portaria n° 04/2023, que estabelece normas para indenizagao de despesas de viagens
através de didrias, passagens ou reembolsos (Portaria de Didrias), e publicagdo do Edital n° 02/2023,
que dispde sobre a selecdo de candidatos para vagas de estdgio remunerado (cursos de

Administracdo e Direito).

Ademais, quanto a analise dos procedimentos e atividades operacionais das areas avaliadas
foram realizadas notificagoes, reunides e orientagdes quanto a atengao aos prazos e diligéncias na
execucdo dos trabalhos, também foi realizado reunido quanto a disponibilidade de informacgdes do

site institucional para o cidadao.
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Em conclusao, o Controle Interno recomenda a todos os responsaveis das areas avaliadas
o constante monitoramento e zelo pelas atividades desempenhadas, a fim de resguardar a

efetividade das atividades desenvolvidas.

Destaca-se por fim, quanto ao trabalho do Controle Interno, que todas as atividades
desenvolvidas, apontamentos realizados e recomendacdes efetuadas encontram se disponiveis para
analise dos o6rgaos colegiados, Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, Secretaria de

Previdéncia e demais 6rgaos de controle e fiscalizagao.

Mariana, 17 de fevereiro de 2023.

DIEGO DA SILVA CARIOCA

Controlador Interno
IPREV Mariana



