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RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO
NOVEMBRO 2022

1. INTRODUGAO

O Controlador Interno do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana -
IPREV Mariana, nomeado pelo Decreto 10.965/2022, nos termos da Lei Complementar Municipal n°
173/2018 e n® 190/2019, em atendimento ao disposto nos arts. 31 e 74 da Constituicao Federal que
confere atribuicdes e competéncias a unidade de Controle Interno, em especial, a atribuicdo de apoiar
o controle externo no exercicio de sua missao institucional prevista no art. 74, IV, da CF/88;
considerando também a Instru¢do Normativa n° 12/2011 e Instru¢do Normativa n°® 14/2011 -
TCE/MG, apresenta neste relatério o resultado decorrente da avaliagdo do Sistema de Controle
Interno do Orgdo, segundo as dreas de atuacdo que foram objeto de monitoramento e

acompanhamento.

2. METODOLOGIA

Considerando o escopo de atuacdo, a realizagdo deste trabalho baseou-se nos
procedimentos e técnicas de controle, compreendendo o exame dos documentos, a observagao
fisica de bens, comparativos entre previsdo e execugdo, entrevista com servidores, diretores
(previdenciario, administrativo/financeiro e ordenador de despesa), além da analise de ambiente,

com vistas a avaliar a suficiéncia ou inadequacao dos controles existentes.

3. AREAS VERIFICADAS

O presente relatério foi elaborado em conformidade com as normas e procedimentos de
auditoria aplicaveis a Administragao Publica, bem como os critérios contidos na legislagao vigente.

Nesse sentido, foi possivel observar que:

3.1. AREA ADMINISTRATIVA



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA — MG

)

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIANA — MG IPREV -MARIANA
CNPJ: 30.317.936/0001-01 (31) 3558-5211 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDDRES PUBLICOS OE i

MARIANA-MG
Os atos praticados pela Administragdo do IPREV Mariana estdo em conformidade com as
normas constitucionais aplicaveis aos RPPS'’s. Verificou-se o incentivo e apoio pela gestao através
da capacitagdo de servidores e conselheiros, por meio de agbes de capacitagdo continua em
atendimento ao requisito do Pré Gestdo RPPS no quesito formagdo basica em RPPS para os

servidores, dirigentes e conselheiros.

Registrou-se a participagcéo de servidores e conselheiros no “21° Congresso Nacional de
Previdéncia da ANEPREM”, realizado nos dias 21, 22 e 23 de novembro na cidade de Bento
Gongalves/RS. Em continuidade as capacitagdes, houve também a participagdo de membros do
Conselho Fiscal no “10° Congresso de Conselheiros de RPPS da ABIPEM", realizado nos dias 30 de

novembro e 01 e 02 de dezembro na cidade de Brasilia/DF.

Em continuidade aos registros da area avaliada, verificou-se a emissdo de 10 (dez) cartas
margens para empréstimo consignado; publica¢ao do Edital de Convocagéao de n° 02/2022, referente
ao chamamento da 22 colocada para o cargo de Auxiliar Administrativo — PCD do concurso publico
do IPREV MARIANA,; e publicacdo do Edital de Eleicdo de n° 02/2022 para eleigdo de conselheiro

suplente para o Conselho Municipal de Previdéncia.

Sobre os processos administrativos, registra-se os processos de n° 16.672/2022 e
16.681/2022, que tratam sobre as inscrigdes para a vaga de conselheiro suplente no Conselho
Municipal de Previdéncia (Edital de Eleigdo de n° 02/2022) e o processo de n° 16.252/2022, que trata

sobre os procedimentos de pagamento de rescisdo contratual de servidor falecido.

Ainda no més de novembro, o Conselho Municipal de Previdéncia reuniu-se ordinariamente
na sede do IPREV Mariana no dia 09/11/2022 tratando dos seguintes assuntos: convocagao de novo
concursado vaga PCD; adequacgao do projeto de lei sobre a reestruturagao do IPREV; prorrogagao do
contrato de aluguel; fechamento da participagdo no evento ANEPREM E ABIPEM; explanagéo sobre
o projeto “Café com Aposentados”; cestas natalinas; e aprovagao das retificagbes do projeto de

reestruturagao e envio para o executivo.

O Conselho Fiscal reuniu-se ordinariamente na sede do IPREV Mariana no dia 22/11/2022,
tratando dos seguintes assuntos: Relatério do Controle Interno ref. 09/2022; Relatério de
investimentos ref. 09/2022; adequacéao do projeto de lei da reestruturagao do IPREV; prorrogacao do

contrato de aluguel; e explanagao sobre o projeto “Café com aposentados”.
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Além disso, no dia 01/11/2022, ocorreu a reuniao conjunta dos érgaos colegiados, tratando
dos seguintes assuntos: PASEP; andamento da reestruturagcao; manifestacao do executivo sobre a

doacao de imdvel ao IPREV; empréstimo consignado; e adequagéao da Portaria de diarias.

Por fim, no dia 08/11/2022, também houve uma reunido com a Secretaria de Administragao
em que foram tratados assuntos pertinentes a Reforma Previdenciaria do Municipio de Mariana,
conforme determina a EC 103/2019. Foi apresentado pela Sec. Administragdo um relatério
conclusivo sobre o regramento previdenciario no municipio elaborado pela assessoria juridica

Bernardes e Advogados Associados.
Ressalta-se que, no més em questao, ndo houve reuniao do Comité de Investimentos.

Os gastos com as despesas administrativas estdo dentro do limite legal de 3,6% (trés
inteiros e seis décimos por cento) da remuneragdo de contribuicdo de todos os servidores ativos,
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social, relativamente ao exercicio financeiro anterior,
conforme os registros apresentados nos demonstrativos contabeis. As agdes na area administrativa

foram tidas como conformes.

3.2. AREA FINANCEIRA

A andlise efetuada demonstra no més de novembro de 2022, a regularidade dos repasses
de contribuicées previdenciarias dos servidores e do recolhimento das obrigagdes patronais do

IPREV Mariana, Camara Municipal, SAAE Mariana e Prefeitura.

Tabela 1. Acompanhamento dos repasses de contribuigcées

COMPETENCIA ORGAO/ENTIDADE TOTAL REPASSE - RS
Instituto de Previdéncia dos Servidores 10.912.57
=z Publicos de Mariana B
o
N < Camara Municipal de Mariana 8.710,37
S =
N . ~ L
Servigo Autonomo de Agua e Esgoto -
N
% SAAE 101.179,08
@]

Prefeitura de Mariana 2.670.234,36
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Ainda sobre a drea financeira, os investimentos do IPREV Mariana (recursos previdenciarios
e administrativos) rentabilizaram RS 2.483.525,10 (dois milhdes, quatrocentos e oitenta e trés mil,
quinhentos e vinte e cinco reais e dez centavos) no més em analise, sendo a carteira composta por
100% de investimentos em renda fixa e patriménio liquido no total de RS 294.904.155,03 (duzentos
e noventa e quatro milhGes, novecentos e quatro mil, cento e cinquenta e cinco reais e trés
centavos), conforme relatérios contédbeis e de investimentos da consultoria financeira Crédito e

Mercado Consultoria em Investimentos. Acesse o relatério de investimentos no enderego eletrénico:

http://www.iprevmariana.mg.gov.br/relatorio-de-investimentos.

Verificou-se no més de novembro, a partir da analise do Extrato Previdenciario, que as
informacdes referentes ao DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses, DAIR -
Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos, NTA/DRAA - Demonstrativo do
Resultado do Calculo Atuarial — Equilibrio Financeiro e Atuarial e Envio das informacdes e dados
contabeis, orcamentarios e fiscais se encontram regulares. Todos os demais critérios exigidos pela
Lei Federal 9717/98 (SPREV) estdo regulares.

3.3. AREA DE COMPRAS E LICITAGOES

A andlise efetuada demonstra o acompanhamento das atividades do setor. A partir da
avaliagao das atividades desempenhadas no més em questao, registrou-se os processos de Compra
Direta de n°® 25/2022, referente a contratagcdo de servico de transporte (veiculo modelo Sedan),
Compra Direta de n° 26/2022, referente a contratagdo de servigo de transporte (veiculo Van) e a
Compra Direta de n® 27/2022, referente a contratacdo de servico de buffet (evento Café com
Aposentados). Ndo houve processos licitatérios no més em questdo. Ainda sobre as atividades
desenvolvidas pelo setor, foram realizadas emissdes de Autorizacdo de Fornecimento — AF, aos
prestadores de servigos dentro dos prazos para processamento de pagamento dos servigos
prestados, conforme estabelecido nos contratos de compras e servicos. Também nesse més
registrou-se a assinatura de Termo Aditivo do contrato de n°® 10/2020 com a empresa CMM
SISTEMAS DE INFORMAGCOES E SERVICOS LTDA. No més em referéncia, em relagdo ao

acompanhamento dos contratos, este ocorreu conforme Tabela 2 a seguir.


http://www.iprevmariana.mg.gov.br/relatorio-de-investimentos
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Tabela 2. Relatdrio atualizado de contratos vigentes

IPREV -MARIANA

INSTITUTD DE PREVIDENCIA DDS SERVIDORES PUBLICOS DE

CONTRATOS

CONECTA ITABIRA INF. LTDA

REFERENCIA

VIGENCIA

ADITIVO

¢)
A

VALOR
MENSAL

RS

(Prestacdo de Servico de Internet) PRG: 03/2019 | 09/05/22 a 08/05/23 3° Termo 549,90
SECRETARIA DO ESTADO DE MG P Inex:
(Servigo de publicagdo - Imprensa ‘ y 03/02/22 a 02/02/23 2° Termo Estimativo
Oficial) 02/2020
WEB MIDIAS E SISTEMAS LTDA
(Servigo de desenvolvimento de | PRG: 03/2020 | 03/02/22 a 02/02/23 2° Termo 1708,33
site)
UNIVERSAL SOFTWARE E
CONSULTORIA LTDA - ASPPREV
(Sist. Concessao de Benef. PRG: 05/2020 | 03/04/22 a 02/04/23 3° Termo 4.789,18
Previdenciarios e Folha de
Pagamento)
CMM Sistemas de Inf. e Servigos
LTDA . o
(Sistema Contabil/Patriménio/ PRG: 10/2020 30/11/22a29/11/23 2° Termo 5.803,29
Compras e Licitagdo)
FAC GESTAO ATUARIALLTDA | boc 09/2021 | 13/04/22212/04/23 | 1°Termo | 1.460,34
(Gest&o Atuarial)
LIBERINO LOPES -ME PRG: 04/2022 | 15/07/22 a 14/07/23 - 731,00
(Locagéo de Impressora)
CREDITO & MERCADO GESTAO . 0
DE VALORES MOBILIARIOS LTDA PRG: 06/2021 01/09/22 a 31/08/23 2° Termo 2.500,00
P. Inex:
ALUGUEL - Sede do IPREV 012/2021 | 01/01/22a31/12/22 . 11.552,32
(Servigo de Locagao de Imével)
SERGIO DO CARMO GONCALVES | ooy, 1/9022 | 01/02/22231/12/22 . Estimativo
(Fornecimento de Agua)
DATAPREV S.A P.Inex:
(Software/ COMPREV) 5364/2022 | '4/01/22 (60 Meses) ] 600,00
TRANSCOTTA AGENCIA DE
VIAGENS LTDA. P.Inex: . .
(Fornecimento de Vale 02/2022 25/02/22 a 30/12/22 - Estimativo
Transporte)
ANDREA ZANDIM COELHO LINI P.Inex: . .
(Médico Perito) 03/2022 02/03/22 a 01/03/23 - Estimativo
WEBTRIP AGENCIA DE VIAGENS
E TURISMO EIRELI PRG: 01/2022 | 01/04/22 a31/03/23 - Estimativo
(Passagens Aéreas)
CLUBE PASI DE SEGUROS C/D: 05/2022 | 01/09/22 a 31/08/23 - 35,00

(Seguro estagiarios)

*Informagdes fornecidas pelo Setor de Compras e Licitagdo (Sistema Betha Compras)
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Em relag@o aos contratos do IPREV Mariana, observa-se que a prestagao de servigo esta
sendo executada a contento e que as consultorias estdao sendo realizadas através de contato
telefénico, e-mail, web conferéncia e presencial. Ressalta-se que os valores que compdem a tabela
acima representam o valor mensal dos contratos. Cabendo esclarecer ainda que os contratos em que
nao se identificam valores na tabela, tem como razao o fato de a despesa se processar conforme

demanda do IPREV Mariana. As agoes, na referida area foram tidas como conformes.
3.4. AREA DE BENEFICIOS

A andlise efetuada demonstra que no més de novembro foram concedidos 05 (cinco)
beneficios de aposentadoria. Os pagamentos dos servidores aposentados e pensionistas

processaram-se dentro das datas previstas.

Quanto ao COMPREV - Sistema de Compensacao Previdenciaria, e com base nas
informacdes extraidas através do relatério do sistema, referente a competéncia 11/2022, temos: 417
(quatrocentos e dezessete) requerimentos enviados pelo IPREV Mariana para andlise do INSS,
atualmente, estes encontram- se nas seguintes situagdes: 355 (trezentos e cinquenta e cinco)
aguardando anélise documental; 19 (dezenove) aguardando analise médica; 10 (dez) aguardando
compensacao de aposentadoria (pensao) e 33 (trinta e trés) em exigéncia, aguardando homologagao
do Tribunal de Contas/MG.

Além disso, hd 36 (trinta e seis) requerimentos enviados pelo IPREV Mariana para analise do
RPPS (Estado de Minas Gerais), dos quais aguardam andlise documental; e acrescente-se a isso, 01
(um) requerimento enviado pelo IPREV Mariana para andlise do RPPS (Estado de Sao Paulo), também

aguarda analise documental.

Ressalta-se que até o presente momento, o IPREV Mariana nao recebe e tampouco efetua
pagamentos a titulo de compensacao previdenciaria. Ademais, no més de novembro, foi realizada a
apuracdo do cumprimento dos requisitos de aposentacdo, segundo as regras vigentes, de 06 (seis)

requerimentos de abono permanéncia.

Verificou-se a partir do acompanhamento da darea avaliada que ndo houve registro de
emissdao de CTC - Certiddo de Tempo de Contribuigdo. Ainda sobre as atividades do setor de
Beneficios, foram enviados 10 (dez) processos de concessao de beneficios ao Tribunal de Contas do

Estado de Minas Gerais, por meio do Sistema de Fiscalizacdo de Atos de Pessoal-FISCAP.
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Por fim, sobre a area avaliada, verificou-se que foram realizados aproximadamente 52
(cinquenta e dois) atendimentos presenciais relacionados a aposentadoria, pensdo, simulacdo de
aposentadoria, dentre outros assuntos, e a realizagdo de 01 (uma) pericia médica. As agdes, na

referida drea foram tidas como conformes.

3.5. AREA CONTABIL

A analise efetuada no més demonstra a regularidade dos langamentos, cobrangas e registro
das receitas das contribui¢des patronais e dos segurados; demonstra também regularidade dos
langcamentos dos rendimentos das aplicagdes financeiras; dos recolhimentos que se deram por parte
do IPREV Mariana, Camara Municipal, SAAE Mariana e Prefeitura; que a despesa revelou regularidade
de instrugao formal; que as receitas e despesas do Instituto estdo sendo devidamente registradas de
acordo com a legislagdo vigente, ndo apresentando, portanto, nenhuma irregularidade. As agdes, na

referida area foram tidas como conformes.

3.6. GESTAO PATRIMONIAL

Verificou-se no més de novembro o registro efetivo das aquisicdes, baixas e controle dos
bens, assim como a correta contabilizagdo destas movimentagdes pelo departamento de

contabilidade. As agdes, na referida area foram tidas como conformes.

3.7. NA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Verificou-se no més de novembro, que o site institucional vem passando por instabilidades,

dificultando o acesso de informaco6es publicas pelos interessados, ja os meios de comunicagéo

como telefones, e-mails, WhatsApp e aplicativo, encontram-se em pleno funcionamento. Houve pelo
departamento de Tl do municipio o acompanhamento e solugdes de problemas em relagao aos
computadores, rede de telefonia e servidor de backup/pastas compartilhadas utilizadas pelo
instituto. As empresas prestadoras de servigos de softwares/sistemas realizam backup diariamente
visando a seguranga dos dados. Ressalta-se que o acompanhamento e a busca por melhorias em

relacdo a seguranca dos dados, tecnologias e o cumprimento da Politica de Seguranca da Informacgéao
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sao imprescindiveis para o bom desempenho das atividades, de forma agil e segura para os usuarios.

Nesta perspectiva, recomenda-se que esses aspectos sejam observados.

3.8. EXECUGAO ORGAMENTARIA DA RECEITA

Quanto a Execugao Orgamentaria da Receita, o demonstrativo da receita apresenta as
receitas detalhadas por categorias econémicas, discriminando o percentual arrecadado no més de
novembro de 2022.

Tabela 3. Demonstrativo da receita arrecadada por Categorias Econ6micas

CATEGORIA ECONOMICA RECEITA ARRECADADA (RS) ARRECADADO

RECEITAS CORRENTES'
Contribuigbes dos Servidores 1.055.918,80 37,80%
Patrimonial 26,77 0,001%
Servigos - -
Contribuigées Patronais 1.737.044,28 62,19%
Outras Receitas 122,65 0,004%
RECEITAS DE CAPITAL = =

Total 2.793.112,50 100%

Dados retirados do Balancete de Receita de novembro/2022 (Sistema Betha Sapo)

1 Nota Explicativa: Composicéo do total Arrecadado “Receitas Correntes”

O art. 11 da Lei n® 4.320/64 dispde: A receita classificar-se-a nas seguintes categorias econdmicas: Receitas Correntes e Receitas
de Capital. (Redagdo dada pelo Decreto Lei n° 1.939, de 20.5.1982). §1° - Sdo Receitas Correntes as receitas tributdria, de
contribui¢des, patrimonial, agropecudria, industrial, de servigos e outras e, ainda, as provenientes de recursos financeiros recebidos
de outras pessoas de direito publico ou privado, quando destinadas a atender despesas classificdveis em Despesas Correntes.
(Redagdo dada pelo Decreto Lei n° 1.939, de 20.5.1982) (...). Na tabela acima, foram considerados para composigdo do saldo das
receitas correntes entre outros: as receitas referentes as contribuicdes dos servidores e contribuigdes patronais. E importante
ressaltar que, conforme Lei n°® 064/2008 e posteriormente alterado pela Lei Complementar Municipal n°141/2014, o recolhimento
das contribuigdes dos segurados obrigatérios e dos empregados sera efetuado ao IPREV Mariana até o 15° (décimo quinto) dia
util, apés a data de pagamento da remuneragdo dos servidores municipais. Nesse sentido as guias de recolhimento das
contribuigdes emitidas por competéncia serdo repassadas ao Instituto respeitando o prazo estabelecido, conforme lei acima
citada.
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3.9. EXECUGAO DA DESPESA

Quanto a Execucgdo da Despesa, o demonstrativo da despesa apresenta as despesas
detalhadas por grupo de natureza da despesa, discriminando o percentual realizado no més de
novembro de 2022.

Tabela 4. Demonstrativo do total realizado por Natureza da Despesa

% DO TOTAL
REALIZADO

NATUREZA DA DESPESA VALOR (RS)

PESSOAL E ENGARGOS SOCIAIS

Ativos 55.880,03 3,37%

Encargos 0,00 0,00%

MANUTENCAO BENEFICIOS

Aposentados 1.379.472,93 83,26%

Pensionistas 127.193,15 7,67%

Outros Beneficios - -

OBRIG. TRIBUTARIAS E

CONTRIBUTIVAS (¥) 29.949,32 1.80%

OUTRAS DESPESAS CORRENTES? 64.316,58 3,88%

DESPESAS DE CAPITAL i i
Total 1.656.812,01 100%

Dados retirados do Balancete de Despesa de novembro/2022 (Sistema Betha Sapo)
*PASEP — més referéncia outubro/2022 e Tarifa Bancaria/novembro 2022

2 Nota Explicativa: Composigdo do Saldo “Outras Despesas Correntes”

Trata-se do grupo de natureza da despesa em que se computam os gastos com a manutencéo das atividades do IPREV Mariana.
Na tabela acima, foram considerados para composi¢do do saldo os gastos com: material de consumo, passagense despesas
de locomogao, servigos de consultoria e servigos de terceiros Pessoa Fisica e Juridica. Os servigos de terceiros Pessoa Fisica e
Juridica também estdo incluidos as despesas com estagidrios, despesas com energia, telefone e servigos postais, caracterizadas
como servigos continuos e essenciais para o funcionamento da entidade publica, sem os quais se tornam invidveis a consecucéo
de suas atividades e a preservagao do seu patrimonio.Acrescente-se a isso é realizada a contratagao direta desses servigos com
emissdo de nota de empenho estimativo de despesa.
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3.10. AREA JURIDICA
Verificou-se na analise efetuada a assessoria técnica juridica junto a Diretoria Executiva,
Orgdos Colegiados e participacdo em demais reunides do instituto. No més em analise foram

elaborados 15 (quinze) pareceres juridicos nas areas de concessdo e revisdo de beneficios,

administrativa e licitagdes e contratos. Ocorreu também, a adequagao da minuta do projeto de lei da

reestruturagao do IPREV. Apresenta-se na tabela abaixo a relagédo de processos judiciais.

Tabela 5. Relagédo de processos judiciais em andamento no PJE- Processos Judiciais Eletrénicos

N° PROCESSO / PARTE

DEFESA

SITUAGAO

PRETENSAO

Processo extinto
Reconhecimento de tempo A parte autora sem resolugao de
proveniente de reintegragéo ap resentou mérito em
1002196-66.2022.4.01.3822 | como efetivo exercicio de pres 24/11/2022,
05 pedido de
Helenice da Conceigao Dutra magistério para fins desisténcia conforme
previdencidrios e danos o sentenga
. antes da citagao z
morais homologatéria de
desisténcia
Reconhecimento de tempo ap?ezzrrffoiu;gcrj? do
5001966-68.2022.8.13.0400 de reintegragao como Contestagdo de extingdo do
04 liza da Silva Perei efetivo exercicio de apresentada em rocesso pela
Za da siiva Ferelra magistério para fins 14/06/2022 %rda de oE‘eto
previdenciarios P J
em 21/11/2022.
= Pedidos
Suspenséo da coleta de . . =
votospreferente e a eleigdes |ntegr.almentie eliesiess ¢
5002159-83.2022.8.13.0400 | do IPREV- Mariana e posse | CumPridos-Ndo | parte autora
03 Eli la Sara L G no carao de Diretor houve objecdo informando
Faliefabel el el el G Presidegnte conforme pelo IPREV nem | conhecimento das
resultado da eleicio da Comisséo contestacoes
¢ Eleitoral
Ainda néo houve Proferido
apresentacgéo de despacho X
Mandado de seguranca defesa. bois a determinando a
02 5000930-25.2021.8.13.0400 visando a desconstituicdo arte au'tgra 30 parte autora o
3IT Consultoria Ldta-Me de atos em procedimento P cumbriu recolhimento de
licitatorio P verba indenizatéria
despacho de ID dicdo d
9467322345 | Para expedicaodo
mandado
~ - A Procuradoria
5001994-07.2020.8.13.0400 | Concessdodebeneficiode | 74y niinio | pedido Julgado
- . Aposentadoria Compulséria .
01 Luiz Eduardo Parreira - Acumulacio ileqal de apresentou improcedente em
Guimaraes ¢ 9 contestagao em 10/10/2022
cargos
20/10/2021

Informagdes fornecidas pelo setor juridico do IPREV

3.11.

TRANSPARENCIA
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Verificou-se que o site institucional (www.iprevmariana.mg.gov.br) vem passando por

instabilidades, dificultando o acesso de informagdes publicas pelos interessados. E importante o

acompanhamento por parte dos responsaveis para o suporte e atualizagao de todas as informagodes
de forma tempestiva, prezando pelo principio da transparéncia publica. Nesta perspectiva,

recomenda-se que esses aspectos sejam observados.

3.12. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

Verificou-se que foi concedido administrativamente o CRP do municipio em 12/09/2022
com vencimento em 11/03/2023. Para consultar o CRP do ente federativo, acesse o site

www.previdencia.gov.br, em “Previdéncia do Servidor’, veja também o respectivo Extrato

Previdenciario com as informagdes sobre a situagao do ente em relagdo a cada um dos critérios
previstos na Lei Federal n°® 9.717/98, cuja regularidade é exigida para fins de emissdo do CRP. Ao
acessar o site, preencha a area de pesquisa com o nome do municipio, selecione o municipio

pesquisado e clique na aba “emitir Extrato Previdenciario”.

3.13. PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificagao Institucional e Modernizagao da Gestao dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social foi instituido pela Portaria do MPS n° 185/2015 e tem como objetivo a
implantagdo das boas praticas de gestdo no RPPS. O programa contempla trés dimensdes, que
representam os pilares sobre os quais a modernizagao da gestao se sustentara: Controles Internos,

Governanga Corporativa e Educacgao Previdenciaria.

O Pro6 Gestéao ainda abrange grandes areas de atuagdao como: administrativa, arrecadacgao,
atendimento, atuarial, beneficios, compensacao previdenciaria, financeira, investimentos, juridica, e

tecnologia da informacao.

Em janeiro de 2021, o IPREV Mariana apés definir o nivel de aderéncia pretendido, passou
pelo processo formal de auditoria de certificagdo em conformidade com as regras do programa
obtendo o Nivel Il. A certificagdo tem validade de 03 (trés) anos e cabera ao préprio RPPS realizar o
monitoramento permanente de seus processos e atividades, buscando garantir que estes continuem

cumprindo os requisitos minimos estabelecidos para a sua manutengao e renovagao.


http://www.iprevmariana.mg.gov.br/
http://www.previdencia.gov.br/
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Acesse o0 manual através do link:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

publico/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/manualdoProGestaoversao3.3pb.pdf

3.14. EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

A Educacao Previdenciaria, que também é um dos pilares do PRO GESTAO RPPS, diz respeito
ao conjunto de agoes de capacitagao, qualificagao, treinamento e formacao especifica ofertadas aos
servidores publicos do ente federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e beneficidrios
em geral (servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos gestores e conselheiros e aos
diferentes profissionais que se relacionam ou prestam servicos ao RPPS, a respeito de assuntos
relativos a compreensao do direito a previdéncia social e de seu papel como politica publica, a gestao,
governanga e controles do RPPS nos seus mais variados aspectos (gestdo de ativos e passivos,
gestado de pessoas, beneficios, investimentos, orgamento, contabilidade, finangas, estruturas internas

e externas de controle, dentre outros).

Também sdo contempladas pela educagao previdenciaria as agdes de divulgagcao das
informacdes relativas ao resultado da gestdo do RPPS para os diferentes 6rgaos e entidades
integrantes do governo do ente federativo, para instituicdes publicas e privadas e para o conjunto da
sociedade. Finalmente, estdo relacionadas a educagao previdenciaria as ag¢des relacionadas a
melhoria da qualidade de vida dos segurados do RPPS, como a promog¢ao da saude, prevengao de
doengas, educagdo financeira, planejamento e transicao para a aposentadoria, vida durante a

aposentadoria e envelhecimento ativo.

O IPREV Mariana com o objetivo de aproximar cada vez mais de seus segurados e atendendo
a necessidade da Educagdo Previdenciaria, instituiu o programa “IPREV ITINERANTE", que visa
aproximar o instituto dos seus segurados, através de visitas realizadas nos locais de trabalho do
servidor levando informagdes gerais, composi¢cdo dos Orgdos Colegiados, site institucional,
importancia do recadastramento anual e arrecadagao das contribui¢des, valor atual e composicao
dos investimentos, populagao assistida, patriménio do instituto, Emenda Constitucional n® 103/2019,
regras e beneficios previdenciarios (aposentadorias e pensao por morte), abono permanéncia, dentre
outros. Além de agendamento das simulagbes de aposentadoria e analise de situagdes

individualizadas.


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/manualdoProGestaoversao3.3pb.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/manualdoProGestaoversao3.3pb.pdf
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No més de novembro, o IPREV ITINERANTE aconteceu no Centro de Convencdes do

municipio com os servidores do SASU. Sera divulgado aos segurados e demais interessados por meio

de canais oficiais o calendario prévio com os locais e setores que acontecerdo o IPREV ITINERANTE.

Acesse o projeto no link: http://iprevmariana.mg.gov.br/iprev-itinerante

4. CONCLUSAO

O Relatério de Controle Interno foi elaborado de forma a atender o disposto no artigo n° 74
da Constituicao Federal de 1988, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 173/2018, Lei
Complementar n° 190/2019 e Decreto Municipal n® 10.965/2022. Apresenta-se neste relatério o
resultado decorrente da avaliagao do Controle Interno segundo as areas de atuagao que foram objeto

de monitoramento e acompanhamento.

Deste modo, a avaliagdo das areas apurou que no més de novembro foram concedidos 05
(cinco) beneficios de aposentadoria e os pagamentos dos servidores ativos, aposentados e

pensionistas processaram-se dentro das datas previstas.

Quanto ao COMPREV - Sistema de Compensagao Previdenciaria, até o momento, ndo houve
recebimentos de valores decorrentes desta compensacao. Verificou-se no més de novembro, a partir
da andlise do Extrato Previdencidrio, que todos os critérios exigidos pela Lei 9717/98 (SPREV) estdo

regulares.

Também se verificou que a Certiddo de Regularidade Previdenciaria - CRP, encontra-se
vigente até a data de 11/03/2023.

No més em analise registrou-se a participacao de servidores e conselheiros em eventos de
capacitagao voltados para o RPPS, a realizagao do “IPREV ITINERANTE" no Centro de Convengdes
com os servidores do SASU, publicacdao do Edital de Eleicdo de n° 02/2022 para eleicdo de
conselheiro suplente para o Conselho Municipal de Previdéncia, e por fim, chamamento da 22

colocada para o cargo de Auxiliar Administrativo — PCD do concurso publico do IPREV MARIANA.

Ademais, quanto a analise dos procedimentos e atividades operacionais das areas avaliadas
foram realizadas reunides e recomendagdes quanto a atengao aos prazos e diligéncias na execugao
dos trabalhos, também foi realizado reunido e recomendagédo quanto ao funcionamento do site

institucional e a disponibilidade de suas informacgdes para o cidadao.


http://iprevmariana.mg.gov.br/iprev-itinerante
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Em conclusao, o Controle Interno recomenda a todos os responsaveis das areas avaliadas
o constante monitoramento e zelo pelas atividades desempenhadas, a fim de resguardar a

efetividade das atividades desenvolvidas.

Destaca-se por fim, quanto ao trabalho do Controle Interno, que todas as atividades
desenvolvidas, apontamentos realizados e recomendacdes efetuadas encontram se disponiveis para
analise do Conselho Fiscal, Conselho Municipal de Previdéncia, Tribunal de Contas do Estado,

Secretaria de Previdéncia e demais 6rgaos de controle e fiscalizagéo.
Mariana, 22 de dezembro de 2022.

DIEGO DA SILVA CARIOCA

Controlador Interno
IPREV Mariana



