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ATA REUNIAO CONJUNTA DOS ORGAOS COLEGIADOS, COMITE DE

INVESTIMENTOS E EQUIPE DO IPREV MARIANA

LOCAL E HORA: Sede do IPREV Mariana, Rua Santa Cruz, n° 28, Barro Preto,
nesta cidade, aos 20 dias do més de Julho do ano de dois mil e vinte e dois
(20/07/2022), reuniram os membros do Conselho Municipal de Previdéncia,
Conselho Fiscal. Comité de investimentos e Equipe do IPREV para tratarem dos

assuntos em pauta.

PRESENCA: Elizangela Sara Lana Gomes, Natalia Clarice de Araujo Batista,
Crislaine Aparecida Lourengo, Diego da Silva Carioca, Dr. Rodrigo Freire de
Deus Vieira, Juveni! Cassiano dos Santos, Ricardo Geraldo Anselmo, Vanessa
Maria Gosta Alves, Adao do Carmo Rocha, Mara Lucia Pereira Carraro, Regiane
de Jesus Martins Carvalho, Eloi Martins de Melo, Darcy Pereira de Carvalho,
Vitor Nunes Pansiere, Bruna Santos Xavier Gomes, Adriana Aparecida da Silva

Martins: Edilene Barbosa Toribio
ITENS DA PAUTA:

1) Retorno sobre a resolugéo de regramento das reuniées conjuntas.

2

a

Projeto de lei sobre o Jeton

~

Relatorio de Governanga corporativa

N

Aquisicdo de ferramentas para facilitagao do registro das reunioes

)

)
5) Discusséo sobre aquisicao do prédio proprio para o IPREV
)

()]

Andamento da reestruturagao

~J

Empréstimo consignado

Andamento do calculo atuarial

e

} Inicio da discusséo da reforma da previdéncia

10)Discussao sobre prazos e custeio das certificagcoes

A reunido teve inicio as 08h e 30m, a Presidente do IPREV Elizangela deu boas-
vindas aos presentes e passou a palavia ao Presidente do Conselho de

Previdéncia Adao, que iniciou o primeiro item de pauta: 1) Retorno sobre a
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resolugdo de regramento das reunides conjuntas: O Conselheiro Adao
anuncia que o Diego da Silva Carioca, Controle interno do IPREV juntamente
com ¢ Advogado Autarquico Dr. Rodrigo elaborou uma proposta de resolugao
que regulamenta a realizagéo das reunioes conjuntas dos érgéos colegiados do
IPREV MARIANA. O Controlador Interno Diego iniciou a leitura da minuta da
resolucdo n°02/2022 que trata dessas reunioes. Sobre o quérum minimo da
reunido, o Conselheiro Darcy sugeriu que o quérum seja de 2/3 dos presentes.
O Conselheiro Adao sugere que o percentual para o quérum minimo dos
presentes seja condicionado pela representacao dos orgaos. O Conselheiro
Darcy ainda questionou sobre votos de minerva em caso de empate. Segundo a
proposta, o Controlador Interno Diego informa que o quérum minimo para ocorrer
a reunido sera de pelc menos 9 presentes dentre os 15 membros totais, sendo
o minimo 3 membros de cada érgao. Ainda, as votagdes para deliberagdes serao
submetidas a maioria simples dos votos. O Conselheiro Darcy questionou sobre
as atribuicdes de cada 6rgdo, sendo que apenas o Conselho de Previdéncia tem
cunho deliberativo. O Advogado Autarquico Dr. Rodrigo entéo explicou que as
deliberagdes dessas reunides tratardo apenas das decisdes de interesse comum
dos drgaos colegiados. O Controlador Interno Diego ressalta que cada Conselho
e 0 Comité sao também deliberativos dentro do limite das suas competéncias. O
Conselheiro Juvenil pontua que desde o inicio da sua participacao, nao houve
uma participagdo do Conselho Fiscal para subsidiar as deliberagdes do
Conselho de Previdéncia e sugere que essa reunido trate dessa questado. O
Conselheiro Addo questiona sobre a elaboragdo das pautas e questiona quem
ira defini-las. A Presidente Elizangela sugere que cada representante dos 6rgaos
envie a pauta do seu interesse para a Presidéncia do IPREV para inclui-la na
reunido. O Presidente Addo pontua que essas reuniées conjuntas nao podem
servir para que os 6rgéos fujam das suas respectivas atribuicoes. A Presidente
Elizangela responde Ad&o dizendo que as reunies conjuntas s&@o importantes
para todos tomarem ciéncia de tedos os assuntos que sdo relevantes para todos

e acredita que ndo existe esse risco. O Controlador Interno Diego destaca qu
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os assuntos a serem discutidos, pela sua relevancia, ndo precisam ser
necessariamente deliberados nessas reuniées. O Conselheiro Darcy pontua que
s30 de suma importancia essas discussdes entre todos os 6rgaos para que o
posicionamento da Instituicao esteja alinhando para ser apresentado
externamente de for'ma uniforme. O Conselheiro Eloi retoma a discussao sobre
o estabelecimento da pauta, o Conselheiro Adao sugere que a pauta seja
aprovada na propria reunido. Sobre o paragrafo unico da minuta da resolugao,
que trata dos casos omissos, 0 Conselheiro Adao sugere que eles sejam tratados
em uma nova reunido conjunta e ainda que o quérum para deliberacao seja
aperfeicoado para ser discutido novamente. Os presentes concordaram com a
sugestao do Conselheiro Darcy para que o quérum necessaria para deliberagoes
seja de 2/3 dos presentes. Passou-se para o segundo item de pauta: 2) Projeto
de lei sobre o Jeton: O Conselheiro Adao propée que esse tema seja tratado
juntamente com a proposta de reestruturacdo do IPREV conforme ja deliberado
em reunido do Conselho de Previdéncia. O Controlador Diego anuncia que esse
assunto ja passou pela Cémara na época do FUNPREYV e foi rejeitado e que
agora & importante que essa pauta seja amplamente discutida e aprovada entre
todos os membros dos 6rgaos colegiados. O Conselheiro Juvenil informa que
tinha sido deliberado emi reunido do Conselho de Previdéncia que a conselheira
Queli iria desenvolver um pré-projeto para apresentar para todos os membros do
Conselho de Previdéncia para entdo ser discutida e apresentada nessa reuniao
conjunta. O Conselheiro Juvenil afirma que nao foi representado pois esse pre-
projeto nao foi apresentado previamente aos conselheiros, sendo apresentado
diretamente a Diretoria sem passar pelo crivo do Conselho de Previdéncia. O
Conselheiro Adao reconhece a sua falha de comunicagao e anuncia que nao
teve tempo de convocar uma reuniao extraordinaria para discutir o tema. O
Conselheiro Juvenil ressalta que as deliberagbes em ata do Conselho de
Previdéncia devem ser respeitadas. O Conselheiro Adao sugere que a proposta
do Jeton feita em elaboracdo com o Advogado Dr. Rodrigo seja lida e discutida

entre todos para entéo ser aperfeigoada posteriormente. Seguiu-se para a leitura
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da minuta da proposta do Jeton. O Conselheiro Adao interrompeu a leitura para
tratar sobre o novo organograma do IPREV MARIANA que ele teve
conhecimento ontem e ressalta que deve ser observada a legalidade em sua
elaboragéo e aindéf gue esse tema deve ser tratado agora para também ser
incluido no projeto de reestruturagéo do IPREV. O Conselheiro Adao informa que
a comunicagao mudou para atribuigao da Diretoria Administrativa Financeira
para a Presidente e que ele nao concorda com essa alteragao. A Presidente
Elizangela informa que esse organograma foi elaborado levando em
consideracéo a legislacao e as normativas do Tribunal de Contas e outros RPPS
sobre o assunto e que ainda, esse tema desvia do assunto do Jeton e que o
tema & da atribuicdo da gestdo do IPREV e que qualquer duvida ou
questionamento pode ser esclarecida diretamente com a Diretoria e Controle
Interno do IPREV. Retomando o texto de proposta do Jeton, o Conselheiro Adao
sugere que o texto do paragrafo terceiro seja reformulado. O Conselheiro
Ricardo questiona sobre a gratificagéo dos suplentes. A Presidente Elizangela
informa que, como os suplentes ndo tem poder de voto, eles deveriam receber
a gratificacdo apenas quando estiverem substituindo o titular. A Conselheira
Edilene ressalta que a participagdo de todos deve ser incentivada para que 0s
conselheiros suplentes nao sejam desestimulados a participarem ativamente dos
Conselhos. O Advogado Dr. Rodrigo pontua que o posicionamento no Tribunal
de Cortas & taxativo quantc ac papel do suplente, que é substituir o titular na
sua auséncia ou em caso de vacancia. O Conselheiro Eloi acha justo que o
suplente também seja gratificado pelas presengas nas reunides. O Conselheiro
Darcy relembra o posicionamento do Tribunal de Contas citado e ressalta que
essa sugestdo seria considerada ilegal segundo as jurisprudéncias que tratam
do assunto. A Conselheira Edilene pontua que a proposta da reestruturagéo que
esta em andamento e prenta para envio a Camara pelo Municipio ja esta sendo
discutida ha mais de um ano e questiona se ndo seria mais viavel seguir com o
projeto de reestruturagéo que ja esta pronto e que trata-se de uma urgéncia do

Instituto tendo em vista que acredita que discussdo sobre o projeto do Jeton
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ainda vai se prolongar e que, provavelmente, 0 processo nao estara pronto até
o inicio do periodo legislativa. A Presidente Elizangela concorda com Edilene e
anuncia que o projeto de reestruturagéo ja enviado ao Municipio s esta
aguardando o inicio da sessao legislativa para ser tramitado e que acredita que
a sua alteracédo agora vai atrapalhar o seu andamento na Camara. A Presidente
ressalta que apoia o vJeton mas que agora nao acredita ser o melhor momento
para incluir na reestruturagéc que ja foi enviada ao Municipio para posterior envio
4 Camara de Vereadores para aprovagao. O Conselheiro Darcy concorda com o
posicionamento de Edilene e Elizangela e afirma que a discusséo sobre o Jeton
& valida mas que sua discusséo ainda é prematura para ja ser deliberada e
inserida em um projeto que ja esta pronto e que € prioridade para o IPREV. O
Controlador interno ainda ressalta que, conforme orientagdo do Tribunal de
Contas e E-social, o Jeton demanda uma dotacéo especifica que precisa ser
prevista na LOA para o ano que vem. A Conselheira Adriana informa que,
conforme a fiscalizacdo efetuada por ela sobre os balangos do IPREV, existe
saldo financeiro para pagamento do Jeton. O Conselheiro Vitor informa que caso
seja aprovado o projeto do Jeton na camara, 0 mesmo pode ser incluido dentro
exercicio atual por meio de crédito especial. O Conselheiro Eloi ¢ favoravel ao
posicionamento de que agora nao &€ o momento de ser inserido o Jeton no projeto
atual, mas que & vélida a sua discusséo. O Conselheiro Juvenil acredita que caso
seja mandado o projeto do Jeton em separado da proposta de reestruturagao,
ele nao sera aprovado na Camara e que néo ha problema de criar uma dotagao
especifica para o Jeton caso ele seja aprovado. O Advogado Dr. Rodrigo
apresenta a sua pesquisa demandada sobre a proposta do Jeton nos RPPS em
Minas Gerais e demonstra que, dos 15 RPPS que possuem essa gratificagao em
Minas Gerais, apenas em 2 o projeto do Jeton foi aprovado separadamente. O
Conselheiro Adao informa que essa questéo ja foi deliberada no Conselho de
Previdéncia e que devera ser enfrentada apesar das dificuldades. A Conselheira

Adriana sugere que seja feita uma reunido extraordinaria ainda esse més entre

os membros do Conselho de Previdéncia para concluir o projeto para ser-enviado
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juntamente. A Presidente Elizangela ainda anuncia que a servidora do setor de
beneficios Olinda, que esta cedida ao IPREV, sera devolvido para o orgao de
origem ainda nesse més e, por isso, a reestruturagao é de extrema urgéncia para
que o trabaiho operacional do Instituto seja realizado devidamente. O
Conselheiro Darcy demonstra seu receio da insercdo do Jeton no projeto de
reestruturagdo provocar a rejei¢ao do tema na pauta da Camara. A Conselheira
Adriana ainda sugere gue os vereadores da Camara sejam convidados pelo
IPREV para serem sensibilizados antes do projeto correr na camara. O
Conselheiro Juvenil sugeriu gue seja retomada a apresentacdo da minuta do
projeto pelo Advogado autérguico. O Conselheiro Addo questiona o Advogado
se a condicionante de possuir ¢ certificado para receber o Jeton é valida tendo
em vista que apenas uma porcentagem dos Conselheiros é que deve possuir.
Foi definido que apenas o percentual do Jeton sera definido agora. O Controlador
interno Diego sugere que o percentual da gratificagao sejade 15 a 20% do menor
vencimento basico do municipio. A Conselheira Adiiana e Mara concordam com
o percentual sugerido. O Conselheiro Darcy discorda de seguir com a
deliberagdo e ndo ira se manifestar sobre os valores. O restante dos
Conselheiros de Previdéncia concordam com o percentual segerido. A
Conselheira Edilene comunga com a ideia do Conselheiro do Darcy € ressalta
que a justificativa de possuir uma certificagdo ndo é vélida ainda, pois todos
ainda nado estao certificados. Ou seja, ela afirma que sera pleiteado alge com
uma justificativa que ainda néo ¢ real e que isso fara com que o IPREV corra o
risco de ficar com a sua reestruturacéo travada. O Controlador Diego ressalta
que sua opinido técnica € que a proposta do Jeton deve ser fechada
devidamente antes de ser inserida na proposta de reestruturacao. O Conselheiro
Eloi relembra que a deliberacdo foi que o projeto do Jeton seria anexado ao
projeto de reestruturagao e opina que o projeto em tramitagao ndo seja retirado.
O Controlador questiona se a nova certificagao ou 0 CPA ira valer para o
recebimento do Jeton. Foi deliberado que € a nova certificagao que condicionara

o Jeton. Passou-se para ¢ terceiro item: 3) Relatério de Governanga
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corporativa. O Conselheiro Adao informa que a apresentagéo desse relatorio
esta prevista apenas para Novembro do proximo exercicio e sugere que o
relatério seja apresentado em Marco para ficar mais proximo do encerramento
do exercicio anterior. A Diretora Administrativa Financeira Natalia informa que a
Diretoria Executiva ja discutiu sobre o tema e foi alinhado que essa apresentagao
sera antecipada nos préximo's exercicios, mas que nesse exercicic nao sera
possivel. O Conselheiro Darcy pontuou que pelo processo eleitoral que ocorreu
nesse ano, foi necessario uma flexibilizacdo dos prazos e que deve haver um
voto de confianga para que a nova Diretoria possa executar o seu trabalho. O
Controlador Interno Diego ressalta que os 6rgéos colegiados devem fiscalizar
sim as agdes do pro-gestdo, mas que deve haver cuidado, pois o IPREV tem as
suas demandas habituais que também séo de extrema relevancia. Passou-se
para o quarto item de pauta: 4} Aquisi¢do de ferramentas para facilitagao do
registro das reunides: O Conselheiro Addo sugere que seja adquirido
aparelhos de transcrigdo de audio para que seja resguardada a fidedignidade
das falas nas reunides nas atas. O Conselheiro Darcy aponta que nas reuniées
do Conselho Fiscal o registro estd sendo eficiente. A Conselheira Adriana
informa que na auséncia da servidora que transcreve a ata, os servidores ficam
sobrecarregados. Todos concordaram com a aquisi¢do. Passou-se para o quinto
item de pauta: 5) Discussio sobre aquisigdo do prédio préprio para o iPREV.
O Conselheiro Darcy afirma que pode haver novas dificuldades na renovagéo do
contrato de aluguel e que, por isso, essa situacéo deve ser discutida antes que
ela se apresente novamente. O Conselheiro Ricardo afirma que deve ser feito
um estudo sobre o que é mais viavel, comprar um imoével ou continuar alugando.
A Presidente Elizangela informa que o antigo prefeito interino se dispds a ceder
um imoével para construir uma sede para o IPREV, mas que o imével era inviavel
para as necessidades do Instituto. Ela ainda informa que ja solicitou a antiga
sede do forum, mas que a Camara também ja solicitou, mas como trata-se de
um imovel estadual ele provavelmente sera cedido a um orgdo estadual. O

Conselheiro Vitor sugeriu gue pode ser conversado com o prefeito a
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possibilidade de desapropriagéo de um imovel para ser cedido ao IPREV. A
Presidente Elizangela que a recomendagéo no Ultimo evento da ABIPEM é que
nao seja aceito iméveis na condigao de ser abatidos déficits mas que ela pode
conversar novamente com o novo Prefeito Interino para discutir sobre a
possibilidade de doagdo de outro imove! e ficou de agendar uma reunido e
convidar os membros dos Orgdos Colegiados participarem da referida reuniao.
O Conselheiro Ricardo informa que a questao é relevante pois o Instituto nao
pode ficar a mercé do proprietario do imovel e isso pode ser um risco a longo
prazo. O Conselheiro Darcy sugere que a dire¢do do IPREV marque uma
audiéncia com o prefeito o mais rapido possivel para discutir sobre essa questao
antes que seja aproximado o encerramento do contratc de aluguel vigente.
Passou-se para o sexto ponto de pauta: 6) Empréstimo consignado. O
Conselheiro Vitor anuncia gue, em reunido anterior do Conselho Fiscal, a
Conselheira Vera'disse que so seria viavel o empréstimo consignado caso a taxa
de juros fosse menor que a dos bancos pensando no segurado, porem, ela €
contra 0 empréstimo uma vez que, o IPREV nao tem estrutura para investir na
modalidade no momento e além disso, ter uma grande préocupagéo com ©
endividamento do segurado, sobretudo dos aposentados. A Diretora
Administrativa Financeira Natalia informa que nenhum RPPS ainda impiantou o
empréstimo consignado, pois vérios fatores devem ser levados em
consideracao, tais como: aplicagéo de seguro, criagao de fundo garantidor para
possiveis inadimpléncias, cumprimento da meta atuarial, observancia de
equilibrio e rentabilidade necessarias bem como estruturas e logisticas de
atendimento que podem nao ser viaveis para o instituto pelo fatc de sermos uma
estrutura enxuta e sem conhecimento técnico especifico. O Controlador Interno
Diego informa que a taxa de juros provavelmente ndoc seria menor gue a
praticada pelos bancos e que ainda, a prefeitura deve participar do projeto.
Passou-se para o sétimo ponto de pauta: 7) Andamento do calculo atuariai: A
Diretora Natalia informa que ja esta sendo trabalhado com a empresa € que a

planilha dos aposentados & pensionistas ja foi tratada e que, atualmente esta
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cuidando dos dados dos ativos e que tdo logo seja concluida, ela sera
apresentada em reunido. Passou-se para o oitavo ponto de pauta: 8) Inicio da
discussio da reforma da previdéncia. A Presidente Elizangela informa que a
Reforma da Previdéncia devera ser discutida mediante novo calculo atuarial. A
Presidente ainda inf‘o_'r‘ma que a comissao especial criada para tanto nao esta
sendo efetiva. O Cohtroiador Diego informa ainda que o Instituto devera
promover reunides e audiéncias publicas com os servidores para anunciar para
eles sobre a reforma. Ele ainda informa que o cenario da realidade atuarial néo
é muito positivo para o Instituto mesmo acompanhando os paradmetros adotados
na reforma implementada pela Unido. A Presidente questiona aos conselheiros
se ¢ viavel a sugestao de que a prefeitura institua uma nova comisséo de reforma
da previdéncia para discutir esse assunto com pessoas que realmente entendem
do assunto ou se deve ser mantida a mesma com o acompanhamento mais afivo
do IPREV. Passou-se para o Ultimo item de pauta: Discussao sobre prazos e
custeio das certificagdes. A Presidente Elizangela apresenta a elaboragao de
uma minuta de resolucdo que regulamenta as condigbes de custeio e
ressarcimento para obtencdo da certificagdo profissional (CP-RPPS). O
Controlador Diego iniciou a ieitura da minuta. O Conselheiro Adao sugere a
reformulacéo do art. 3° que trata o ressarcimento das inscrigbes em caso do
inscrito ndo fazer a prova. No paragrafo 1° do art. 4° foi sugerido ¢ texto “partir
da publicagao da resolucao”. E “ou nomeacdo em érgdos colegiados”. Scbre o
art. 5° o Conselheiro Adao néao concorda dos casos omissos serem submetidos
a apreciagdo do Conselho Fiscal e do Diretor Presidente. Os Conselheiros
sugerem que seja mantido conforme estd na legislagdo. O Conselheiro Eloi
questiona se a prova da nova certificagéo podera ser feita nas dependéncias do
IPREV, a diretoria n&o sugeriu isso devido a rotina do Instituto poder atrapalhar
a prova. Voltando a discusséo do artigo 5°, o conselheiro Adéo néao concorda
com o texto e sugere que seja alterada a redag&o. Diego esclarece que por se
tratar de uma normativa de custeio o érgéo fiscalizador e ordenador de despesa

também deve manifestar sobre esses caso0s.
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ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, esta reuniao foi encerrada as
12h47min, sendo por mim, Camilla Amorim de Sena Medeiros, lavrada esta ata

gue lida e achada conforme, segue devidamente assinada.

Conselho de Previdéncia

Juvenil Cassiano dos Santos

Ricardo Geraldo Anseimo @

Vanessa Maria Costa Alves
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