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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

Aos oito dias do més de maio de 2024, as 14h03min reuniram-se, ordinariamente, os
seguintes membros do Conselho Municipal de Previdéncia: Quéli Madureira Campos
Ferrarez, Ana Cristina do Valle Domingos, Mara Llcia Pereira Carraro, Luciana Pyra
Ferreira, EI6i Martins de Melo, Vanessa Maria Costa Alves e Juvenil Cassiano dos
Santos. Estiveram presentes também a Diretora Presidente Elizangela Sara Lana e o
Controlador Interno Diego da Silva Carioca.

Justificativa de auséncia: Conceicio Aparecida Brand3o.

Pautas do Conselho Municipal de Previdéncia:
1. Observagdes sobre a ata do Conselho Fiscal;

2. Observagdes sobre o relatério do Controle Interno.

Pautas da Diretoria Executiva
3. Andamento do processo eleitoral para o cargo de Diretor Administrativo
Financeiro;
4. Recebimento da premiacio da ANEPREM de inovacdo previdenciaria na
Categoria Segurado;
5. Andamento da certificagdo PRO-GESTAO — nivel Ill;
6. Aprovagdo do relatério de Gestdo Atuarial;

7. Fluxo operacional apds a saida da ex-Diretora Administrativa e Financeira.

A conselheira Quéli cumprimentou a todos os presentes e iniciou a reunido com a
pauta 1) Observagdes sobre a ata do Conselho Fiscal. Sobre esse topico, o Controlador
Diego falou sobre o levantamento apontado pelo Conselho Fiscal a respeito da
divulgagdo do CPF nos atos de aposentadoria. Em razio desse levantamento e 3
preocupagdo dos mesmos com o cumprimento da LGPD, o Instituto fez uma consulta
junto ao TCEMG, que informou ser o CPF um dado necessario nos atos de concess3o

de beneficio. Passou-se pauta a seguinte. 2) Observacdes sobre o relatério do
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Controle Interno. Sobre esse topico, a conselheira Quéli questionou ao Controlador
Interno sobre a divergéncia do orcamento. A respeito disso, o Controlador Diego
mencionou que essa divergéncia se refere a0 caso em que os dados foram informados
corretamente pelo IPREV, mas, por alguma razdo, o Municipio enviou para o
Legislativo a projecio do orcamento de 2024 incorreta. Quéli também fez
apontamentos nas paginas 12, 14, 15 e 21 do relatério do Controle Interno. Na pagina
12, a conselheira ressaltou que as pendéncias da CMM continuam a constar no
relatério e que o Conselho Municipal de Previdéncia vai continuar acompanhando e
solicitando providéncias enquanto as pendéncias ndo forem sanadas. J4 na pagina 14,
Quéli observou que houve a suspensado de dois beneficios em razdo da n3o realizagdo
da Prova de Vida e questionou se esses beneficidrios receberam o retroativo. A
respeito desse assunto, Diego falou que sim, acrescentando que com a realizacdo da
Prova de Vida, é gerada uma folha complementar a fim de pagar aos beneficisrios que
ndo receberam no momento estabelecido para pagamento de folha. Ademais,
mencionou que o prazo de pagamento pode variar de 2 a 3 dias a partir do
comparecimento dos beneficirios no Instituto. J4 na pagina 15, Quéli perguntou sobre
0 ndo envio do balancete e AM (informagdes contabeis) ao TCEMG pelo sistema
SICOM. Sobre isso, o Controlador Interno informou que o ndo envio se deve & empresa
CMM e que um dos responséveis pela empresa havia informado que até 20 de abril de
2024 o problema seria resolvido. Todavia, até a data mencionada a situacdo
pPeérmaneceu a mesma, sendo que em 02 de maio de 2024, a empresa enviou prints
mostrando que o sistema do SICOM estava fora do ar. O conselheiro Juvenil
complementou que as pendéncias da CMM n3o se restringem apenas ao IPREV
Mariana, mas ao Municipio, ao SAAE e & Camara. O conselheiro também ressaltou que
a empresa CMM ndo tem condi¢des de prestar os servicos que se propde a fornecer e
oferecer suporte adequado. Por fim, na pagina 21, Quéli observou que os rendimentos
do més ficaram inferiores & meta atuarial. O Controlador Diego informou que os
resultados de investimentos se tratam de oscilagdes de mercado e que o Comité de
Investimentos vem diversificando a carteira com aplicagdes no exterior e em renda

variavel. Afirmou ainda que movimentagbes na carteira estjo sendo realizadas de
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forma a atingir a meta atuarial, Sobre o CRP, o conselheiro Juvenil informou que o
assunto deve ser remetido ao Prefeito, Elizangela Sara falou que ha envio de oficios
para o gabinete e aos secretirios municipais, mas que n3o obtém respostas. A respeito
disso, Quéli questionou se n3o seria possivel a abertura de um processo, ao que foi
respondido que sim pela diretora-presidente. Todavia, Elizangela ressaltou que o
Instituto também n3o obteve respostas na abertura de processos anteriores. Em razdo
da necessidade de o conselheiro Juvenil sair mais cedo da reunido, a diretora-
presidente Elizangela passou para a pauta 7 (fluxo operacional apés saida da ex-
Diretora Administrativa e Financeira): Sobre esse topico, Elizangela informou que
havia muitas atividades represadas e que o Controlador Diego estd auxiliando no
processo de orientac3o aos servidores do setor. Elizangela ressaltou que a ex-Diretora
Administrativa e Financeira ficou sobrecarregada por nio delegar tarefas. Diego
complementou que atividades basicas, como compra de dgua e papel, estavam
pendentes e que, agora, estavam sendo concluidas. Elizangela também ressaltou a
necessidade de dividir a diretoria administrativa e financeira em duas, em razdo do
ndmero de demandas. Quéli, manifestou que, apesar de ter sido decidido na reuni3o
ordindria de abril que seria aberta uma auditoria para verificar os impactos causados
ao IPREV pelas agdes da ex-Diretora Administrativa e Financeira, Natdlia Clarice,
percebe-se que o procedimento citado n3o foi o correto; desta forma, solicita que seja
analisado o procedimento correto a ser adotado, e apods ser relacionados todos os
prejuizos causados ao IPREV documentalmente, tomar providéncias Nesse momento,
0 conselheiro El6i falou que é a favor da abertura de uma auditoria. Apés discussdes,
Quéli questionou para Mara qual procedimento seria mais adequado: se o PAD ou 3
auditoria, uma vez que atualmente ela Ocupa o cargo de Corregedora da Prefeitura. A
conselheira Mara falou que o correto seria a abertura de uma sindicancia e, a
depender do resultado desse processo, o PAD poderia ser aberto. A conselheira
Vanessa mencionou que pior do que a questdo do aluguel, da aquisi¢do de agua e das
contas de luz (CEMIG), o principal é a quest3o do valor que ndo foi aplicado/investido,
uma vez que as outras pendéncias foram e/ou estdo sendo sanadas. Passou-se para a

pauta 3) Andamento do processo eleitoral para o Cargo de Diretor Administrativa e
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Financeira: sobre isso, Elizangela informou que houve uma candidata inscrita e que a
Comissdo Eleitoral aguarda se havera recurso para homologar a inscricio. Passou-se
para a pauta 4) Recebimento da premiacdo da ANEPREM de inovagdo previdenciaria
na Categoria Segurado: Elizangela informou que recebeu 3 placa da premiac3o e o
reconhecimento dos proprios participantes do evento sobre 0 bom trabalho executado
pela equipe do IPREV Mariana. Além disso, informou que os projetos do IPREV Mariana
sdo utilizados para inspirar projetos de outros Institutos. Passou-se para a pauta
seguinte. 5) Andamento da certificagdo Pr6-Gestdo nivel I1l: Elizangela informou que o
Controlador Interno e o servidor Renato estdo a frente da adequacio do Planejamento
Estratégico. O Controlador Diego informou que a auditoria documental se iniciou em
08 de margo e que, apos a adequagdo do Planejamento Estratégico, serj agendada
auditoria presencial. Passou-se para a proxima pauta. 6) Aprovagdo do relatério de
Gestdo Atuarial: foi informado que o relatdrio sera analisado pelos conselheiros e

aprovado na reunido conjunta dos Orgdos Colegiados do IPREV Mariana.

Nada mais havendo a tratar, reunido foi finalizada as 16:52min e eu, Yasmim Mendes

de Andrade, redigi a presente ata que apos lida sera assinada por todos.

Quéli Madureira Campos Ferrarez

Ana Cristina do Valle Domingos
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