MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria de Previdéncia
Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia&al

MENSAGEM N° 24/2018/CGNAL/SRPPS/SPREV/MF

Prezado Sr. Diego da Silva Carioca
Diretor Administrativo Financeiro do IPREV - Munped de Mariana/MG

1. Em atencdo a sua consulta enviada por e-maiguenquestiona se ha impedimento
a concessao de aposentadoria para servidores dostéferg municipal que tiveram seus
cargos, carreiras, cargas horarias e remuneragda@iéicados por nova lei, e se para tanto se
pode exigir um tempo minimo de permanéncia no caemrrente da transformacéo ou
reclassificacdo, prestamos as informagdes a seguir.

2. Para aposentadoria voluntaria pelo RPPS, vasfic que todas as regras de
concessao atualmente vigentes exigem, dentre aejassitos, 0 cumprimento @&co anos

no cargo efetivo em que se der/dard a aposentadarieonforme previsto no inciso Il do §
1° do art. 40 da Constituicdo; no inciso Il do @f.e no inciso IV do art. 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003; e no inciso |l do aftdd@ Emenda Constitucional n® 47/2005.

3. Observa-se, também, que as aposentadorias dasedm fundamento nos arts. 6°
e 6°-A da Emenda Constitucional n® 41/2003 e no 3&rtda Emenda Constitucional n°
47/2005tém os proventos calculados com base na ultima remeracdo do cargo efetivo
em que se der/darda a aposentadoria Ademais, conforme prevé o § 2° do art. 40 da
Constituicdo, na redacao dada pela Emenda Conetinlcn® 20/1998, Os proventos de
aposentadoria e as pensdes, por ocasido de suaessfic, ndo poderdo exceder a
remuneracao do respectivo servidor, no cargo efeivn que se deu a aposentadooia que
serviu de referéncia para a concessao da penhgfitamos], limite que se aplica também as
aposentadorias concedidas com fundamento no ata &bnstituicdo e no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, cujos proventos saoutalios com base na meédia aritmética
simples das 80% maiores remuneracdes de contrémiigd servidor, na forma do art. 1° da
Lei n° 10.887/2004.

4. Registra-se, ainda, que os proventos das apakgrds concedidas com fundamento

nos arts. 3° 6° e 6°-A da Emenda Constituciona#i2003 e no art. 3° da Emenda

Constitucional n® 47/2005 devem ser reajustados i@gjra da paridade, ou seja, de acordo
com o art. 7° da Emenda Constitucional n° 47/208 prevé:

Art. 7° Observado o disposto no art. 37, XI, da Consti#taiFederal, os proventos de
aposentadoria dos servidores publicos titularecaego efetivo e as pensdes dos seus
dependentes pagos pela Unido, Estados, DistriteFda Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacgdes, em fruicdo na data de pabfio desta Emenda, bem como
0s proventos de aposentadoria dos servidores e essges dos dependentes
abrangidos pelo art. 3desta Emendaserdo revistos na mesma proporcdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracd® skrvidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e pensirgsiaisquer beneficios ou
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vantagens posteriormente concedidos aos servideresatividade, inclusive guando
decorrentes da transformacéo ou reclassificacdoamgo ou funcdo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia paraccessdo da pensana forma
da lei.

(Grifamos)

5. No exercicio das atribuicbes conferidas pelo @ft da Lei n® 9.717/1998, o
Ministério da Previdéncia Social editou a PortdiS n°® 402/2008, que no item 17 do seu
Anexo dispbe:

17. Para efeito do cumprimento dos requisitos de coméesde aposentadoria, o
tempo de efetivo exercicio no cargo em que se daraposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetivo do qual o servidor sejular na data imediatamente
anterior a da concesséao do beneficio

(Grifamos)

6. Também editou a Orientacdo Normativa SPS/MRR2009 dispondo:

Art. 2° Para os efeitos desta Orientacdo Normatogmsidera-se:

VI - cargo efetivo: o conjunto de atribuicbes, dege e responsabilidades especificas
definidas em estatutos dos entes federativos catasta um servidor aprovado por
meio de concurso publico de provas ou de provasuos;

VIl - carreira: a sucessao de cargos efetivos, stiados em niveis e graus segundo
sua natureza, complexidade e o grau de respondal#i, de acordo com o plano
definido por lei de cada ente federativo;

Art. 71. O tempo de carreira exigido para concess@és beneficios previstos nos
arts. 68 e 69 devera ser cumprido no mesmo engedtdo e no mesmo poder.

§ 1° Na hipotese de o cargo em que se der a afmk®ia ndo estar inserido em
plano de carreira, o requisito previsto no incis6do art. 68 e no inciso Ill do art. 69
deveréa ser cumprido no ultimo cargo efetivo.

§ 2° Sera também considerado como tempo de careeitempo cumprido em
emprego, funcdo ou cargo de natureza ndo efet&d @tde dezembro de 1998.

Art. 72. Sera considerado como tempo no cargavefeaempo de carreira e tempo de
efetivo exercicio no servico publico o periodo ama g servidor estiver em exercicio
de mandato eletivo; cedido, com ou sem 6nus paessionario, a 6rgdo ou entidade
da administracdo direta ou indireta, do mesmo ouad#ro ente federativo, ou

afastado do pais por cesséo ou licenciamento comumeracao.

Art. 73. Para efeito do cumprimento dos requisitos de corsésdas aposentadorias

previstas nos art. 58, 59, 67, 68 e 69, o tempefdévo exercicio no cargo em que se
dard a aposentadoria devera ser cumprido no cardgtieo do qual o servidor seja

titular na data imediatamente anterior & da concéesdo beneficio.

Art. 74. Na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempocaeeira para
verificacdo dos requisitos de concessao de aposkmia, deverdo ser observadas as
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alteracoes de denominacao efetuadas na legislagdlicavel ao servidor, inclusive
no caso de reclassificacdo ou reestruturacdo degosre carreiras

(Grifamos)

7. Tem-se, portanto, que para efeito de concesdaaélculo da aposentadoria deve-se
considerar como “cargo efetivo em que se der/daepasentadoria” o cargo no qual o
servidor é titular na data imediatamente anterida @oncessédo da aposentadoria.

8. Conforme esclarecido no art. 74 da Orientacaondtva SPPS/MPS n° 02/2009, as
alteracbes na denominacdo do cargo, bem como kssificacdes ou reestruturacbes dos
cargos e carreiras, deverao ser observadas nggeantdo tempo no cargo efetivo e do tempo
de carreira para fins de aposentadoria. A reest¢dio do cargo e da sua respectiva carreira
nao significa ingresso em novo cargo e nem emicame outro cargo. O ingresso em novo
cargo exige aprovacgéo em concurso publico destinad®u provimentd.

9. Em geral, a instituicdo de novo Plano de Cargo€arreira tem por objetivo
reformular uma carreira ja existente, podendo reestr a carreira alterando, por exemplo, a
nomenclatura ou classificacdo dos cargos efeta®sabelas de enquadramento dos cargos e
de progressao funcional, os valores dos vencimdrisigos, etc.. Ao aderir o novo Plano o
servidor ndo deixa de ser titular do cargo efetiwe vinha ocupando e, por essa razao,
também ndo passa a integrar carreira de outro capgenas tem o0 nome e/ou 0
enquadramento do cargo alterado e passa a ter pav@setros de carreira do mesmo cargo
de que é titular.

10. Assim, se o servidor titular do cargo efetiv jdrdineiro, por exemplo, passar a
integrar novo Plano de Cargos e Carreiras no geial cargo de jardineiro passa a ser
enquadrado como “auxiliar de servicos gerais” (@wantabela salarial), para se verificar o
cumprimento por esse servidor dos requisitostedmpo minimo de 5 anos no cargo efetivo
em que se dara a aposentadéria “tempo minimo de carreifa(de 10 ou de 15 anos,
conforme a regra), para fins de concessao de ajpoleei@, dever-se-a considerar a contagem
do tempo desde o ingresso do servidor no cargardsgiro até os dias atuais, englobando
todas as ocorréncias de alteracdes na denominagde dargo, bem como de reestruturacéo
da carreira relativa a esse cargo.

11. Ao exigir o cumprimento de 5 anos no cargo\afedm que se dara a aposentadoria,
a Constituicdo e suas Emendas ndo especificararasgeetempo devera ser ininterrupto, ou
que devera ser totalmente cumprido no cargo deterde transformacao/reclassificacdo ou
totalmente cumprido na dltima classe remuneratriaque se situava o servidor por ocasiao
da aposentadoria. Desse modo, ndo cabe ao eet&atfed criar restricbes para o requisito
constitucional. N&ao ha fundamento constitucioraabpse exigir cumprimento de um tempo
minimo de permanéncia no exercicio do cargo deuwrede transformacdo ou
reclassificacdo, para fins de concesséo de apakeisae nem para se exigir cumprimento de
um tempo minimo no nivel/classe/faixa remuneratqrava fins de calculo dos proventos de
aposentadoria ou da pensao.

Lo Supremo Tribunal Federal editou a Sumula Vindelan® 43 com o seguinte enunciadd “

inconstitucional toda modalidade de provimento guepicie ao servidor investir-se, sem prévia apigi@
em concurso publico destinado ao seu provimento, cango que ndo integra a carreira na qual
anteriormente investidd
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12. A Segunda Turma do Supremo Tribunal Federajulgar o Agravo Regimental no
Recurso Extraordinario n°® 591.467/SP, proferiu A&6rno seguinte sentido:

Agravo regimental em recurso extraordinario. 2. é¥o Administrativo. 3. Servidor
publico. Aposentadoria. 4A Constituicdo Federal ndo exige que 0s cinco arues
efetivo exercicio no cargo em que se dara a apasdotia sejam ininterruptos5.
Agravo regimental a que se nega provimento.

(Grifamos)

13. E pacifico o entendimento do Tribunal de Jastig Estado de S&o Paulo no sentido
de que o requisito de cinco anos no cargo efetimogae se der/dara a aposentadoria diz
respeito a permanéncia no cargo, € nao na clagsefémuneratoria. Como exemplo, citam-

se 0s Acordaos proferidos nas Apelacdes Civei®08809-89.2016.8.26.0637, n°® 1017741-
18.2016.8.26.0053, n° 1053532-48.2016.8.26.0053,1027228-12.2016.8.26.0053 e n°

1002592-54.2015.8.26.0590.

I.  Relativamente a Apelacéo Civel n° 1002592-54.2026.8590, transcreve-se a
ementa do Acérdao:

APELACAO - SERVIDOR PUBLICO APOSENTADO - AGENTE DE
SEGURANCA PENITENCIARIA — Pretens&o da autora @esgja reconhecido o
direito de receber proventos correspondentes aseldsdo cargo que ocupava no
momento da inatividade — Possibilidade — Para assptadoria voluntaria com
proventos integrais, o art. 6°, IV, da EC 41/2088e tempo minimo de dez anos
de carreira e cinco anos de efetivo exercicio nogeaem que se der a
aposentadoria -O requisito temporal expressamente diz respeitceanmmnéncia

no cargo, € ndo na classe Preenchimento dos requisitos legais para o
recebimento de proventos integrais — Decreto deguéncia do feito ratificado —
Sentencga sutilmente reformada para adequar os Koo sucumbenciais —
Recurso voluntario da SPPrev desprovido e recufsiab provido em parte, com
observacéao.

(Grifamos)

Il. Relativamente a Apelacdo Civel n°® 1004809-89.2026.8637, vale destacar os
esclarecimentos feitos pelo Relator, Desembargkdson Ferreira, cujo voto
fundamentou o Acérdao n° 20180000249158

APOSENTADORIA. Revisdo. Agente de Seguranca Peiditenpromovida a
classe V em 01-07-2013 e aposentada em 01-04-EQidg&ncia de cinco anos no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria. Ass®#s representam promocao
horizontal na carreira,_sem implicarem mudanca dargo. Como a autora tinha
mais de cinco anos no cargo de Agente de Segur®egatenciaria,a sua
aposentadoria deve ser baseada na classe em queckava quando se
aposentou Precedentes. Recurso provido para julgar procéglerdemanda.

[..]
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O cargo se relaciona com as fungBes exercidas sgtador pubico, ao passo que
a divisdo em niveis ou classes representa promboéaontal na carreira, para
fins estritamente remuneratorios.

O que a Constituicdo Federal impde ao servidor pablé um periodo minimo de
estabilidade no cargo, entendido como conjunto detribaicbes e
responsabilidades cometidas a um funcionario, denfa que seus proventos
reflitam o exercicio de suas fun¢des antes da aptegoria.

[..]

(Grifamos)

14. Ao julgar a Apelacédo Civel e Reexame Necess&rib.602.121-5 (NPU 0004596-
72.2015.8.16.0004), a 62 Camara Civel do Tribuaalustica do Estado do Parana proferiu o
Acdrdao n° 72963, conforme ementa a seguir:

APELACOES CIVEIS E REEXAME NECESSARIO. PREVIDENCIAR
SERVIDORA PUBLICA ESTADUAL. ACAO ORDINARIA COM REDIDE
TUTELA ANTECIPADA. APOSENTADORIA VOLUNTARIA NO C®BRGE
AGENTE FAZENDARIO. REENQUADRAMENTO FUNCIONAL TRAYIRELA
LEI ESTADUAL 13.803/2002 E IMPLEMENTADO PELA LEI TEBUAL
18.107/2014. PRELIMINAR DE NULIDADE DA SENTENCAPSSTA FALTA DE
FUNDAMENTACAO NAO VERIFICADA. DECISAO QUE CONTEMPBESICAO
SUFICIENTE DAS RAZOES QUE A FUNDAMENTARAM. SENTERQRDADA
NA LEl ESTADUAL 13.803/2002. DESNECESSIDADE DE MA&DICA LEI
ESTADUAL 13.757/2002. PRELIMINAR REJEITADA. MERITGARGUICAO DE
INCONSTITUCIONALIDADE (FORMAL E MATERIAL) DAS LEESTADUAIS
13.757/2002 E 13.803/2002. LEI ESTADUAL 13.803/2QQE REVOGOU A LEI
ESTADUAL 13.757/2002 NO TOCANTE AO REGRAMENTO DQRGIA E
CARREIRA DE AGENTE FAZENDARIO. AUSENCIA DE VICIORMAL DE
INICIATIVA. LEI ESTADUAL 13.803/2002 CUJO PROJETOI BE INICIATIVA
DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL. AUSENCIA, BOSSIM, DE
VIOLACAO AO ART. 37, Il, DA CONSTITUICAO FEDERAIEMB COMO AO
PRINCIPIO DA ISONOMIA. ADMISSIBILIDADE DA ARGUICAREJEITADA.
JULGAMENTO PELO ORGAO FRACIONARIO QUE DEVE TER IMED
PROSSEGUIMENTO. ART. 949, | DO CPC/2015.RECONHECIMENTO DO
DIREITO DA AUTORA DE SER APOSENTADA NO CARGO DE AGETE
FAZENDARIO. PREENCHIMENTO DO REQUISITO TEMPORAL DECINCO
ANOS NO CARGO PARA FINS DE APOSENTADORIAAPOSENTADORIA
QUE PODERA SER CONCEDIDA COM BASE NO ART. 40, §1f, ALINEA
"A", DA CONSTITUICAO FEDERAL OU NO ART. 6° DA EC 4103 IIl.
HONORARIOS DE SUCUMBENCIA. PEDIDO DE REDUCAO PREXADO.
FIXACAO POSTERGADA PARA O MOMENTO DE LIQUIDACAOT A85, §4°, Il
DO NCPC. IV. CORRECAO MONETARIA. APLICACAQ\) DA TR-TAXA
REFERENCIAL ENTRE 30.06.2009 E 25.03.2QBj,E PARTIR DE ENTAO, DO
IPCA-E. MODULACAO DOS EFEITOS DETERMINADA PELO SIBS ADIS 4357
E 4425. TERMO INICIAL: VENCIMENTO DE CADA PARCEIWROS DE MORA.
INCIDENCIA DA MESMA TAXA APLICADA AOS DEPOSITOS EANDERNETA
DE POUPANCA. LEI 11.960/2009. HONORARIOS RECURSABNTENCA
ILIQUIDA. ARBITRAMENTO NA FASE DE LIQUIDACAO. REGGS NAO
PROVIDOS. SENTENCA PARCIALMENTE REFORMADA EM SEPREEXAME
NECESSARIO.

(Grifamos)
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15. Da integra do referido Acérdéo n°® 72963 dessaca

[..]

Do reconhecimento do direito da autora de ser apudada no cargo ocupado de
Agente Fazendaria

Da andlise do seu histérico funcional, verifica-gge a autora exerceu suas
atividades junto a Coordenacdo da AdministracdoaRiceira do Estado - CAFE de
02.10.1978 a 25.07.2011, e de 01.08.2011 a 19.08.RMto a Secretaria de Estado
da Fazenda- SEFA (M. 1.18).

Consta, ainda, que sua admissdo inicial ocorreu gamgo de Técnico de
Administracéo e, posteriormente, foi enquadradacamgo de Técnico de Finangas.
Ocupou este cargo até a reestruturacdo do funciemal publico promovida pela Lei
Estadual 13.666/2002, quando a autora foi enquadratb cargo de Agente
Profissional (05.07.2002), sendo que em 09.06.2Qib4, forca da Lei Estadual
18.107/2014, foi enquadrada no cargo de Agente @0 Estadual - A, classe |,
ref. 08 (M. 1.18).

Como a autora pretende se aposentar de forma \éliantho Gltimo cargo
ocupado (Agente Fazendario - A), seus proventosmambservar a regra do art. 40,
819, inciso lll, alineas “a”, da Constituicdo Fed®r(com redagédo dada pela EC n°
20/98) ou, ainda, pela regra de transi¢cdo do aftdé EC 41/2003, os quais preveem:

“Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivda Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas swautarquias e fundacoes,
€ assegurado regime de previdéncia de carater dmrttvo e solidario,
mediante contribuicdo do respectivo ente publicos dervidores ativos e
inativos e dos pensionistas, observados critérios preservem o equilibrio
financeiro e atuarial e o disposto neste artigoedR¢cédo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, 19.12.2003)

§ 1°0Os servidores abrangidos pelo regime de previdéde que trata este
artigo serédo aposentados, calculados os seus ptosem partir dos valores
fixados na forma dos 88 3° e 17: (Redacgao dada [geianda Constitucional
n®41, 19.12.2003)

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimaeaz anos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anoscargo efetivo em que se
dard a aposentadoria, observadas as seguintes ¢cOesi (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de camdo, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de couitéo, se mulher;”

Art. 6° Ressalvado o direito de opgdo a aposeniad@elas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Fedeoal pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o serdddsnido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suasaaquias e fundacgdes, que
tenha ingressado no servigo publico até a data wdlipacdo desta Emenda
podera aposentar-se com proventos integrais, queresponderdo a
totalidade da remuneragdo do servidor no cargoiefeem que se der a
aposentadoria, na forma da lei, quando, observaamseducdes de idade e
tempo de contribuigdo contidas no 8§ 5° do art. 40Gbnstituicdo Federal,
vier a preencher, cumulativamente, as seguintedicdas:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquesitec® anos de idade, se
mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homeen,trinta anos de
contribuicdo, se mulher;
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Il - vinte anos de efetivo exercicio no servicblmo; e
IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetk@cio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Pelos documentos acostados a inicial, constatatgeagapelada ja cumpriu o0s
requisitos para a aposentadoria voluntaria nos tesnconstitucionais, ou seja, da
analise do seu histérico funcional percebe-se da@essui 62 anos de idade, mais de
37 anos de contribuicdo, mais de dez anos de carl@m como mais de cinco anos
no cargo em que se dard a aposentadoria (M. 1.9).

Ressalta-se quanto ao Ultimo requisito — cinco amas cargo em que se dara
aposentadoria - que, ndo obstante a autora ter diokada na Secretaria de Estado
da Fazenda desde a sua admissdo no servico puldstadual, com a edicdo das
Leis Estaduais 13.803/2002 e 13.757/2002, passtar a direito ao enquadramento
no cargo de Agente Fazendaria, o que sO veio a moem 2014, com a edicdo da
Lei n° 18.107. Contudo, vé-se que as fungbes ebai¢cbes desempenhadas pela
autora desde seu ingresso no servico publico foramservadas, modificando-se
apenas a nhomenclatura do seu cargo.

Ainda sobre este requisito de permanéncia durariteco anos no cargo efetivo
em que se dard a aposentadoria, Marcelo Barroso &iBrito de Campos ressalta
que:

“(...) Na contagem do tempo no cargo efetivo paravarificacdo dos
requisitos de concessdo de aposentadoria, deverdo abservadas as
alteracdes de denominacgédo efetuadas na legislagdoegiéncia, inclusive no
caso de reclassificacdo ou reestruturacdo de cargosarreiras, de modo a
respeitar como tempo no cargo, aquele ja realizahtes da alteracéo (art.
74 ON MPS 2/2009).”

Portanto, vislumbra-se que a autora atende os i®tps para fins de concesséo
de aposentadoria voluntaria no cargo e carreira lgente Fazendario - A, nao
podendo ser penalizada pela inércia da Administoaeé@blica em dar cumprimento a
legislacdo vigente, bem conaosimples alteracdo do nome de seu cargo ndo pode
servir para desconsiderar o periodo trabalhado aiemente

Diante do exposto, vé-se que agiu com acerto o ézprimeiro grau ao julgar
procedente o pedido formulado pela autora.

[..]

3 CAMPOQOS, Marcelo Barroso Lima Brito de. Regime pidpte previdéncia social dos servidores
publicos. 62 Ed. Curitiba: Jurua, 2015, p. 226.

(Grifamos)

16. Tem-se, também, que a 42 Turma Recursal daadhs Especiais do Estado do
Parand, ao julgar o Recurso Inominado n° 0024422016.8.16.0182, proferiu 0 seguinte
Acordao:

ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL. SERVIDOR PUBLICGTEDUAL.
ABONO DE PERMANENCIA. REQUISITOS IMPLEMENTADOS.@A&®E NAO
TRATA DE APOSENTADORIA ESPECIACINCO ANOS DE EFETIVO
SERVICO NO CARGO. NOVA LEI QUE PROMOVEU REENQUADRAENTO.
FATO QUE NAO DESCONFIGURA O REQUISITO LEGAL ABONO DE
PERMANENCIA QUE NAO SE CONFUNDE COM ISENCAO DE CRINUCAO
PREVIDENCIARIA. ISENCAO TRATADA PELA EC 20/98 QUEERE DO
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17.

ABONO CONCEDIDO PELA EC 41/03. VALORES QUE PERMARNEDEVIDOS,
COM COMPENSACAO A SER PAGA PELO ESTADO. JUROS MORWDS.
TERMO INICIAL: CITACAO. RECURSO CONHECIDO E DESPRIV/

1. O abono de permanéncia € um beneficio de naturezanparia concedido ao

servidor que opte por permanecer em atividade meap@s cumprir todos 0s
requisitos legais para aposentadoria voluntaria.dN#ata o caso, ao contrario do
gue faz crer o recorrente, de aposentadoria esjpecia

. Conta o reclamante com 54 anos de idade, 37 arbmeses de efetivo exercicio

no servi¢o publico, sendo 11 anos e 11 meses rgo e Agente Profissional,
tendo ocorrido seu reenquadramento funcional erhguile 2014, com a edi¢do da
Lei 18.107/2014, para Agente Fazendario Estadual ®@corre que o
reenquadramento deveria ter ocorrido desde 2008 edicdo de leis anteriores,
bem coma simples alteracdo de nomenclatura, sem mudancasateravel de
funcdo, ndo desnatura o requisito relativo ao exiio de cincos anos de servico
no mesmo cargolnclusive, a propria Lei 18107/2014 previu o rggadramento
dos aposentados. Ressalvo, ainda, que eventual ardedb de
inconstitucionalidade das leis de enquadramenteifimal ora discutidas ndo tem
0 conddo de alterar o requisito para o abono, delMeneventualmente, ser

realizada a adaptacéo necesséria.

3. Considerando que o abono de permanéncia ndo se deisencéo tributaria, nao
ha o que se falar na Sumula 188 do STJ.

4. Destarte, nego provimento ao recurso.

5. Condeno o recorrente ao pagamento dos honoraria®eaticios, arbitrados em
15% sobre o valor da condenacdo, nos termos dagoartss da Lei n° 9.099/95,
ficando dispensado do pagamento das custas na fdaenhai.

Dispositivo

Ante o0 exposto, esta 42 Turma Recursal - DM92 ves@lor unanimidade dos votos,
em relacéo ao recurso de ESTADO DO PARANA , jubgdo (a) Com Resolucdo do
Mérito - Nao-Provimento nos exatos termos do voto.

O julgamento foi presidido pelo (a) Juiz (a) Maraugklldo Benke, com voto, e dele
participaram os Juizes Renata Ribeiro Bau (relato@amila Henning Salmoria.

Curitiba, 14 de Fevereiro de 2017

Renata Ribeiro Bau
Magistrada

(Grifamos)

Assim, diante de todo o exposto, conclui-se que

a) O ingresso em novo cargo efetivo s6 € permitido iame aprovacdo em
concurso publico destinado ao seu provimento. ($irvinculante n® 43 do
Supremo Tribunal Federal)

b) O reenquadramento legal do cargo, com modificacdosuea nomenclatura,
classificacéo, carreira, classes/niveis/faixas raratorias e cargas horarias, ndo
afetam a contagem do tempo minimo de carreira &mpo de cinco anos no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoriagpesar dessas modificacdes, o
servidor se mantém no exercicio do cargo no qugtessou inicialmente
mediante aprovacdo em concurso publico.
promove apenas sua transformacgéo, reclassificagioreestruturacdo, nao
promove o desligamento do servidor, que somenteerfodcorrer mediante

O reemgonmhto legal do cargo
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exoneragao ou demissao, nem tampouco promove @Bs@em novo cargo, que
somente poderia ocorrer mediante aprovagao emaanaurso publico.

c) O servidor tem direito a aposentadoria a partimenento em que cumpre todos

0S requisitos exigidos para tanto. O cumprimerds Kequisitos exigidos para
implementacdo desse direito ndo pode ser prejudlicpdlo fato de a
Administracéo ter promovido transformacao, recfass}ao ou reestruturacao do
seu cargo e/ou carreira.

d) O tempo de cinco anos no cargo em que se der/dapdsentadoria devera ser

cumprido no cargo efetivo do qual o servidor sgjdar na data imediatamente
anterior & da concessao do beneficio. Na contatpetempo no cargo efetivo e
do tempo de carreira para Vverificagdo dos reqgisitte concessdo de
aposentadoria, deverao ser observadas as alte@de@eEnominacéo efetuadas na
legislacdo aplichvel ao servidor, inclusive no cad® reclassificacdo ou
reestruturacdo de cargos e carreiras. (arts. 78 da Orientacdo Normativa
SPS/MPS n° 02/2009)

e) Para o calculo dos proventos de aposentadoria pedsdo, bem como para

f)

apuracdo do limite maximo permitido para esses fimog (art. 40, 8 2° da
Constituicao), deve-se considerar a ultima remwderalo cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referpat@daa concessdo da pensao,
independentemente do tempo que o servidor permangeeebendo o valor
dessa ultima remuneracdo. O valor da ultima renagée do cargo efetivo sera
baseado na classe/nivel/referéncia/faixa remune&agm que o servidor se
encontrar por ocasiao da aposentadoria (confornvggknte nesse momento).

A Constituicdo Federal e suas Emendas n°® 41/2008 47/2005 exigem o
cumprimento de cinco anos no cargo efetivo em gquies a aposentadoria. Nao
cabe ao ente federativo criar restricdes a ess@sitxconstitucional. Nao ha
fundamento constitucional para se exigir cumprimedg um tempo minimo de
permanéncia no exercicio do cargo decorrente desftlanacdo ou
reclassificacdo, para fins de concessao de apdseiae nem para se exigir
cumprimento de um tempo minimo de permanéncia neel/oiasse/faixa
remuneratorio, para fins de calculo dos proveneapbsentadoria ou da pensao.

Brasilia/DF, 5 de julho de 2018.

Coordenacao de Estudos e Diretrizes de Normatizacéo

Coordenacédo-Geral de Normatizacdo e Acompanhanhegtd
Subsecretaria dos Regimes Proprios de PrevidéncialS
Secretaria de Previdéncia — Ministério da Fazenda

e-mail: atendimento.rpps@previdencia.gov.br
tel.: (61) 2021-5555



