INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA- MG
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PORTARIA N° 46 DE 13 DE MARCO DE 2019.

“Concede Aposentadoria Voluntdria ao servidor que
menciona e dd outras providéncias”.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piiblicos de Mariana - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes
legais e regulamentares na Lei Complementar Municipal n® 173/2018;

Considerando, a institui¢io do regime juridico do servidor piblico do
municipio de Mariana - Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando a instituicio do Regime Préprio de Previdéncia Social e
criacdo do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana -
FUNPREYV, Lei Complementar 064/2008;

Considerando a reestruturacio do Regime Préprio de Previdéncia Social, e
a criacido do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana -
[PREV MARIANA, Lei Complementar 173/2018;

Considerando o disposto no art. 35 da Lei Complementar n® 064/2008 c/c
‘art. 6° da Emenda Constitucional, n® 41, de 31 de Dezembro de 2003 c/c
art. 40, § 5° da Constituigdo Federal.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedida Aposentadoria Voluntaria a servidora Maria
Antonia Ferreira da Silva, brasileira, portadora do CPF sob o n?
756.633.846-34, RG n? MG-5.255.853, ocupante do cargo PEB Optante
pelo Plano de Carreira, Matricula n? 9906, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgdo, o Beneficio da Aposentadoria Voluntaria, a partir
14 margo de de 2019,

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer,
que o cumpra ou faca cumprir, tao _ nteiramente como nela se declara.

Eme n Carioca

Diretor Presidente do IPREV MARIANA




