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"

oncede Aposentadoria Voluntdrig ao servidor que
menciona e dd outras providéncias”.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares na Lei Complementar Municipal n 173/2018;

Considerando, a instituicdo do reginie juridico do servidor publico do
municipio de Mariana - Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando a instituicdo do Regime Proprio de Previdéncia Social e
criagdo do Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana —
FUNPREYV, Lei Complementar 064/2008;

Considerando a reestruturacao do Regime Préprio de Previdéncia Social,
€ a criacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Ptblicos de
Mariana - IPREV MARIANA, Lei Complementar 173/2018:;

Considerando o disposto no art. 17 da Lei Complementar n® 064/2008
c/c art. 40, §12, inciso I11, “b”, da Emenda Constitucional n? 41, de 19 de
Dezembro de 2003.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedida Aposentadoria Voluntaria Por Idade & servidora
WANDERLY DO CARMO DA SILVA, brasileiro, portador do CPF sob 0
n? 745.834.256-00, e RG no MG-5.255.305, ocupante do cargo efetivo
Agente Distrital , Matricula n® 107 34, lotado na Secretaria Municipal de
Obras, o Beneficio da Aposentadoria Voluntaria Por Idade, a partir 12 de
novembro de 2018.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer,
que o cumpra ou faca cumprir, tio inteiramente como nela se
declara.

Emerson Carioca

Diretor Presidente do IPREV MARIANA



