ATA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE MARIANA — MG

No sétimo dia do més de fevereiro do ano de 2017, na sede do FUNPREV — Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana, sito a Rua Marqués de Pombal,
n°55, Bairro Rosario — Mariana / MG, sob a presidéncia da Sra. Edilene Toribio e com
presenca dos conselheiros Cassiano Ricardo Sabino, Diego Silva Carioca, Jaqueline
Melo, do suplente Sr. Silvio Cervino, dos membros do Comité de Investimentos
Francisco de Assis Dias e Natalia Clarice de Aradjo Batista, do Secretario Enio Pereira
e do presidente do Sindicato dos Servidores Municipais de Mariana Francisco de Assis
de Souza, iniciou-se as 09:15h reunido ordinéria, onde a presidente tomando a palavra
colocou em discussdo o primeiro item da pauta, referente a locagdo de imével para as
instalacdes do FUNPREV. A presidente pontuou dificuldades de acessibilidade do
imével atual, levando-se em considera¢do reclamagdes de servidores em relacdo ao
afastamento, localizagdo do prédio. A presidente Edilene, e os servidores Diego Carioca
e Juciane Sabino visitaram imével do Senhor José, vulgo Carabina, situado préximo a
ponte que da acesso a Praga Salvador Furtado. Foram citados mais dois imoveis que
deveram ser visitados por alguns membros do conselho. O Secretario sugeriu o imével
da Prefeitura na Avenida Nossa Senhora do Carmo, antiga sede do SAAE, através de
convénio, onde o FUNPREYV se responsabilizaria por executar a reforma. Jaqueline € da
opinidc de se adquirir im6vel proprio. Os membros irdo continuar pesquisando iméveis
que possam atender da melhor forma possivel os servidores ativos e aposentados.
Francisco dias salientou do risco de investir um capital na compra de imdvel, o0 mesmo
devera ser avaliado criteriosamente, fazendo uma comparagéo do valor investido nesta
compra ou se 0 mesmo dard um retorno maior investindo no mercado financeiro. O
segundo item da pauta € referente as consultorias. A presidente colocou para analise o
contrato da Consultoria Financeira que se encontra expirado. Pontuando a questio
presencial em reunides, que ndo ocorre com a consultoria atual, a presidente € a favor de
se contratar outra consultoria. Francisco Dias também € a favor da contratagéo de outra
consultoria, para que haja ndo somente presenga nas reunides, mas mais assimilagdo e
aprendizagem nos momentos de discussfo. A coordenadora Leandra Saraiva, solicitou a
palavra, para posicionar sua opinido, que ¢ favoravel a renovacéo, diante da confianca
no trabalho da consultoria atual e pontuando a sua responsabilidade junto a assinatura
de documentos enviados ao Ministério da Previdéncia. Apds as consideracdes, os
membros sdo a favor de renovagdo temporaria do contrato atual, até que seja elaborado
Termo de Referéncia adequado para nova contratagdo. Francisco Dias e Francisco de
Souza pontuaram que estfo saturados da ingeréncia politica, da falta de atendimento de
questdes colocadas pelo conselho, principalmente em relagdo a Estrutura
Administrativas do FUNPREV. Edilene levantou o questionamento quanto as Leis que
regem a estrutura do FUNPREV, mostrando que vérias alteragdes foram realizadas sem
consentimento do conselho. Em conversa com o promotor publico, a presidente foi
orientada a realizar reunifio com servidores e promover didlogo para transformagéo do




FUNPREV em autarquia. Cumprindo solicitacdo do Conselho, a coordenadora
informou que ja foi criada a conta de reserva da taxa de administrag8o, que possibilitara
a reunido de verba para possivel aquisicdo de um imével proprio. Prosseguindo a pauta,
colocou-se a questdo da transformagio em autarquia, partindo da contratagdo de
profissional pra elaboragdo de projeto com esta finalidade. J4 esta sendo confeccionado
Termo de Referéncia para a contratagio. O Secretario Enio ndo se opde as colocagdes,
mas salienta que deve ser realizado estudo que avalie as vantagens e desvantagens na
transformagéio em autarquia. Cassiano pontuou e todos os membros concordaram que
deve haver transparéncia mutua das atividades da gestdo, da administracio e do
conselho. Em relagdo a questdo da Fungfo Gratificada para os servidores cedidos, o
Secretario Enio €Xpos que ndo pode criar FG, pois estd com o orcamento da folha de
pagamento alto, tendo obrigagdo legal de baixar os valores dentro de dois
quadrimestres. Mesmo a FG sendo paga via orcamento proprio do FUNPREV, as
gratificagBes tem que ser criadas pelo executivo, portanto, ndo tem possibilidade.
Mediante esta explanag&o, os membros irfo procurar um advogado previdenciario, para
verificar uma forma legal que possibilite o reconhecimento dos funciondrios que
desempenham atividades especificas. O presidente do Sindicato ponderou que os
funcionérios cedidos a0 FUNPREV estariam em desvio de fun¢do ou em actimulo de
cargos, ja que estariam exercendo atividades que nfo s3o as definidas em seus cargos de
concurso. O secretdrio se comprometeu em verificar tal situagdo e posicionar ao
conselho. Serd enviado um oficio para o Sindicato, afim de que seja realizada votagdo
de servidores para cobrir vagas no conselho, de servidores que sairdo no decorrer do
mandato. Os membros vém por bem realizar reunides do conselho a cada 15 dias em
virtude do aumento das demandas. As 12h e 32 min ndo havendo mais nada a tratar,
deu-se por encerrada a reunifio, e eu Natélia Clarice de Aratjo Batista, lavrei a presente




